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A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem (a tovabbiakban: Egyetem) a Szinhaz- és Filmmiivészeti
Egyetem Szervezeti és Miikodési Szabalyzat 7. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan
a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetemen a munkaltatdi joggyakorlas rendjét az alabbiak szerint
allapitja meg (a tovabbiakban: Szabalyzat):

1. §

A Szabalyzat célja

Jelen Szabdlyzat célja a nemzeti felsdoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. térvény (Nftv.)
munkaltatéi jogokra vonatkozé rendelkezései, a Szinhdz- és Filmmivészeti Egyetem
Szervezeti és Milkodési Szabalyzat Szervezeti és Miikédési Rend (SZMR), valamint a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer (FKR) alapjan az Egyetemen a munkaltatéi jogok

gyakorlasa rendjének szabalyozasa.

2. §
A jelen Szabalyzat hatalya

A jelen Szabdlyzat hatalya kiterjed valamennyi az Egyetemen munkaviszonyban — ideértve a
hallgatéi munkaviszonyt — és egyéb munkavégzésre iranyulé jogviszonyban
foglalkoztatottakra, tovabba a k6zérdekii 6nkéntes tevékenységrol szol6 2005, évi LXXXVIIL
torvény hatélya ala tartozé személyekre.

3. §
Az Egyetem vezetoi
(1) Az SZMR-ben és az FKR-ben meghatarozottak figyelembevételével az Egyetemen az Nftv.

37. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott magasabb vezetdi és vezetdi megbizasok adhatok
az alabbiak szerint:

a) rektor,

b) é&ltalanos rektorhelyettes,

c) oktatasi rektorhelyettes,

d) kancellar,

e) kancellarhelyettes,

f) intézetvezetd,

g) osztalyvezeto,

h) igazgato,

i) Dbels6 ellenérzési vezeto.



(2) Az Egyetemen a munka térvénykonyvérdl szoldé 2012. évi L. térvény (Mt.) 208. §-aban
foglaltakat figyelembe véve vezeté allasti munkavallaléonak minésiil a rektor, altaldnos
rektorhelyettes, oktatasi rektorhelyettes és a kancellar.

4. §

A munkaltatdi jogkor egyes elemei

(1) A munkaltatoi joggyakorlas szabalyozasa az alabbi munkaltat6i jogelemek részletezése

mellett torténik. _
1.1. Jogviszony létesitésével, modositasaval, megsziintetésével kapcsolatos munkaltat6i
jogok:

1.1.1. a munkavallal6 alkalmazasdnak, munkaszerz6dés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése,

1.1.2. munkaviszony létesitése, modositdsa, megsziintetése (megbizds, megbizas
moédositasa, megbizés visszavondasa),

1.1.3. munkavallaloval torténé egyeb foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony létesitése,
modositasa, megsziintetése;

1.2. A munkavallalot érintd pénziigyi kihatéssal jaré dontések:

1.2.1. a munkavallalét érintd pénziigyi kihat4ssal jaré dontések kezdeményezése,

1.2.2. a munkavallalét megilleté alapbér, dijazds (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy egyéb juttatast és kifizetést),

1.2.3. tobbletfeladat meghatdrozashoz kapcsolodé dontések (megallapitds vagy
megvonas),

1.2.4. munkaba jarassal kapcsolatos utazasi koltségtérités teljesitésigazolasa;

1.3. Ertékelés, fegyelmi jogkor:

1.3.1. amunkavallal6 értékelésének elokészitése, fegyelmi eljaras kezdeményezése,
1.3.2. a munkavéllalok értekelésének jovahagyasa, a fegyelmi jogkor gyakorlasa;

1.4. A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra iranyuld
tovdbbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatissal egyiitt jaro — jogviszony
létesitésének fenntartasar6l szolod bejelentés tudomadsulvétele, tovabbi jogviszony
l1étesitésének engedélyezése;

1.5. Szabadsag, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsag kiadasa;

1.6. Munkairanyitas, munkakorrel kapcsolatos feladatok:

1.6.1. munkakori feladatokra javaslattétel,
1.6.2. munkakéri leiras kiadasa,
1.6.3. a munkavallal6 munkakort6l eltérd, vagy a rendkiviili munkavégzése, valamint
a kikiildetés engedélyezése
1.6.4. munkavégz€s iranyitasa, feliigyelete, ellendrzése;
1.7. Orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutal6 adasa
1.8. Egyéb, fentiekben nem szereplé munkaltatdi jogok.

5. §

A munkaltatéi jogok gyakorliasanak rendje

(1) A rektor az Egyetem alaptevékenységének megfeleldé miikodéséért felelos, ennek
megfelelden munkaltatoi jogkorét a jelen utasitas 1. szamu melléklete szerint az intézetek,
a Rektori Kabinet €s rektorhelyettesek felett gyakorolja.

(2) A rektor a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdésében meghatarozott munkaltatéi jogok teljes
korét gyakorolja a Rektori Kabinetben foglalkoztatottak, a rektorhelyettesek és



intézetvezetok felett, azzal, hogy a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdés 1.2. pont szerinti
jogkorét a kancellar egyetértése mellett gyakorolja.

(3) A rektor, illetve a rektor akadalyoztatisa, érintettsége vagy a rektori tisztség atmeneti
betdltetlensége esetén a rektor helyettesitésére jogosult rektorhelyettes felett a jelen
Szabalyzat 4. § (1) bekezdésben meghatarozott jogkoroket — a rektor koztarsasagi elndk
altali megbizasat és felmentését kivéve — a Szinhaz- és Filmmiivészetért Alapitvany, mint
fenntartd gyakorolja.

(4) A kancellar az Egyetem miikddtetéséért felelés, ennek megfeleléen munkaltatéi jogkorét a
jelen Szabélyzat 2. szamu melléklete szerint az aldbbi szervezeti egységekben
foglalkoztatottak felett gyakorolja:

4.1. Kancellari Kabinet

4.2. Bels6 ellenor

4.3. Kommunikacios és Programiroda

4.4. Miivészeti Menedzsment Iroda

4.5. Oktatastamogatasi Igazgatosag

4.6. Igazgatasi és Szervezési Hivatal

4.7. Gazdasagi Igazgatosag

4.8. Miiszaki Igazgatdsag

(5) Akancellér a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdésében meghatarozott munkaltatéi jogok teljes
korét gyakorolja a jelen Szabalyzat 5. § (4) bekezdésében meghatarozott munkavallalék
felett.

(6) A kancellar felett a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdésben meghatarozott jogkoroket a
Szinhaz- és Filmmiivészetért Alapitvany, mint fenntarté gyakorolja.

(7) Abban az esetben, amikor az oktatd, kutatd, tanar munkavallalo
a) vezetOi feladatot 14t el, €s ez alatt az id0 alatt nem lat el oktatéi, kutatoi, tanari feladatot,

akkor a vezet6i megbizas alatt a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdés szerinti jogkoreit a
vezetdi feladatok tekintetében eljard munkaltatéi jogkor gyakorldja latja el az Nftv. €s
a jelen Szabalyzat szerint;

b) vezetdi feladatot 1at el és mellette oktatdi, kutatoi, tanari feladatot is ellat, akkor az
oktatdi, kutatoi, tanari feladatkorben eljar6 munkaltaté koteles a vezetdi feladatok
tekintetében eljaré munkaltatéi jogkor gyakorloval egyeztetni a munkaltatas
tekintetében azzal, hogy a vezetdi feladatok élveznek prioritast.

(8) A munkaltatoi jogokat, dtruhazott munkaltatdi jogokat helyettesités esetén a jogkorgyakorld
altal kijelolt helyettes gyakorolja.

(9) A jelen Szabalyzatban nem nevesitett kozérdekil dnkéntes tevékenységrol szolé 2005. évi
LXXXVIIL torvény hatalya ald tartozé Onkéntes jogviszony létesitése, modositasa és

megsziintetése a vonatkozo szervezeti egység felett munkaltatéi jogokat gyakorl6 rektor
vagy kancellar hataskorébe tartozik.

(10) A hallgatéi és doktorandusz munkaszerz6déssel kapcsolatos munkaltatéi jogok
gyakorlasa a szerzddést kitd szervezeti egység felett munkaltatoi jogokat gyakorlé rektor
vagy kancellar hataskorébe tartozik.

6. §
Munkaltatéi joggyakorlas atruhazott hataskérben

(1) A szervezeti egység vezetdje, valamint az intézetvezeté a rektor vagy a kancellar
munkaltatdi jogainak kozvetlen atruhazisa révén ¢s annak keretei kozott — jelen
Szabéalyzatban meghatarozott moédon — jogosult és koteles munkaltatoi jogkor
gyakorlasara.
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Az atruhazassal létrejott munkaltatéi jogkor esetén a munkaltatdi jogokat az atruhazé
rektor vagy kancellar az Egyetem barmely foglalkoztatottja tekintetében magahoz
vonhatja, az atruhazott jogkort gyakorlo vezetd egyideji tajékoztatasa mellett.

Az atruhdzott jogkor gyakorldja a munkaltatdi jogokat nem ruhazhatja tovabb.

Az atruhazott munkaltatéi jogkoér gyakorlasa soran be kell tartani a pénziigyi
kotelezettségvallalasra és annak ellenjegyzésére vonatkozo szabalyokat.

Az atruhdzott jogkor gyakorldja a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdes 1.1.2. pontjaban
foglalt jogkort kizarolag akkor gyakorolhatja, ha az adott munkakdr a targyévi lizleti
tervben szerepelt.

Az atruhazott jogkor gyakorldja a jelen Szabalyzat 4. § (1) bekezdés 1.2. pontjadban foglalt
jogkort kizardlag eldzetes fedezetvizsgalat utan gyakorolhatja.

7. §

Z.aro rendelkezések

Az Egyetem jelen Szabalyzat altal nem érintett szabdlyzatait és utasitdsait jelen
Szabalyzattal 6sszhangban kell értelmezni és alkalmazni.

Jelen Szabalyzatot az Egyetem hatdlyos Szervezeti €s Mikodési Rendjével, a
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerrel 6sszhangban kell értelmezni €s alkalmazni.
Jelen Szabalyzat az alairasat kévetd napon 1ép hatalyba.

Jelen Szabalyzatot a Kancellari Kabinet gondozza.

A Szabdlyzat megtaldlhato és elérheté a www.szfe-hu oldalon.
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1. Rektori Kabinet

1. szamu melléklet

Munkaltatéi jog

Munkiéltatéi jog gyakorléja

Foglalkoztatottak

Vezetd

Jogviszony létesitésével,
modositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos
munkaltatéi jogok

a munkavallalé alkalmazésanak,
munkaszerzodés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

rektori kabinet
vezetbje, rektor

rektor

munkaviszony létesitése, modositasa,
megsziintetése (megbizis, megbizas
médositisa, megbizas visszavonasa),

rektor

munkavallaléval torténd egyéb
foglalkoztatasra iranyulo jogviszony
létesitése, modositisa, megsziintetése

rektor

A munkavallalét érintd
pénziigyi kihatéssal jar6o
dontések

a munkavallaldt érint6 pénziigyi
kihatédssal jaré dontések kezdeményezése

rektori kabinet
vezetdije, rektor

rektor

a munkavallalot megillet6 alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
egvéb juttatast és kifizetést)

rektor

tobbletfeladat meghatarozashoz
kapcsolodo dontések (megallapitas vagy
megvonas)

rektor

munkéba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

rektor

rektor

Ertékelés, fegyelmi jogkér

a munkavéllal6 értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

rektori kabinet
vezetdje, rektor

rektor

a munkavallalok értékelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogkor
gyakorlasa

rektor

A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyulé tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaro —
jogviszony létesitésének fenntartasarél szolo bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése

rektor

Szabadsag, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsag

kiadasa

rektor

Munkairanyitds, munkakdrrel
kapcsolatos feladatok

munkakoéri feladatokra javaslattétel

rektori kabinet
vezetdje, rektor

rektor

munkakori leirds kiadasa

rektor

a munkavallalé munkakértdl eltérd, vagy
a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

rektor

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellendrzése

rektori kabinet
vezetdije, rektor

rektor

Orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutald adasa

rektor

Mais, fentebb nem szerepld munkaltatéi jogok

rektor




2. Intézetek

1. szamb melléklet

Munka:ltatdi jog

Munka3ltatéi jog gyakorldja

Jogviszony létesitésével,
modositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos
munkaltatdi jogok

a munkavallal$ alkalmazasanak,
munkaszerz6dés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

intézetvezetd, rektor

munkaviszony létesitése,
moédositasa, megsziintetése

(megbizas, megbizas modositasa, il
megbizis visszavonisa),

munkavallaléval torténd egyéb

foglalkoztatasra iranyulé jogviszony fektor

1étesitése, médositasa,
megsziintetése

A munkavallal6t érinté
pénziigyi kihatéssal jéré
déntések

a munkavallalét érintd pénziigyi
kihatassal jar6é dontések
kezdeményezése

intézetvezetd, rektor

a munkavallal6t megillet alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen
jogcimen kifizetett potlékot,
megbizasi dijat vagy egyéb juttatast
és kifizetést)

rektor kancellar egyetértésével

tobbletfeladat meghatarozashoz
kapcsolodé dontések (megallapits
vagy megvonas)

rektor kancellar egyetértésével

munkdba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

intézetvezetd, rektor

Ertékelés, fegyelmi jogkor

a munkavallalo értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

intézetvezetd, rektor

a munkavallalok értékelésének

jovéhagyésa, a fegyelmi jogkor rektor
gvakorlasa

A személyi dsszeférhetetlenség vizsgélata és az egyéb foglalkoztatisra

iranyuld tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaro — rektor

jogviszony létesitésének fenntartasarol sz616 bejelentés
tudomasulvétele, tovabbi jogviszony 1étesitésének engedélyezése

Szabadsag, szabadsag kivételének ellentrzése €s fizetés nélkiili

intézetvezetd, rektor

szabadsag kiadasa
munkakoéri feladatokra javaslattétel intézetvezetd, rektor
munkakoéri leiras kiadasa rektor
L Kkaké a munkavallalé munkakort6l eltéro,
sifuleicigatse el vagy a rendkiviili munkavégzése, rektor

kapcsolatos feladatok

valamint a kikiildetés engedélyezése

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellendrzése

intézetvezetd, rektor

Orvosi alkalmassagi vizsgélatra beutal6 adasa

intézetvezetd, rektor

Mas, fentebb nem szereplé munkiltatdi jogok

rektor




1. Kancellari Kabinet

2. szamu melléklet

Munkaltatéi jog

Munk4ltatéi jog gyakorléja

Jogviszony létesitésével,
moddositasdval, megsziintetésével
kapcsolatos munkaltatdi jogok

a munkavallalé alkalmazasanak,
munkaszerz6dés modositasinak és
megsziintetésének kezdeményezése

kabinetvezetd, kancellar

munkaviszony létesitése,
modositasa, megsziintetése

(megbizas, megbizas modositésa, sancella
megbizas visszavondsa),

munkavéllaléval torténd egyéb

foglalkoztatasra iranyulé jogviszony Kkancellar

létesitése, médositasa,
megsziintetése

A munkavallalé6t érintd pénziigyi
kihatéssal jaro dontések

a munkavallalot érinté pénziigyi
kihatassal jar6 déntések
kezdeményezése

kabinetvezetd, kancellar

a munkaviallalét megilletd alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen
jogcimen kifizetett potlékot,
megbizasi dijat vagy egyéb juttatast
és kifizetést)

kancellar

tobbletfeladat meghatarozashoz
kapcsolodo déntések (megallapitas
vagy megvonas)

kancellar

munkaba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

kancellar

Ertékelés, fegyelmi jogkor

a munkavéllald értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

kabinetvezetd, kancellar

a munkavallalok értékelésének

jovahagyasa, a fegyelmi jogkor kancellar
gyakorlasa
A személyi osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyuld tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egytitt jaro — Kancellér
jogviszony létesitésének fenntartasardl szol6 bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony 1étesitésének engedélyezése
Szabadsag, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsig k ;
kiadasa el
munkakdri feladatokra javaslattétel kabinetvezet6, kancellar
munkakdéri leirds kiadasa kancellar
Munkairanyitas, munkakérrel | 2 munkavéllal()"n.lunkakﬁrt’(") : eiltéré, .
R Y ROk vagy a rendk.iv.}ﬂl m’unkaveg’zese,’ kancellar
valamint a kikiildetés engedélyezése
munkavégzés iranyitasa, feliigyelete, kancellér
ellenérzése
Orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutalé addsa kancellar
Mias, fentebb nem szerepld munkaltatéi jogok kancellar




2. Kommunikacids- és Programiroda

2. szamu melléklet

Munkaéltatéi jog

Munkaltatéi jog gyakorléja

Foglalkoztatottak

Vezet6

Jogviszony létesitésével,
mddositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos
munkaltatdi jogok

a munkavallalé alkalmazasanak,
munkaszerz6dés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

irodavezeto,
kancellar

kancellar

munkaviszony 1étesitése, modositasa,
megsziintetése (megbizas, megbizis
moédositasa, megbizas visszavonasa),

kancellar

munkavéllaléval térténd egyéb
foglalkoztatasra iranyul6 jogviszony
létesitése, modositisa, megsziintetése

kancellar

A munkavallalot érint6
pénziigyi kihatéssal jaré
dontések

a munkavallaldt érint6 pénziigyi
kihatassal jar6é dontések kezdeménvezése

irodavezetd,
kancellar

kancellar

a munkavéallalét megilletd alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
egyéb juttatast és kifizetést)

kancellar

tébbletfeladat meghatarozashoz
kapcsolodd dontések (megallapitas vagy
megvonas)

kancellar

munkaba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

kancellar

kancellar

Ertékelés, fegyelmi jogkor

a munkavailal6 értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljarads
kezdeményezése

irodavezetd,
kancellar

kancellar

a munkavallalok értékelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogkor
gyakorldsa

kancellar

A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyul6 tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaro —
jogviszony létesitésének fenntartasardl szol6 bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony 1étesitésének engedélyezése

kancellar

Szabadsdg, szabadsag kivételének ellenbrzése és fizetés nélkiili szabadsag

kiadésa

kancellar

Munkairanyitds, munkakérrel
kapcsolatos feladatok

munkakori feladatokra javaslattétel

irodavezeto,
kancellar

kancellar

munkakdri leiras kiadasa

kancellar

a munkavallalé munkak&rtél eltérd, vagy
a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

kancellar

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellendrzése

irodavezeto,
kancellar

kancellar

Orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutalé adasa

irodavezets, kancellar

Mis, fentebb nem szereplé munkaltatéi jogok

kancellar




3. Miivészeti Menedzsment Iroda

2. szamu melléklet

Munkaltatéi jog

Munkaltatéi jog gvakorléja

Foglalkoztatottak

Vezeto

Jogviszony létesitésével,
modositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos
munkaltatdi jogok

a munkavillal6 alkalmazisanak,
munkaszerz6dés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

kancellar

kancellar

munkaviszony létesitése, modositasa,
megsziintetése (megbizas, megbizas
modositasa, megbizas visszavondsa),

kancellar

munkavéllaloval torténd egyéb
foglalkoztatdsra iranyulé jogviszony
létesitése, modositisa, megsziintetése

kancellar

A munkavallal6t érintd
pénziigyi kihatassal jard
dontések

a munkavallalot érint6 pénziigyi
kihatéssal jaré dontések kezdeményezése

kancellar

kancellar

a munkavallalét megilletd alapbér,
dijazis (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
ecyéb juttatast és kifizetést)

kancellar

tobbletfeladat meghatarozashoz
kapcsoloédo dontések (megallapitas vagy
megvonas)

kancellar

munkéba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

kancellar

kancellar

Ertékelés, fegyelmi jogkor

a munkavallald értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

kancellar

kancellar

a munkavallalok ért€kelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogkor
gyakorlasa

kancellar

A személyi Gsszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatisra
iranyuld tovébbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaré —
jogviszony létesitésének fenntartisarél sz6l6 bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése

kancellar

Szabadsag, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsag

kiadasa

kancellar

Munkairanyitds, munkakorrel
kapcsolatos feladatok

munkakéri feladatokra javaslattétel

kancellar |

kancellar

munkakori leiras kiadasa

kancellar

a munkavallalé6 munkakort6! eltérd, vagy
a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

kancellar

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellenfrzése

kancellar

kancellar

Orvosi alkalmasségi vizsgélatra beutalé adasa

kancellar

Mis, fentebb nem szerepld munkaltatéi jogok

kancellar
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4. Oktatastamogatasi Igazgatésag

2. szamu melléklet

Munkaltatéi jog

Munkaltaté6i jog gyakorléja

Foglalkoztatottak

Vezetod

Jogviszony létesitésével,
modositasival,

megsziintetésével kapcsolatos

munkaltatoi jogok

a munkavallalé alkalmazasanak,
munkaszerz6dés modositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

igazgato, kancellar

kancellar

munkaviszony létesitése, modositasa,
megsziintetése (megbizas, megbizas
modositasa, megbizas visszavondsa),

kancellar

munkavallaloval térténd egyéb
foglalkoztatasra irdnyuld jogviszony
létesitése, mddositisa, megsziintetése

kancellar

A munkavallalot érintd
pénziigyi kihatédssal jard
déntések

a munkavéllal6t érintd pénziigyi
kihatdssal jaré dontések kezdeményezése

igazgato, kancellar

kancellar

a munkavéllalét megilletd alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
egvéb juttatast és kifizetést)

kancellar

tobbletfeladat meghatarozashoz

kapcsolodo dontések (megéllapitis vagy
megvonas)

kancellar

munkéba jérassal kapcsolatos utazési
koltségtérités teljesitésigazolasa

kancellar kancellar

a munkavallalo értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

Ertékelés, fegyelmi jogkér

igazgato, kancellar kancellar

a munkavallalok értékelésének
jovéahagyasa, a fegyelmi jogkor
gyakorlasa

kancellar

A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyulé tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jard —
jogviszony létesitésének fenntartasardl szold bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony 1étesitésének engedélyezése

kancellar

Szabadsig, szabadsag kivételének ellenbrzése és fizetés nélkiili szabadséag
kiadasa

kancellar

munkakdri feladatokra javaslattétel

igazgatd, kancellar | kancellar

munkakéri leiras kiadasa

kancellar

a munkavéallalé munkakdortol eltérd, vagy
a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

Munkairanyitas, munkakorrel
kapcsolatos feladatok

kancellar

munkavégzés irdnyitasa, feliigyelete,
ellenérzése

igazgato, kancellar kancellar

Orvosi alkalmassdgi vizsgélatra beutald addsa

kancellar

Mas, fentebb nem szereplé munkdaltatéi jogok

kancellar
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5. Igazgatasi és Szervezési Hivatal

2.

szamu melléklet

Munkailtatéi jog Munkiltatéi jog gvakorléja
Foglalkoztatottak Vezetd
a munkavallal6 alkalmazasanak, kancellar-
munkaszerz6dés méodositasanak és helyettes, kancellar
. Iy megsziintetésének kezdeményezése kancellar
Jogviszony létesitésével, : o T
B e ) munkaylszo’ny letes1te'se’, modos&ta’sa, ,
—. megsziintetése (megbizas, megbizis kancellar
megsziintetésével kapcsolatos Bt it e oo a
munkAltatéi jogok modosﬂ;zfsa, 1’negb£za§ \{}ssza\’/onasa),
munkavallal6val t6rténd egyéb
foglalkoztatasra irAnyul6 jogviszony kancellar
létesitése, modositasa, megsziintetése
a munkavallal6t érintd pénziigyi kancellar-
kihatassal jar6 déntések kezdeményezése helyettes, kancellar
kancellar
a munkavallalot megilletd alapbér,
A munkavallalét érintd l‘gj e S AT o kancellar
e A . ifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
pénziigyi kihatassal jar6 o S .
d6ntések egyéb juttatast és kifizetést)
tobbletfeladat meghatirozashoz
kapcsol6dé dontések (megallapitas vagy kancellar
megvonas)
munkaba jarassal kapcsolatos utazasi k , q
N TP AP p ancelldr kancellar
koltségtérités teljesitésigazolasa
Ertékelés, fegyelmi jogkdr a munkavallal6 értékelésének kancellar-
elokészitése, fegyelmi eljaras helyettes, kancellar
kezdeményezése kancellar
a munkavallalok értékelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogk6r kancellar
gyakorlasa
A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatdsra
iranyulo tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaro — Kancellar
jogviszony létesitésének fenntartdsardl sz416 bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése
Szabadsag, szabadséag kivételének ellenérzése és fizetés nélkiili szabadsag X ;
- ancellar
kiadasa
munkakdri feladatokra javaslattétel kancellar-
helyettes, kancellar
kancellar
munkakdri leirds kiadasa kancellar
Munkairanyitds, munkakérrel | a munkavallalé munkakértdl eltérd, vagy
kapcesolatos feladatok a rendkiviili munkavégzése, valamint a kancellar
kikiildetés engedélvezése
munkavégzeEs iranyitasa, feliigyelete, kancellar-
ellen6rzése helyettes, kancellar
kancellar
Orvosi alkalmassagi vizsgalatra beutalo adésa kancellar
Mas, fentebb nem szereplé munkaltat6i jogok kancellar
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6. Gazdasagi Igazgatésag

2. szam melléklet

Munkaltatéi jog

Munkaltatéi jog gyakorloja

Foglalkoztatottak Vezetd

a munkavéllal6 alkalmazasanak,
munkaszerzoédés mddositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

kancellar-
helyettes, kancellar
igazgato, kancellar

Jogviszony létesitésével,
modositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos

munkaviszony létesitése, mddositasa,
megsziintetése (megbizas, megbizas
modositisa, megbizds visszavondsa),

kancellar

el AtCHioEti munkavéllaléval torténd egyéb

foglalkoztatasra iranyuld jogviszony
létesitése, modositasa, megsziintetése

kancellar

a munkavéllalét érinté pénziigyi
kihatassal jar6 dontések kezdeményezése

kancellar

a munkavéllalét megillet6 alapbér,
dijazas (ideértve a barmilyen jogcimen
A munkavallalét érintd kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
pénziigyi kihatassal jar6 egyéb juttatast és kifizetést)

kancellar

dontések tébbletfeladat meghatarozashoz
kapcsolodo dontések (megéllapitas vagy
megvonis)

kancellar

munkaba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolasa

kancellar kancellar

Ertékelés, fegyelmi jogkér a munkavéllalé értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

kancellar-
helyettes,
igazgatd, kancellar

kancellar-
helyettes, kancellar

a munkavallalék értékelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogkor
gvakorlasa

kancellar

A személyi Osszeférhetetlenség vizsgalata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyul6 tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egyiitt jaro —
jogviszony létesitésének fenntartasardl szol6 bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése

kancellar

Szabadség, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsag
kiadasa

kancellar

munkakori feladatokra javaslattétel

kancellar-
helyettes, igazgato, kancellar
kancellar

munkakori leiras kiadasa

kancellar

Munkairanyitds, munkakérrel | a munkavallalé munkakortol eltérd, vagy
kapcsolatos feladatok a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

kancellar

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellendrzése

kancellar-
helyettes, igazgato, kancellar
kancellar

Orvosi alkalmassagi vizsgdlatra beutalé adasa

kancellar

Mas, fentebb nem szereplé munkéltatdi jogok

kancellar
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7. Miiszaki Igazgatésag

2. szamu melléklet

Munkaltatéi jog

Munkaltatéi jog gyakorléja

Foglalkoztatottak Vezetd

a munkavallal6 alkalmazasanak,
munkaszerzddés médositasanak és
megsziintetésének kezdeményezése

igazgato,
kabinetvezeto, kancellar
kancellar

Jogviszony 1étesitésével,
mdadositasaval,
megsziintetésével kapcsolatos

munkaviszony létesitése, modositasa,
megsziintetése (megbizas, megbizds
modositasa, megbizés visszavonasa),

kancellar

L SRR munkavallaléval torténd egyéb

foglalkoztatasra iranyulo jogviszony
létesitése, mddositasa, megsziintetése

kancellar

a munkavallal6t érintd pénziigyi
kihatéssal jar6é dontések kezdeményezése

igazgato,
kabinetvezeto, kancellar
kancellar

a munkavallalot megillet6 alapbér,
dijazis (ideértve a barmilyen jogcimen
kifizetett potlékot, megbizasi dijat vagy
egyéb juttatast és kifizetést)

A munkavallal6t érintd
pénziigyi kihatassal jaré

kancellar

dontések tobbletfeladat meghatarozashoz

kapcsolddé dontések (megallapitas vagy
megvonas)

kancellar

munkaba jarassal kapcsolatos utazasi
koltségtérités teljesitésigazolisa

kancellar kancellar

Ertékelés, fegyelmi jogkér a munkavallalé értékelésének
elokészitése, fegyelmi eljaras
kezdeményezése

igazgato,
kabinetvezet6, kancellar
kancellar

a munkavallalok értékelésének
jovahagyasa, a fegyelmi jogkor
gyakorldsa

kancellar

A személyi Osszeférhetetlenség vizsgélata és az egyéb foglalkoztatasra
iranyulé tovabbi jogviszony vagy egyéb — feladatellatassal egytitt jard —
jogviszony létesitésének fenntartasardl szolo bejelentés tudomasulvétele,
tovabbi jogviszony létesitésének engedélyezése

kancellar

Szabadség, szabadsag kivételének ellendrzése és fizetés nélkiili szabadsig
kiadésa

kancellar

munkakdri feladatokra javaslattétel

igazgato,
kabinetvezetd, kancellar
kancellar

munkakori leiras kiadasa

kancellar

Munkairanyitds, munkakoérrel | a munkavallalo munkakdrtél eltérd, vagy
kapcsolatos feladatok a rendkiviili munkavégzése, valamint a
kikiildetés engedélyezése

kancellar

munkavégzés iranyitasa, feliigyelete,
ellenbrzése

igazgato,
kabinetvezetd, kancellar
kancellar

Orvosi alkalmassagi vizsgélatra beutal6 addsa

kancellar

Mass, fentebb nem szereplé munkaltatéi jogok

kancellar
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