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A HALLGATÓ SZOCIÁLIS HELYZETE 

51/2007 III.26.) Korm.rendelet 2. § (1) b) árva: az a 25 évnél fiatalabb hallgató, akinek 
mindkét szülője, illetve vele egy háztartásban élt hajadon, nőtlen, elvált vagy 
házastársától külön élt szülője elhunyt és nem fogadták örökbe; 
c) félárva: az a 25 évnél fiatalabb hallgató, akinek egy szülője elhunyt és nem fogadták 
örökbe; 
d) fogyatékossággal élő vagy egészségi állapota miatt rászorult hallgató: az a hallgató, 
aki 
da) fogyatékossága miatt állandó vagy fokozott felügyeletre, gondozásra szorul, illetve 
aki fogyatékossága miatt rendszeresen személyi és/vagy technikai segítségnyújtásra 
és/vagy szolgáltatásra szorul, vagy 
db) munkaképességét legalább 67%-ban elvesztette vagy legalább 50%-os mértékű 
egészségkárosodást szenvedett, és ez az állapot egy éve tart vagy előreláthatólag még 
legalább egy évig fennáll; 
e) családfenntartó: az a hallgató, 
ea) akinek legalább egy gyermeke van, 
eb) aki a szociális igazgatásról és szociális ellátásokról szóló 1993. évi III. törvény 
alapján ápolási díjra jogosult; 
f) nagycsaládos: az a hallgató, akinek 
fa) legalább két eltartott testvére vagy három gyermeke van, vagy 
fb) eltartóin (eltartóján) kívül legalább két vele egy háztartásban élő személyre igaz, 
hogy havi jövedelme nem éri el a minimálbér összegét, vagy 
fc) legalább két kiskorú gyermeknek a gyámja; 
g) szociális juttatásra jogosult hallgató: az a teljes idejű felsőoktatási szakképzésben, 
alap- és mesterképzésben, illetve osztatlan képzésben, valamint doktori képzésben 
részt vevő hallgató, aki 
ga) államilag támogatott képzési formában, vagy magyar állami (rész)ösztöndíjasként 
vesz részt, vagy 
gb) tanulmányait államilag támogatott képzési formában kezdte meg és az adott szakon, 
szakképzésben megkezdett féléveinek száma alapján jogosult lenne államilag 
támogatott képzésben való részvételre; 
16. § (1) A rendszeres szociális ösztöndíj a hallgató szociális helyzete alapján - az 
intézményi térítési és juttatási szabályzatban rögzített eljárási rend és elvek szerint - 
egy képzési időszakra biztosított, havonta folyósított juttatás. 
(2) A rendszeres szociális ösztöndíj havi összegének mértéke nem lehet alacsonyabb, 
mint az éves hallgatói normatíva 20%-a, amennyiben a hallgató szociális helyzete 
alapján rendszeres szociális ösztöndíjra jogosult e rendelet 21. §-ában foglaltakat 
figyelembe véve és 
a) fogyatékossággal élő vagy egészségi állapota miatt rászorult, vagy 
b) halmozottan hátrányos helyzetű, vagy 
c) családfenntartó, vagy 
d) nagycsaládos, vagy 
e) árva. 
(3) A rendszeres szociális ösztöndíj havi összegének mértéke nem lehet alacsonyabb, 
mint az éves hallgatói normatíva 10%-a, amennyiben a hallgató szociális helyzete 
alapján rendszeres szociális ösztöndíjra jogosult e rendelet 21. §-ában foglaltakat 
figyelembe véve és 
a) hátrányos helyzetű, vagy 
b) gyámsága nagykorúsága miatt szűnt meg, vagy 
c) félárva. 
(4) A rendszeres szociális ösztöndíj havi összegének mértéke nem lehet alacsonyabb, 
mint az éves hallgatói normatíva 10%-a, amennyiben a hallgató a 26-26/A. § szerinti - 
nem a részképzés idejére adományozott - ösztöndíjban részesül. 
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17. § (1) A rendkívüli szociális ösztöndíj a hallgató szociális helyzete váratlan 
romlásának enyhítésére - az intézményi térítési és juttatási szabályzatban rögzített 
eljárási rend és elvek szerint - folyósított egyszeri juttatás. 
(2) Rendkívüli szociális ösztöndíjban a hallgató kérelme alapján részesülhet. A 
beérkezett hallgatói kérelmekről legalább havonta egyszer döntést kell hozni. A 
kifizetésről a döntést követő nyolc munkanapon belül intézkedni kell. 

8. § 
 

(1) A hallgató szociális helyzetének megítélésekor figyelembe kell venni 

a) a szociális igazgatásról és szociális ellátásról szóló 1993. évi III. 

tv.(továbbiakban Sztv.) szerint a hallgatóval egy háztartásban élők számát és 

jövedelmi helyzetét, 

b) a képzési hely és a lakóhely közötti távolságot, az utazás időtartamát és 

költségét, 

c) amennyiben a hallgató tanulmányai során nem az Sztv. szerinti közös 

háztartásban él, ennek költségeit, 

d) a fogyatékos hallgatónak mekkora összeget kell fordítania különleges eszközök 

beszerzésére és fenntartására, speciális utazási szükségleteire, valamint 

személyi segítő, illetve jelnyelvi tolmács igénybevételére, 

e) a hallgató vagy a vele közös háztartásban élő közeli hozzátartozója egészségi 

állapota miatt rendszeresen felmerülő egészségügyi kiadásait, 

f) a hallgatóval közös háztartásban élő eltartottak számát, különös tekintettel a 

vele együtt eltartott gyermekek számára, 

g) az ápolásra szoruló hozzátartozó gondozásával járó költségeket. 

(2) A jövedelemszámításkor a havonta rendszeresen mérhető jövedelmeknél az utolsó 

három hónap átlagát, egyéb jövedelmeknél pedig az utolsó egy év tizenkettedét kell 

figyelembe venni. A hallgató kérésére a bizonyított jövőbeni jövedelemváltozást is 

figyelembe kell venni. 

(3) A a hallgatók szociális helyzetével összefüggő teendők koordinálása a Tanulmányi, 

Fegyelmi és Szociális Bizottság hatáskörébe tartozik. (A pályázati űrlapot és pontozó 

lapot (lásd: 1. számú mellékletet) 
 
 
 
 

RENDSZERES SZOCIÁLIS ÖSZTÖNDÍJ 

 
9. § 

 

(1) A pályázat feltételrendszerét az HÖK előterjesztése alapján a Tanulmányi Fegyelmi 

és Szociális Bizottság határozza meg.  

(2) A rendszeres szociális támogatást a Tanulmányi Fegyelmi és Szociális Bizottság 
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állapítja meg. A döntésről készült jegyzőkönyvhöz hozzá kell csatolnia a 

kérelmeket is. 

(3) A jegyzőkönyvnek tartalmaznia kell a feltételrendszert, a mérlegelési 

szempontokat, a döntést, annak indoklását és a döntésben résztvevők nevét és 

aláírását. (a mérlegelési szempontokat lásd: 1. mellékletet). 

(4)  A jegyzőkönyv egy példányát a Gazdasági Szolgáltatások Osztályán kell 

elhelyezni, iktatáskor mellékleteivel fel kell tölteni pdf formátumát az ügyiratok 

nyilvántartását biztosító elektronikus rendszerbe.  

(5) A szociális támogatások elbírálása során biztosítani kell a személyes adatok 

védelmét, az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról 

szóló 2011. évi CXII. tv. rendelkezéseinek megfelelően. 
 

RENDKÍVÜLI SZOCIÁLIS ÖSZTÖNDÍJ  
 

 

10. § 
 

 A rendkívüli szociális támogatás kifizetése a Tanulmányi Fegyelmi és Szociális Bizottság 
döntése alapján a HÖK javaslatára, a szociális alapú támogatás keret terhére történik. 
A rendkívüli szociális segély nagysága minimum a hallgatói normatíva 10%-a. 
 

ALAPTÁMOGATÁS 

51/2007.(III.26.) Korm. rendelet 15. § (1) Az első alkalommal államilag támogatott teljes 
idejű felsőoktatási szakképzésben, alapképzésben, osztatlan képzésben hallgatói 
jogviszonyt létesítő személy az első bejelentkezése alkalmával - kérelemre - a hallgatói 
normatíva 50%-ának megfelelő összegű alaptámogatásra jogosult, amennyiben a 
hallgató a 16. § (2)-(3) bekezdésében foglalt feltételeknek megfelel. 
(2) Az első alkalommal államilag támogatott teljes idejű mesterképzésben hallgatói 
jogviszonyt létesítő személy az első bejelentkezése alkalmával - kérelemre - a hallgatói 
normatíva 75%-ának megfelelő összegű alaptámogatásra jogosult, amennyiben a 
hallgató a 16. § (2)-(3) bekezdésében foglalt feltételeknek megfelel. 
 

11. § 
 

(1) Az alaptámogatással kérelmek elbírálására a szabályzat 9. §-ban foglaltakat kell 

alkalmazni. 

(2) A kérelem elbírálása a Tanulmányi Fegyelmi és Szociális Bizottság hatáskörébe 

tartozik, a döntés előkészítés és végrehajtás a Gazdasági Szolgáltatások 

Osztályának feladata 

 
 


