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Az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft. (székhely: 1016 Budapest, Tigris utca 37.;
cégjegyzékszam: 01-09-413016; a tovabbiakban: Tarsasdg) mint adatkezel® a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlésarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol sz616 Eurdpai
Parlament és a Tandcs 2016. aprilis 27-i (EU) 2016/679 rendelete (a tovabbiakban: Altaldnos
adatvédelmi rendelet), az informacids dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz616 2011. évi CXILI. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) alapjan az adatkezelés jogszeriiségének
biztositasa érdekében az adatkezelés dsszes koriilményére, igy kiilondsen céljara, valamint az
érintettek alapveté jogainak érvényesiilésére, az adatkezelés altal fenyegetd kockazatokhoz
igazodo miiszaki és szervezési intézkedésekre, az adatkezelés rendjére az alabbi Adatvédelmi
¢s adatbiztonsagi szabalyzatot (a tovabbiakban: Szabélyzat) alkotja:
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L. fejezet
ALTALANOS RESZ

1.§
Szabalyzat célja
A Szabalyzat célja, hogy a Tarsasag tevékenysége soran

a) biztositsa az Alaptdrvény VI. cikkének (3) bekezdése szerinti személyes adatok
védelméhez fiz6d6 informacids 6nrendelkezési jog érvényesiilését;

b) meghatirozza az iranyad6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyokat a Téarsasag
altal kezelt személyes adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférés, felhasznalas
megakadélyozasa érdekében;

c) meghatdrozza a Tarsasag adatvédelmi felelésségi és hataskéri rendjét, az
adatkezelési tevékenység szabdlyait, valamint a Tarsasdgnal vezetett
nyilvantartasok rend;jét.

2. §
Szabalyzat hatalya
A Szabalyzat személyi hatalya kiterjed
a) a Tarsasaggal munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban foglalkoztatott személyekre (a tovabbiakban: foglalkoztatott),
valamint a Téarsasag adatkezelési tevékenységében barmilyen jogcimen részt vevd
tovabbi személyekre;
b) azon természetes személyekre, akiknek az adatait a jelen Szabalyzat hatdlya ald
tartozé adatkezelések tartalmazzak, tovabba
¢) azon természetes személyekre, akiknek a jogait vagy jogos érdekeit a Tarsasag
adatkezelése érinti.
A Szabilyzat targyi hatalya kierjed a Tarsasdg minden adatkezelési és adatfeldolgozasi
tevékenységére, amely természetes személy személyes adatara vonatkozik, fiiggetleniil
attol, hogy az adatkezelés, illetve adatfeldolgozas teljesen vagy részben automatizalt
eszkozzel vagy manudlis modon torténik.



3.8
Ertelmezé rendelkezések
(1) Az Altaldnos adatvédelmi rendeletben, valamint az Infotv-ben foglaltakkal egyezben
jelen Szabalyzat alkalmazésa sordn

a) adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkez6 szervezet, aki vagy amely — térvényben vagy az Eurdpai Unié kételezd
jogi aktusdban meghatirozott keretek kozott és feltételekkel — az adatkezeld
megbizasabol vagy rendelkezése alapjan személyes adatokat kezel;

b) adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatalloményokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely muvelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a
gyujtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitas vagy megvéltoztatas,
lekérdezes, betekintés, felhasznalds, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetové tétel Gtjan, sszehangolds vagy Osszekapcsolas,
zarolas, korlatozas, torlés, megsemmisités, valamint az adat tovabbi
felhasznalasanak megakadalyozasa, fénykép-, hang- vagy képfelvétel készités,
valamint a személy azonositasara alkalmas fizikai jellemzok (pl. ujj- vagy
tenyérnyomat, DNS-minta, iriszkép) rogzitése;

c) adatkezelés korldtozédsa: a tarolt személyes adatok megjeldlése, zarolasa jovébeli
kezelésiik korlatozasa céljabol;

d) adatkezelési miiveletet végz6 személy: a Tarsasdggal barmilyen jogviszonyban
allo, feladatk6rében, tisztsége ellatdsa soran személyes adatok kezelését végzd
személy;

e) adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem
rendelkezé szervezet, aki vagy amely — térvényben vagy az Eurdpai Unié kotelezd
jogi aktusdban meghatarozott keretek kozott — a személyes adatok kezelésének
céljait és eszkozeit 6nalldan vagy masokkal egyiitt meghatarozza, az adatkezelésre
(beleértve a felhasznalt eszk6zt) vonatkozo dontéseket meghozza és végrehaijtja,
vagy az adatfeldolgozéval végrehajtatja; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
uniés vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezeld
kijelolésére vonatkozo killonds szempontokat az unids vagy a tagallami jog is
meghatdrozhatja; adatkezelének mindsiil a Tarsasig, amikor a T4rsasag hatarozza
meg az adatkezelés céljait és eszkdzeit akdr 6ndlldan, akar mas adatkezelGvel
k6z3sen;

f) adattovabbitds: az adat meghatdrozott harmadik személy szdmara torténé
hozzaférhetvé tétele;

g) adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

h) dlnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informéciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem éllapithaté
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik,
feltéve hogy az ilyen tovabbi informéciot kiilon taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

i) bels6 adatkezelési nyilvantartds: a Tarsasdg felel6sségébe tartozéan végzett
adatkezelési tevékenységekrol vezetett nyilvantartas;




J) cimzett: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil
attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat
keretében az unids vagy a tagallami joggal dsszhangban férhetnek hozza személyes
adatokhoz, nem minésiilnek cimzettnek. Az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek
altali kezelése meg kell, hogy feleljen — az adatkezelés céljainak megfelelden — az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;

k) egészségiigyi adat: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi
allapotara vonatkozo személyes adat, ideértve a természetes személy szamaéra
nyujtott egeszségiigyi szolgéltatdsokra vonatkozé olyan adatot is, amely
informaciét hordoz a természetes személy egészségi allapotarol;

1) érintett: barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithatd természetes
személy;

m)érintett hozzajaruldsa: az érintett akaratdnak oOnkéntes, konkrét és megfelelé
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerfsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

n) feliigyeleti hatésdg: Nemzeti Adatvédelmi és Informdacioészabadsag Hatosag

0) harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy
adatfeldolgozé kozvetlen iranyitdsa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

p) harmadik orszag: minden olyan allam, ami nem EGT-4llam;

q) kiillonleges személyes adat: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald
személyes adatok, valamint a természetes személyek egyedi azonositasat célzéd
genetikai és biometrikus adatok, az egészségiigyi adatok és a természetes
személyek szexualis életére vagy szexudlis irdnyultsigdra vonatkoz6 személyes
adatok;

r) nyilvantartdsi rendszer: a személyes adatok barmely mddon — centralizalt,
decentralizalt, funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

s) profilalkotés: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6
bizonyos személyes jellemzok értékelésére, killonésen a munkahelyi
teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatosighoz, viselkedéshez, tartdézkodasi
helyhez vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzdk elemzésére vagy elbrejelzésére
hasznaljak;

t) személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,,érintett”)
vonatkoz6 barmely informacié; azonosithaté az a természetes személy: aki
kdzvetlen vagy kézvetett modon, kiilsndsen valamely azonosito, példaul név, szam,
helymeghatirozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturédlis vagy szociélis azonossagara
vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;




(1)

M

@

u) torlés: az adatok oly moédon torténé felismerhetetlenné tétele, hogy annak
eredményeként helyreallitasuk t6bbé mar nem lehetséges.

IL fejezet
A TARSASAG ADATVEDELMI FELELOSSEGI ES HATASKORI RENDJE

4.§
A Tarsasag iigyvezetije
A Tarsasag Uigyvezetje a Tarsasdg szervezeti és miikodési sajatossdgainak
figyelembevételével meghatérozza és miikddteti a Tarsasag adatvédelmi szervezetét és
iranyitja a Tarsasdg adatvédelmi és adatbiztonsigi feladatainak ellatasat, ennek
keretében:

a) vizsgalatot rendelhet el;

b) kiadja a Tarsasag adatvédelmi ¢s adatbiztonsagi szabalyzatat;

¢) intézkedik a feliigyeleti hatsagtol érkezd megkeresések, ajanlasok tigyében;

d) engedélyezi a Tarsasagon kiviilre torténé adatkdzléseket, kivéve a Jjogszabaly altal
elirt, és az érintett kifejezett, onkéntes hozz4jarulasan alapuld adatkozléseket vagy
jogszabidly éltal lehet6vé tett olyan statisztikai célu adatkozlést, amely esetében a
személyazonossag nem megéllapithatd.

5.§
Adatkezelésért felelés személy
A Tarsasagot, mint adatkezel6t, illetve adatfeldolgozét terheld kotelezettségek
teljesitésének  elokészitésérdl, illetve az ahhoz sziikséges ligyvezetdi dontések
elokészitésérdl az tigyvezetsi személyi asszisztens (a tovabbiakban: adatkezelésért felelés
személy) gondoskodik.
Az adatkezelésért felelds személy feladata kiilonosen:

a) az ligyvezeté dontéséhez az adatkezelés sziikségességére, céljara és iddtartaméra
vonatkozd javaslat eldkészitése,

b) az adatvédelmi kockdazatelemzés, illetve hatdsvizsgélat elkészitése,

¢) az adatkezelés rendszeres feliilvizsgalata,

d) a Tarsasag adatkezelésével, adatfeldolgozasaval kapcsolatos dokumentumok,
nyilvantartidsok vezetése adatkezelésenként (kiilonosen: belsé adatkezelési
nyilvantartas, adatfeldolgozasi nyilvéntartas, adatkezelési tajékoztato, hozzajaruld
nyilatkozatok, érdekmérlegelési teszt, hatasvizsgalat, adatkezelsi utasitasok, t6rlési
jegyz6konyv, incidens kezelésével kapcsolatos iratok, érintetti joggyakorlassal
kapcsolatos iratok) az adatkezelés jogszertiségét alatamasztd kortilmények
dokumentalasa (kiilondsen: hozzajarulas, érdekmérlegelés),

€) amennyiben az adatkezelésbe harmadik fél bevonasa valik sziikségessé, Gigy ennek
jelzése az ligyvezetdnek, tovabba intézkedés a sziikséges adatfeldolgozéi szerzddés
vagy koz6s adatkezel6i szerz6dés megkétése irant,

f) érintettek tajékoztatasanak el6készitése,

g) adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az incidens értékelése és az annak
nyoman sziikséges intézkedések meghatarozésa,

h) az érintettek személyes adataik Téarsasag altali kezeléséhez és j ogaik gyakorlasahoz
kapcsolodé megkereséseinek, panaszainak fogadasa; jogosulatlan adatkezelés
eszlelése esetén annak megsziintetése és az ligyvezet haladéktalan tajékoztatésa és
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szilkség szerint az adatfeldolgozod értesitése, tovabba a panasz orvoslésihoz
szitkséges intézkedések megtételének kezdeményezése,

1) kapesolattartés a feliigyeleti hatosaggal, az el6irt hatdrid6ben teljesiteni a Tarsasag
feliigyeleti hatosag felé fennallé személyes adatkezeléssel kapcsolatos bejelentési,
crtesitesi kotelezettségeit, kozremiikodés a feliigyeleti hatésag Tarsasagot érintd
vizsgilataiban, a feliigyeleti hatosag megkereséseinek megvalaszolasa. Igy
kiiléndsen

ia) amennyiben annak feltételei fennallnak, a tudomdséara jutott adatvédelmi
incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak;

ib) a feliigyeleti hatosag értesitése az elutasitott érintetti kérelmekrdl;

ic) a felligyeleti hatésdg megkeresése elézetes konzulticié irant, ha az
adatvédelmi hatdsvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezeld
altal a kockdzat mérséklése céljabol tett intézkedések hidnyaban
valosziniisithetéen magas kockézattal jar.

6.8

Adatkezelési miiveleteket végzo személy
Kételes a személyes adatok kezelése sordn jelen Szabalyzat eldirdsait megismerni és
maradéktalanul betartani.
Felelés azért, hogy személyes adatot - a T4rsasagon beliil is - csak az arra jogosulttal
k6zoljon.
Jogviszonya fennéllasa alatt és annak megsziinését kovetden is koteles meg0rizni a
Tarsasag tevékenységével, annak ellatasaval kapcsolatban tudoméséra jutott személyes
adatokat, azokat nem teheti k§zz¢, nem hasznosithatja.
Koteles a Tarsasag ligyvezetdjét haladéktalanul tdjékoztatni feladatanak ellatdsa soran
¢észlelt barmely adatvédelmi és adatbiztonsigi problémérél, észlelt hidnyossagrol,
valamint kiilondsen adatvédelmi incidens észlelésérsl.
Az ligyvezetd iranymutatasa alapjan az egyes adatvédelmi intézkedések végrehajtasaban
kézremiikodik, illetve végrehajtja azokat.

7.8
Adatfeldolgozé

A Tarsasag nevében torténd adatkezelés végzésére kizardlag olyan adatfeldolgozok
vehetdk igénybe, akik, vagy amelyek megfelelé garancigkat nytjtanak az adatkezelés
Altalanos adatvédelmi rendelet kovetelményeinek valé megfelelését és az érintettek
jogainak védelmét biztositd, megfelelé technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara.

Az adatfeldolgozokkal e tevekenyseg ellatasara irdsban szerz6dést kell kotni, amelyben
rendelkezni kell legaldbb az Altalanos adatvédelmi rendelet 28. cikkében eléirtakrol.
Amennyiben az adatfeldolgozo a vele kotott szerz6dést és az Altaldnos adatvédelmi
rendeletet sértve maga hatérozza meg az adatkezelés céljait és eszkdzeit, akkor 6t az adott
adatkezelés tekintetében adatkezelSnek kell tekinteni.

8.8
Felelosség
A Tarsasag foglalkoztatottjai, valamint a Tarsasaggal barmilyen jogviszonyban 4ll6,
feladatk6rében és, vagy tisztsége ellatdsa kérében személyes adatok kezelését végzo



személyek feladataik teljesitése soran végzett adatkezelések jogszerliségéért és a jelen
Szabalyzatban foglaltak betartasaért munkajogi, polgéri jogi és biintetsjogi feleldsséggel
tartoznak.

(2) Felelésségre vonast eredményezhet kiilondsen, de nem kizarélag, ha a foglalkoztatott:

a) jogosultsagait nem rendeltetésszertien hasznalja (pl.: jogosultsdga felhasznalasaval
arra jogosulatlan szdmara betekintést enged);

b) feladatellatasa soran jogszerlien megismert személyes adatot arra nem jogosulttal
kozol, hozzaférhetové tesz;

c) adatbiztonsagi rendelkezéseket megsérti (pl.: jelszavat masnak atadja; személyes
adatokat megvaltoztat, torol);

d) észlelt adatvédelmi incidenst nem vagy nem megfeleld idében jelenti.

(3) A foglalkoztatott jogviszonyanak fennallasa alatt és annak megsziinését kovetden is
titokként megdrzi a tevékenységével, annak ellatasaval kapesolatban tudomasara jutott
személyes adatot, mindsitett adatot, illetve torvény altal védett titoknak és hivatas
gyakorlasahoz kotott titoknak minésiilé adatot, valamint minden olyan adatot, tényt,
tajékoztatast vagy koriilményt, amelyet az 6t alkalmazo adatkezelé vagy adatfeldolgozo
nem koételes térvény eloirasai szerint a nyilvanossag szamara hozzaférhetévé tenni.

I11. fejezet
A SZEMELYES ADATOK KEZELESENEK SZABALYAI

9. §
Az adatkezelés elvei
(1) A Tarsasag ligyvezet6je kiteles biztositani, hogy a Tarsasag adatkezelése megfeleljen a
jelen Szabalyzat 9. § (2) bekezdésében foglaltaknak, tovabba képesnek kell lennie e
megfelelés igazolasara (,,elszamoltathatdsag”).
(2) ATarsasag altal személyes adatok:

a) kezelését jogszerlien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atl4that6
modon kell végezni (,jogszerliség, tisztességes eljaras és 4tlathatosag™);

b) gytjtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbdl torténhet, és azok csak
ezen eredeti célokkal 6sszeegyeztetheté modon kezelhetok; nem mindsiil az eredeti
céllal Ossze nem egyeztethetének a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol torténd tovabbi adatkezelés
(,,célhoz kotottség™);

¢) az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleldek és relevansak kell, hogy legyenek,
€s a sziikségesre kell korlatozodniuk (,,adattakarékossdg™);

d) pontossagat és sziikség esetén naprakészségét biztositani kell; minden észszeril
intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul toréljék vagy
helyesbitsék (,,pontossag™);

e) tarolasanak olyan formédban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a
személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetdvé; a
személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kozérdekil archivalas céljabol,
tudoményos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbél keriil majd sor
(-korlatozott tarolhatosag™);
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f) kezelését oly moédon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazisaval biztositott legyen a személyes adatok megfelelé
biztonsiga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is
ideértve (,,integritas és bizalmas jelleg”).

10. §
Célhoz kotottség

Az egyes adatkezelések céljat és feltételeit

a) az adatkezelést elrendeld unids vagy tagéllami jogszabaly vagy

b) a Tarsasag vonatkozo adatkezelési tajékoztatodja tartalmazza,
amelyekben meghatarozott céltol, céloktdl az adatkezelés soran nem lehet eltérni.
Az egyes eljarasok soran kezelt adatokat csak az adott ligy elintézése érdekében szabad
kezelni.
A Tarsasag altal kezelt vagy a Tarsasag feladatainak ellatasdhoz mds adatkezelé altal
rendelkezésre bocsatott személyes adatok magancélra nem hasznalhatoak fel,
illetéktelenek szamara nem tehetdk hozzaférhet6vé.

11. §
Beépitett és alapértelmezett adatvédelem

A Tarsasag ligyvezetGjének a személyes adatok kezelésén alapuld vagy rendeltetésiik
teljesitéséhez személyes adatokat kezeld termékek, szolgaltatisok, alkalmazasok,
folyamatok, nyilvantartasok kifejlesztésekor, tervezésekor, kivalasztasakor és
felhasznalasakor figyelembe kell venni a személyes adatok védeleméhez valo jogot, az
adatkezelés hatokorét és egyéb koriillményeit, a lehetséges kockazatokat, valamint a
tudomany és technologia allasat és a megvalositas koltségeit is kellden figyelembe véve
szilkséges gondoskodnia az adatvédelmi kotelezettségek teljesitésérél. Mind az
adatkezelés modjanak meghatarozasakor, mind pedig az adatkezelés soran megfelel
technikai €s szervezési intézkedéseket — példaul alnevesitést — kell végrehajtani, hogy
alapértelmezés szerint kizarélag olyan személyes adatok kezelésére keriiljén sor, amelyek
az adott konkrét adatkezelési cél szempontjabol sziikségesek. Ez a kotelezettség
vonatkozik a gytjtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére, tarolasuk
idtartamdra és hozzaférhetdségiikre. Biztositani kell, hogy a személyes adatok
alapértelmezés szerint természetes személy beavatkozasa nélkiil ne valhassanak
hozzaférhetévé meghatarozatlan szamu személy szamara.

12. §
Az adatkezelés jogalapja
A Tarsasag személyes adatot akkor kezelhet, ha
a) az érintett elézetesen hozzajarult személyes adatainak egy vagy t6bb konkrét célbol
torténd kezeléséhez; vagy
b) az adatkezelés olyan szerzOdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zden az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges; vagy
c) az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges; vagy
d) az adatkezelés az érintett vagy egy mdasik természetes személy létfontossagn
érdekeinek védelme miatt sziikséges; vagy
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e) az adatkezelés kozérdekii vagy az adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges; vagy
f) az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek

érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget

€lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai €s szabadsigai, amelyek

személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.
Az ¢rintett hozzdjaruldsan alapulé adatkezelések vonatkozasiban a hozzajarulasokat
olvashaté formdban dokumentalni kell az adatkezelés médjanak megfeleld elektronikus
vagy papir alapu €s visszakeresheté modon.
A jogos érdeken alapulo adatkezelés esetén az adatkezelés megkezdés elbtt a Tarsasag
megfeleloen dokumentélt érdekmérlegelési tesztet végez, annak megallapitasara, hogy a
jogos érdek mennyiben érinti hatrdnyosan az érintettek jogait és szabadsagait. Az
adatkezelés akkor jogszerli, ha az adatkezelés az elémi kivant cél érdekében csak
aranyosan €s csak a sziikséges mértékben korlatozza az érintettek jogait és szabadsagait.
A Tarsasag altal kotott szerzédésekben, illetve mas dokumentumokban a szerzé6dé partner
altal kapcsolattartoként megjellt természetes személyek személyes adatainak
kezelésérol szolo érdekmeérlegelési tesztet jelen Szabalyzat 1. szamu melléklete
tartalmazza.
Amennyiben a kezelendd adatok fajtait, az adatkezelés céljat és feltételeit, az adatok
megismerhetdségét, az adatkezelés idétartamat, valamint az adatkezel személyét az
adatkezelést elrendeld uniés vagy tagallami jogszabaly hatarozza meg, akkor azoktSl nem
lehet eltérni a Tarsasag adatkezelése soran.

13. §
Kiilénleges személyes adatok
Kiildnleges személyes adatok — jelen Szabalyzat 13.§ (2) bekezdésében foglaltakat kivéve
—nem kezelhet6k.
A személyes adatok kiilénleges kategoriai kizarolag az Altalanos adatvédelmi rendelet 6.
cikkének (1) bekezdésében meghatarozott jogalapokon a 9. cikk (2) bekezdésben
meghatérozott feltételek valamelyikének fennallasa mellett kezelheték. Kiilonleges
személyes adat kezelésének jogalapja lehet kiilondsen, de nem kizardlag példaul, ha
a) az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a
szocidlis biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozd jogi eléirasokbdl fakadod
kotelezettségei teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges; vagy
b) az adatkezelés megeléz6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a
munkavallalé6 munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagnézis felllitasa,
egeszségligyi vagy szociélis ellatas vagy kezelés nyujtasa; vagy
¢) az érintett kifejezett hozzdjaruldsat adta, kivéve, ha unids vagy tagallami jog
kifejezetten Ggy rendelkezik, hogy a tilalom nem oldhaté fel az érintett
hozzéjarulasaval sem.
Ha a kiilonleges személyes adat kezelése az érintett hozzajaruldsén alapul, be kell kérni
az €rintett irdsbeli hozzajarulasat, amelyben beleegyezését adja az abban meghatarozott
személyes adatok meghatarozott célbol és feltételek melletti kezeléséhez.
Kiilonleges személyes adatok kezelése soran fokozott gondossaggal kell eljarni. Kiilonds
figyelmet kell forditani arra, hogy az ilyen adatokhoz csak az férjen hozza, akinek az
adatkezelési miivelettel 6sszefiiggd feladatanak ellatisahoz az feltétleniil sziikséges.
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14. §
Adatkozlés, adattovabbitas

A Tarsasagon beliil személyes adatok kozlése csak a feladat elvégzéséhez sziikséges
mértékben €s csak olyan adatkezelésben részt vevd személy részére teljesithetd, akinek a
munkakéri  leirdsban meghatdrozott feladatinak vagy megbizasénak ellatasahoz
szlikséges a személyes adatok megismerése, kezelése. Az adattovabbitast teljesit6
szemé€ly minden esetben koteles ellendrizni a feltételek fennallasat az adattovabbitast
megel6zden.
A Tarsasagon kiviilre, meghatérozott harmadik fél részére személyes adatok tovabbitasa
akkor teljesithetd, ha

a) azt jogszabaly irja el8, az ott meghatérozott el6irasok szerint;

b) az érintett kifejezett, onkéntes hozzajérulasat adta az adattovabbitashoz, és az az

EGT valamely tagallamaba iranyul; vagy

¢) az ligyvezet§ azt engedélyezte.
Az adattovdbbitast az adattovabbitast teljesité személy koteles az adatkezelésért felelés
szemelynek bejelenteni, aki az adatkezelési tevékenységéhez kapesolodé adattovabbitast
a 6. szami mellékleten, mig az adatfeldolgozéasi tevékenységhez kapcsoléds
adattovabbitést a 7. szamu mellékleten nyilvantartisba veszi.

IV. fejezet
AZ ADATBIZTONSAG SZABALYAI

15. §
Adatbiztonsag
Az ugyvezetd koteles megtenni mindazokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek szavatolj4k mind a manulisan kezelt,
mind a szamitogépes rendszerben tarolt és feldolgozott személyes adatok biztonsagat.
A személyes adatokat védeni kell kiilondsen a véletlen vagy jogellenes megsemmisitéstol,
elvesztést6l, megvaltoztatastol, jogosulatlan nyilvénossagra hozataltél vagy az azokhoz
valo6 jogosulatlan hozzaféréstdl, hozzaférhetetlenné valastol.
A személyes adatok biztonsaga érdekében
a) a szemelyes adatokat tartalmazo iratokat, adathordozdkat kulccsal zart helyen kell
Orizni; az irodahelyiségek, szekrények zarasardl gondoskodni kell;
b) a személyes adatokat tartalmazo informatikai rendszereket és munkaallomasokat
tiizfallal és rendszeresen frissiil§ virusellenérzé szoftverrel kell védeni;
¢) gondoskodni kell a szervereken tarolt személyes adatokhoz valé hozzaférés
naplozasarol, annak érdekében, hogy minden egyes idépillanatban megallapithat6
legyen, ki, mikor, milyen személyes adatokhoz fért hozza; -
d) azinformatikai rendszerekbe belépést biztosito jelszavakat fokozottan védeni kell,
azok mas tudomésara nem hozhatok, rendszeres id6kdzonként cserélni szlikséges;
€) amunkadllomast kilépés nélkiil elhagyni nem lehet;
) aszemélyes adatokat tartalmazo iratot iratmegsemmisitében kell megsemmisiteni,
hulladékgyijtébe elhelyezni nem szabad;
g) a Tarsasag székhelyérsl személyes adatot tartalmazé iratot kivinni csak kiiléndsen
indokolt esetben lehet. Az irat megdrzéséért, sértetlenségéért az iratot kivivé
foglalkoztatott vagy adatkezelési miiveleteket végzd személy felel;
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h) személyes adatot tartalmazé szamitdstechnikai eszkozt, személyes adatot
tartalmazo6 adathordozét csak jelszéval védve vagy megfeleld titkositassal ellatva
lehet kivinni a Tarsasag székhelyérol, ebben az esetben az eszkdz megorzéséért,
sértetlenségéért az iratot kivivé foglalkoztatott vagy adatkezelési miiveleteket
végzd személy felel;

i) személyes adatot tartalmazo papir alapu iratot zart kiildeményként kell tovabbitani
belsé €s kiilsd posta esetén is;

J) afoglalkoztatottak kotelesek az altaluk nyomtatott, fénymasolt személyes adatokat
tartalmazé dokumentumokat a kozds hasznélati (halozati) nyomtatérél és
fénymasol6rdl haladéktalanul magukhoz venni;

k) a szamitogépeken végrehajtott adatkezelési miiveletek soran a képerny6t tgy kell
bedllitani, hogy a személyes adatokat csak az arra jogosultak lathassak;

) az tgyvezetd kifejezett utasitdsa hidnyaban az elektronikus formaban tarolt
személyes adatok, vagy személyes adatokat tartalmazé dokumentumok,
adatbazisok kiils6 tarhelyre vagy levelez6rendszerre torténd tovabbitasa, illetve
mas, harmadik személy altal hozzaférhet6 eszkdzokon valé hasznalata, megnyitasa,
tarolasa tilos;

m) az adatok visszaallithatosaganak érdekében a személyes adatokat tartalmazé
elektronikus dokumentumokrél vagy adatbazisokrol rendszeresen biztonsagi
mentést kell késziteni. A biztonsagi mentések (vagy ilyen dokumentumokat, illetve
adatbazisokat is tartalmazd biztonsagi mentések) megfeleld titkositas mellett is
kizarélag olyan kérnyezetben tarolhatok, amelyek magas szinten tdmogatjak az
adatkezeléssel kapcsolatos garancidk megtartasat, valamint nem jelentenek
kockazatot az adatok biztonsagara vonatkozoan.

Az informatikai rendszerekben nyilvantartott adatok kdrét a jogszabalyi rendelkezések,
valamint a szervezeti, gazdalkodasi és informatikai sajatossagok figyelembevételével a
Tarsasag iigyvezet6je hatarozza meg. Az iigyvezetd hatdrozza meg tovabba, a hozzaférési
jogosultsagi rendszer kialakitasa soran biztositani kell a célhoz kétott adatkezelés elvét,
igy els6sorban azt, hogy a hozzaférési jogosultsag az adatokhoz olyan személyeknek és
olyan mértékben torténjen meg, amennyi feladatainak ellatasdhoz nélkiilézhetetleniil
sziikséges.

A hozzaférési jogosultsag kizarélag a szerzédés szerinti, munkakéri feladatok teljesitése
érdekében hasznalhato.

16. §
Adatok torlése

A személyes adatokat — a jelen Szabalyzat 16. § (2) bekezdésében foglalt kivétellel -
t6rolni kell, ha

a) az adatkezelésre meghatarozott id6tartam eltelt,

b) az adatkezelés célja megvaldsult vagy a cél személyes adatok kezelése nélkiil is

elérhetdvé valt,

¢) az €rintett kéri,

d) adatfeldolgozas esetén arra az adatkezeld a Tarsasagot irasban utasitja,

€) arra a Tarsasagot jogszabdly, birosagi vagy hatdsagi hatarozat kitelezi.

12



@

&)

)

&)

(6)

D

@

€)

Nem t6rolhetd az olyan adat, amely a Tarsasdg szerzOdéses vagy jogszabalyi
kotelezettségeinek teljesitése érdekében sziikséges lehet, vagy amely megtartisa a
Téarsasag gazdasagi miikodésével dsszefliggésben jogszabaly alapjan kételezo.
Amennyiben a jelen Szabalyzat 12. § (1) bekezdés c) vagy €) pontjéban irt jogalapon
folyatott kotelezo6 adatkezelés id6tartamara vagy sziikségességének rendszeres
feliilvizsgalatara nincs jogszabalyi eldirds, akkor — az adatkezelés megkezdésétol
szamitott — legalabb 3 évente feliil kell vizsgalni, hogy az adott személyes adat az
adatkezelés céljanak megvalosulasahoz sziikséges-e vagy annak torlésérél kell
gondoskodni. A feliilvizsgalat elvégzésér6l az adatkezelésért felelés személy
jegyzOkonyvet készit, amelynek tartalmaznia kell az adatkezelés tovabbi szitkségességét
alatamaszt6 indokokat. A jegyzokényvet 10 évig meg kell 6rizni és kérésre a feliigyeleti
hat6sag rendelkezésére kell bocsatani.

A személyes adatok torlése soran vigy kell eljarni, hogy a t6rolt adat a tovabbiakban ne
legyen megismerhetd és visszaallithato. Ennek érdekében a személyes adatot tartalmazo

a) papir alapi dokumentumot teljes egészében meg kell semmisiteni (pl.
iratmegsemmisit6vel), vagy ha ez nem indokolt, a konkrét személyes adatot kell
olvashatatlanni tenni;

b) elektronikus dokumentumot teljes egészében térdlni kell, vagy ha az nem indokolt,
abbol a konkrét személyes adatot kell eltavolitani tigy, hogy a dokumentum eredeti,
személyes adatot is tartalmaz6 véltozata ne legyen helyredllithato.

A személyes adatok torlését valamennyi elektronikus dokumentumban végre kell hajtani,
igy azokat a biztonsagi mentésekbdl is torolni kell, vagy olyan visszadllitasi protokollt
kell biztositani, amely a kérdéses file-okat nem allitja vissza, és a biztonsagi masolatok
tartalmdt nem teszi elérhet6vé. A papir alapi dokumentumrdl készitett elektronikus
masolatokat az uj, tor6lt adatot nem tartalmazo masolattal kell helyettesiteni.

A torlés megfelelségéért az adat torlését végrehajtd személy felelds.

17. §
Adatvédelmi incidens

Barki, aki azt észleli, hogy a Tarsasag altal kezelt adatok elvesztek, feltehetben
megsemmistltek, vagy azokat megsemmisitették, megvaltoztattak, jogosulatlanul
kozlésre keriiltek, vagy azokhoz jogosulatlan hozzaférés tortént koteles az észleléssel
egyidejlileg, késedelem nélkiil tdjékoztatni a Tarsasag ligyvezetdjét és az adatkezelésért
felelds személyt.

Az adatkezelésért felel6s személy gondoskodik a személyes adatra vonatkozo incidens
kivizsgalasarol, az incidenssel kapcsolatos kockazatok értékelésérdl, valamint — sziikség
szerint — az incidens feliigyeleti hatdsag részére vald bejelentésével és az érintettek
t4jékoztatasaval kapcsolatos dokumentacié elékészitésérdl. Az incidens kivizsgalasa
soran meg kell hatdrozni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, amelyek a
tovabbi incidensek elkeriilését szolgaljak. Az incidens kivizsgalasanak eredményérél a
Tarsasag ligyvezet6jét tajékoztatni kell, aki dont az incidenssel kapcsolatos tovabbi
intézkedésekrol.

Amennyiben a kockéazatértékelés alapjan az incidens az érintett(ek) jogaira és
szabadsagaira nézve valészinisithetden kockdzatot jelent, azt haladéktalanul, de
legkésébb — az incidens bekdvetkeztétsl vagy az arrol vald tudomasszerzéstdl szamitott
— 72 érén beliil az Altalanos adatvédelmi rendelet 33. cikke szerinti tartalommal be kell
jelenteni a feliigyeleti hatosagnak. Ha a bejelentés 72 6ran beliil nem tehetd meg, abban
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meg kell jelolni a késedelem okat. Ha ez a kockézat valdszintisithetden magas, a
feliigyeleti hatosag mellett az érintett(ek)et is értesiteni kell az Altalanos adatvédelmi
rendelet 34. cikkében foglaltak szerint.

Az adatvédelmi incidenst az adatkezelésért felelds személy bevezeti a jelen szabalyzat 2.
szamu mellékletét képez6 adatvédelmi incidensek nyilvantartasaba. Az adatvédelmi
incidenst akkor is rogziteni kell a nyilvantartasban, ha a feliigyeleti hat6ésagnak vald
bejelentése, illetve az érintettek tajékoztatasa azzal kapcsolatban nem indokolt.

Ha az adatvédelmi incidens a Tarsasig adatfeldolgozési feladatainak ellatdsa soran
kovetkezett be, akkor azt — az arr6l valé tudomésszerzést kovetéen haladéktalanul —
jelezni kell az adatkezelének. Ebben az esetben a Tarsasidgnak az incidens
kockazatértékelését nem kell elvégeznie, az incidenst a feliigyeleti hatosag részére nem
kell bejelentenie, €s arrol az érintetteket sem kell tdjékoztatnia, mert ezekrél az adatkezeld
gondoskodik. A Tarsasag koteles egyiittmiikddni az adatkezel6vel ezen feladatainak
teljesitése soran.

18. §
Adatvédelmi hatasvizsgalat
Az adatkezelés el6tt adatvédelmi hatasvizsgalatot kell késziteni, ha

a) a kockéazatelemzés eredménye szerint az adatkezelés valdszinlisithetéen magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsigaira nézve,

b) az adatkezelés megfelel az Altaldnos adatvédelmi rendelet 35. cikk 3)
bekezdésében irt feltételeknek, vagy

¢) az adatkezelés szerepel a feliigyeleti hatosag altal az Altalanos adatvédelmi rendelet
35. cikk (4) bekezdés alapjan kiadott jegyzékben.

Az adatvédelmi hatasvizsgélat alapjan az adatkezelésért felelds személy javaslatot tesz
kiilondsen

a) az adathoz val6 hozzaférés (pl. személyi, id6beli) korlataira,

b) az adattovabbitas szabalyaira (kinek, milyen célbdl, milyen feltételekkel),

c) az adatkezeléssel Osszefliggésben végrehajtandd egyéb technikai és szervezési
intézkedésekre (pl. az adatot tartalmazd file-ok vagy dokumentumok &rzési
helyének kijelolésére, az adat tarolasira szolgilé eszkdzOk hasznalataval
kapcsolatos jelszokezelési szabalyokra, a felhasznélasnak a Tarsasag székhelyére
valo korlatozasara, titkositasra stb.). E javaslatokrol a Tarsasag iigy vezetdje dont.

Amennyiben az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés a kockdzat
mérséklése céljabol tervezett intézkedések ellenére valdszinisithetben tovabbra is magas
kockazattal jarna az érintettekre nézve, a Tarsasag ligyvezetdje koteles elozetes
konzultaciot kezdeményezni a feligyeleti hatosagnal. Az ehhez sziikséges kérelmet és
mellékleteit a hatdsvizsgélatot lefolytaté adatkezelésért felelds személy késziti els. Az
el6zetes konzultacio lefolytatasaig az adatkezelés nem kezdheté meg.

Ha a Térsasag adatfeldolgozo, az adatvédelmi hatasvizsgélatot nem kell lefolytatni. Az
adatfeldolgozashoz kapcsolodé adatkezelés hatasvizsgélatanak elvégzése az adatkezel
felelosségi korébe tartozik. A Tarsasag koteles egyiittmiikddni az adatkezeldvel e
feladatainak ellatasa érdekében.

V. fejezet
ERINTETTI JOGOK BIZTOSITASA, JOGERVENYESITES RENDJE
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19. §
Elozetes tajékoztatas

Az érintettet az adatkezelés megkezdése eldtt egyértelmien és részletesen tajékoztatni
kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrél, az adatkezelés koriilményeirsl. A
tajékoztatast dokumentalt modon kell megtenni, sziikség esetén az adatkezelésért felelds
szemeélynek igazolnia kell a tdjékoztatds megtOrténtét. Amennyiben a Térsasig
adatfeldolgozd, az adatfeldolgozdi szerz6dés eltéré rendelkezésének hianyaban az érintett
tajékoztatasardl az adatkezelé gondoskodik.

Az érintett tajékoztatasa kiterjed az alabbiakra:

a) a Tarsasag, mint adatkezel§ (és képvisel6jének) kiléte és elérhetdsége,

b) a személyes adatokat a Térsasag milyen forrasbol szerezte meg, ha azokat nem
kozvetlenill az érintett bocsatja a Tarsasag rendelkezésére,

¢) az adatkezelés tevezett célja és jogalapja (jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén
a jogos érdek megnevezése),

d) a személyes adatok kategoriai,

e) a személyes adatok cimzettje, illetve aki szdmadra a személyes adat tovébbitasra
kertil, vagy szamara az megismerhet6 lesz,

f) harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére valé adattovabbitas esetén
ennek ténye, tovabba az adattovabbitas jogszeriségének koriilményei,

) a személyes adatok tédroldsanak id6tartama, vagy ezen idétartam meghatarozasanak
szempontjai,

h) az érintett joga a hozzaféréshez, az adat helyesbitéséhez és torléséhez, az
adatkezelés korlatozasdhoz, az adatkezelés elleni tiltakozashoz, és az
adathordozhat6saghoz,

i) az ¢érintett hozzajarulasan alapulé adatkezelés esetén a hozzajarulas
visszavondséhoz valé jog (amely nem érinti a visszavonas elétt a hozzajarulas
alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét), és ennek feltételet,

j) hogy az adat szolgaltatasa szerz6désen vagy jogszabalyon alapul-e, hogy az adat
megadésa az adott szerz6dés megkotésének elofeltétele-e, tovabba, hogy az érintett
koteles-e megadni a személyes adatait, és milyen kvetkezményekkel jar az adatok
megadasanak elmaradasa,

k) profilalkotds esetén az automatizalt dontéshozatal ténye, annak logikaja,
kdovetkezményei,

1) a feliigyeleti hatdsaghoz a panasz benyujtasanak és a birdsagi igényérvényesités
joga.

A tajékoztatdst az érintett részére a személyes adatai gytijtésével egyidejiileg kell
megadni. Ha az adatokat a Tarsasag nem az érintett6l szerzi meg, a tajékoztatasrol

a) legkésobb 1 honapon beliil,

b) kapcsolattartasi célbol szerzett adatok esetén az elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval,

¢) ha az adatokat harmadik személyekkel is kozlik, akkor az elsé kozléskor
kell gondoskodni.

A tdjékoztatast tomdr, atlathatd, vilagos, kozérthetd és konnyen hozzaférhetd formaban
kell nytjtani, amelynek nyelvezetét és formajat a tajékoztatd célcsoportjara figyelemmel
kell kialakitani.

A tijékoztatast irasban (elektronikus Gton vagy papiron) kell megadni. Az érintett
kérésére kivételesen szdbeli tajékoztatas is nyujthato (telefonon vagy személyesen);
ebben az esetben a tdjékoztatds megtorténtérdl — a késobbi igazolhatosag érdekében —
irasbeli emlékeztett kell késziteni.
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A Tarsasaggal munkaviszonyban 4ll6 természetes személyek személyes adatainak
kezelésérdl szolé tajékoztatot jelen Szabalyzat 3. szamu melléklete tartalmazza. A
Tarsasag éltal kotott szerzodésekben, illetve mas dokumentumokban a szerzddé felek,
valamint a kapcsolattartoként megjeldlt természetes személyek személyes adatainak
kezelésérol szolo tajékoztatot jelen Szabalyzat 4. szamu melléklete tartalmazza.

Nem kell t4jékoztatdst nyujtani az Altalinos adatvédelmi rendelet 13. cikk 4)
bekezdésében és a 14. cikk (5) bekezdésében irt esetekben. Az adatkezelésért felelds
vezetd az adatkezelési tevékenység megkezdése elott felméri, hogy az adatkezelésre
vonatkozoan a Tarsasag koteles-e tajékoztatast nydjtani az érintettek szdmara.

20. §
Az érintetti jogok gyakorlasa

Az érintettet a sajat személyes adataira vonatkoz6 adatkezelések tekintetében megilleti

a) a hozzéaféréshez és az adatkezelés részleteire vonatkozé tajékoztatashoz vald jog,

b) a pontatlan vagy hidnyos adatok helyesbitéséhez valé jog,

¢) az adat torléséhez vald jog,

d) az adatkezelés korlatozasdhoz val6 jog,

e) az adathordozhatésaghoz valo jog,

f) atiltakozashoz valé6 jog,

g) a feliigyeleti hatésagnél panasz eldterjesztéséhez valo jog,

h) a birésagi igényérvényesitéshez valo jog.
Az érintettnek a személyes adatok kezelésére vonatkozd, az Altalanos adatvédelmi
rendelet 13-22. cikkeiben foglalt jogok érvényesitésére irdnyuld kérelmei intézésérdl és
az érintett részére szold valasz el6készitésérél az adatkezelésért felelSs személy
gondoskodik.
A szdban vagy telefonon elbterjesztett kérelemré] az érintetté] irdsbeli megerodsitést kell
kérni. Ha ez nem lehetséges, akkor a kérelemrél irasbeli emlékeztetét kell késziteni.
A kérelem beérkezésekor meg kell vizsgélni, hogy a kérelmet az érintett nyujtotta-e be.
Ha a Tarsasag rendelkezésére 4ll6 adatok alapjan nem egyértelmtii, hogy a kérelem az
crintett természetes személyt6l szarmazik (példaul, ha a kérelem addig ismeretlen email-
cimrél érkezik), téle a személyazonossag igazolasahoz tovabbi informaciok kérhetdk.
Ennek érdekében a kérelmez6t6l csak olyan adat kérheté, amely a Tarsasdg szamara
elengedhetetlenill sziikséges és alkalmas annak eldontéséhez, hogy a kérelmet az érintett
nyujtotta-e be.
Az adatkezelésért felelds személy az érintett kérelmét a beérkezéskor jelen Szabalyzat 5.
szamu melléklete szerinti nyilvantartasban rogziti &s haladéktalanul érdemben
megvizsgilja. Ennek soran ellenérzi, hogy a Tarsasag kezeli-e az érintett adatait, azokat
adatkezeloként vagy adatfeldolgozoként kezeli-e, mi az adatkezelés jogalapja, és mi az
adatkezelés idétartama. Az érintett azonositasaig, illetve a kérelemrdl vald dontésig az
ligyvezetd elrendelheti az adatkezelés korlatozasat, ha a kérelem az adat pontossagat
vitatja.
Az adatkezelésért felel6s személy az érintettet mihamarabb, de legkésébb 1 hénapon
beliil — irdsban, vagy ha a kérelem elektronikus Giton érkezett, elektronikus uton —
tajékoztatja

a) a megtett intézkedésekrdl, vagy

b) az intézkedések elmaradasanak okairdl (a feliigyeleti hatésaghoz vagy bir6saghoz

valo fordulas lehet6ségérol szo16 tajékoztatassal egyiitt).

16



Q)

®)

&)

(D

@

G)
)

&)

Ez a hataridd kiilonosen indokolt esetben (figyelemmel a kérelmek szamara, illetve
Osszetettségére) tovabbi 2 honappal meghosszabbithato; errél az érintettet legkésébb az
emlitett 1 honapos hataridében tajékoztatni kell.

Ha a kérelem alapjn az adatkezelést médositani, illetve a személyes adatot t6rélni kell,
gy az adatkezelésért felelds személy a véltozasokat haladéktalanul atvezeti a belsd
adatvédelmi nyilvantartasban. A személyes adat modositasdnak és torlésének
megtorténtérdl lehetdség szerint valamennyi cimzettet értesiteni kell, akivel azt korabban
kozolték.

Az érintett kérelmeinek intézését dijmentesen kell biztositani. Ha az érintett kérelme
egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétiédo jellege miatt — talzé, a kért
tajékoztatds vagy intézkedés teljesitésével jaré adminisztrativ koltségek (pl. személyi
jellegti koltségek, masolat, adathordozé kéltségei stb.) felszamithatok, indokolt esetben
az intézkedés megtagadhatd. A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo
jellegének okait irasban régziteni kell.

Amennyiben a Térsasdg adatfeldolgozo, az adatfeldolgozassal kapcsolatban kdzvetleniil
az erintettnek nem nyujthat tajékoztatast, és az érintetti kérelmeket kdzvetleniil nem
intézheti, kivéve, ha az adatfeldolgozdi szerzédés vagy az adatkezeld irasbeli utasitisa
cttdl elt€rden rendelkezik. Ha az érintett a Tarsasagnal terjeszti el6 a kérelmét, ugy az
érintett azonositasat nem kell elvégezni, hanem a kérelmet az adatkezelésért felelds
szemé€ly kételes haladéktalanul tovabbitani az adatkezelé szamara. A Tarsasag koteles
egylittmiik6dni az adatkezelével az érintett kérelmének intézése soran.

VL. fejezet
NYILVANTARTASOK VEZETESENEK RENDJE

21. §
Bels6 adatkezelési nyilvantartas

A Tarsasag irasban, elektronikus formatumban nyilvantartast vezet a felelosségébe
tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrdl, amelyet jelen Szabalyzat 6. szamu
melléklete tartalmaz.
Az adatkezelési miiveleteket végz6 személy koteles bejelenti a Tarsasag belsd
adatkezelesi nyilvantartaséba a feladat- és hatdskérébe tartozo egyes adatkezeléseket

a) lehetdség szerint az adatkezelés megkezdése elétt 45 nappal;

b) uj adatéllomany kezelésének vagy uj technolégia alkalmazasanak megkezdése elott

45 nappal;
¢) jogszabaly altal el6irt adatkezelés esetén lehetéség szerint a jogszabaly kihirdetését
koévetd legkésdbb 10 napon beliil.

A bels6 adatkezelési nyilvantartast az adatkezelésért felelds személy vezeti. Megkeresés
alapjan koteles azt a feliigyeleti hatosag rendelkezésére bocsatani.
A belsd adatkezelési nyilvantartasba felvett egyes adatkezelésekben bekévetkezett
valtozdsokat az adatkezelési miiveleteket végzd személy indokolatlan késedelem nélkiil
koteles bejelenteni az adatkezelésért felelés személynek, aki a valtozisokat a
nyilvéantartasban a bejelentés alapjan atvezeti.
A bels6 adatvédelmi nyilvantartasban szereplé adatkezelések feltilvizsgalatat indokolt
esetben, de legalabb minden év januarjaban el kell végezni. Ennek soran ellenérizni kell
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az adatkezelések céljat, a kordbban elvégzett érdekmérlegelési teszteket, a
kockazatelemzés és adatvédelmi hatasvizsgilat megallapitasait. A belsé adatvédelmi
nyilvantartds feliilvizsgalatit az adatkezelésért felelés személy végzi. A feliilvizsgalat
megtorténtét kdvetden a nyilvantartas naprakész adatait be kell mutatni az tigyvezetének,
aki a nyilvantartas adatait — egyetértése esetén — jovahagyija.

22. §

Adatfeldolgozasi tevékenység nyilvantartasa
A Téarsasag irasban, elektronikus formatumban nyilvéntartast vezet a felel3sségébe
tartozéan végzett adatfeldolgozasi tevékenységekrdl (a tovabbiakban: adatfeldolgozasi
nyilvéantartds), amelyet jelen Szabélyzat 7. szamu melléklete tartalmaz.
Az adatkezelési miiveleteket végz6 személy koteles bejelenti a Tarsasag adatfeldolgozasi
nyilvantartasaba a feladat- és hatéskorébe tartozé adatfeldolgozési tevékenységeket
lehetéség szerint az adatfeldolgozéds megkezdése el6tt 45 nappal.
Az adatfeldolgozési nyilvéntartast az adatkezelésért felelds személy vezeti. Megkeresés
alapjan koteles azt a feliigyeleti hat6sag rendelkezésére bocsatani.
Az adatfeldolgozési nyilvantartasba felvett egyes adatfeldolgozasi tevékenységekben
bekovetkezett valtozasokat az adatkezelési miiveleteket végzd személy indokolatlan
késedelem nélkiil koteles bejelenteni az adatkezelésért felelés személynek, aki a
valtozasokat a nyilvantartasban a bejelentés alapjan atvezeti.

23. §
Adattovabbitasok nyilvantartisa

A Tarsasag az adatkezelési tevékenységek és az adatfeldolgozdsi tevékenységek
nyilvéntartisénak  részeként nyilvantartia az egyes adatkezelésekhez és
adatfeldolgozasokhoz kapcsolddé adattovabbitasokat.
Az adatkezelési miiveleteket végzé személy koteles bejelenti az adatkezelésért felelds
személynek a feladat- és hataskorébe tartozd adatkezelési, illetve adatfeldolgozasi
tevékenységhez kapcsolddd adattovabbitast.
A bejelentés alapjan az adatkezelésért felelds személy az adattovabbitast a belsd
adatkezelési nyilvantartésba, illetve adatfeldolgozasi nyilvantartasba bejegyzi.

24. §
Adatvédelmi incidensek nyilvantartisa
A Tarsasag irasban, elektronikus formitumban nyilvantartist vezet a bekovetkezett
adatvédelmi incidensekrdl (2. szdmu melléklet).
Az adatvédelmi incidenst az adatkezelésért felelés személy bevezeti az adatvédelmi
incidensek nyilvantartdsdba. Az adatvédelmi incidenst akkor is rogziteni kell a
nyilvantartasban, ha a feliigyeleti hatosignak vald bejelentése, illetve az érintettek
tajékoztatdsa azzal kapcsolatban nem indokolt.

VILI. fejezet
VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK
25.§
Vegyes és zaro rendelkezések
Akinek a munkdja sordn személyes adat kezelésével kapcsolatos kérdés meriil fel, igy
példaul bizonytalan az adatkezelést vagy egy adat személyes adatnak mindsiilését
illetéen, valamint ha az adatkezelési szabalyok megsértését észleli, annak tisztizasa
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¢érdekében haladéktalanul koteles megkeresni az adatkezelésért felelés személyt, aki a
Jelzés alapjan megteszi a sziikséges intézkedéseket a biztonsagos, az érintettek jogait és
szabadsagait biztositd adatkezelés feltételeinek kialakitasa érdekében.
Az adatkezeléssel kapcsolatos nyilatkozatokat €s utasitasokat irasban kell megtenni. Ha
az eset Osszes koriilményére tekintettel siirgds szobeli kozlés indokolt, igy azt utébb, a
kozlés szobeliségére okot add koriilmény elmulasat kovetden haladéktalanul irdsba kell
foglalni. Az e-mailben, smsben ¢és egyéb iizenetkiilds alkalmazasban, illetve
szolgaltatassal tortént kozlés a Tarsasagon beliil irasbelinek mindsiil, ha az a sziikséges
ideig visszakdvethetéen valtozatlan formaban rendelkezésre 4ll.
Az adatvédelemmel kapcsolatos miikddés soran mindenkor a legteljesebb mértékben
torekedni kell arra, hogy a jelen Szabélyzatnak és a jogszabalyi elvarasoknak valo
megfelelés igazolhat6 legyen, amely vonatkozik kiiléndsen:
a) az ¢rintett adatkezeléshez tortént hozzajarulasara,
b) a jogos érdek alapjan t6rténd adatkezelés érdekmérlegelési tesztjének elvégzésére,
¢) az érintett panaszaira és kérelmeire, kiilondsen az adatkezelés részleteihez vald
hozzaférésre, az egyes adatok torlésére, helyesbitésére, tovabbitasara, illetve az
adatkezelés korlatozdsara, vagy azzal kapcsolatos tiltakozasira iranyuld
kérelmeinek intézésére,
d) az adatvédelmi incidensekrdl szol6 érintetti értesitésre,
€) az adatvédelmi és incidens-nyilvantartasra,
f) adatfeldolgozoi tevékenységre vonatkozé adatkezeldi utasitésra.
Ezekben az esetekben az frasbeli vagy irasbelinek minésiilé forma stirgds esetekben sem
mellézhetd.
Harmadik személyektél nem fogadhato el a teljesités, ha az olyan személyes adatot
tartalmaz, melynek jogszeri kezelhetdsége a Tarsasag szamara nem biztositott.
A jelen Szabalyzatot sziikség esetén, de legalabb kétévente feliil kell vizsgalni.
A jelen Szabaélyzat az alairasat kovetd napon 1ép hatéalyba.

Melléklettek:

1. szamu melléklet: A Térsasag 4ltal kotott szerzodésekben, illetve mads
dokumentumokban a szerz6dé partner altal kapcsolattartoként megjeldlt természetes
személyek személyes adatainak kezelésérol szolo érdekmérlegelési teszt

2. szamu melléklet: Adatvédelmi incidensek nyilvantartisa

3. szamu melléklet: A Tarsasaggal munkaviszonyban allo6 természetes személyek
személyes adatainak kezelésér6l szolo tajékoztatd

4. szamu melléklet: A Tarsasag altal kotott szerzodésekben, illetve mas
dokumentumokban a szerz6d6 felek, valamint a kapesolattartoként megjelolt
természetes személyek személyes adatainak kezelésérél szol6 tajékoztatd

5. szamu melléklet: Erintetti kérelmek, joggyakorlasok nyilvantartasa

6. szamu melléklet: Bels6 adatkezelési nyilvantartas

7. szam\ melléklet: Adatfeldolgozasi nyilvantartas

Budapest, 2023. Q7 . 7. % (i/// /72‘/0\
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1. szaml melléklet

Erdekmérlegelési teszt — az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft. dltal kitott szerzédésekben,
illetve mas dokumentumokban a szerzédé partner 4ltal kapesolattartéként megjelolt
természetes személyek személyes adatainak kezelésérgl

1. | a kapesolattart6i adatok A GDPR rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti
kezelésének jogalapja jogos érdek, Adatkezels és szerz6dé partner jogos érdeke

2. | Adatkezeld jogszerii 2.1.Alapveté  jogok  felsoroldsa:  vallalkozas
érdekének értékelés szabadsaga (Alaptorvény, Alapjogi Charta)

2.2.Egyéb jogos érdek: Adatkezel altal kotott
szerzOdésekkel Osszefiiggd kapcsolattartatds, a
kommunikacié  biztositisa a  szerz8déses
partnerrel, illetve ezek altal a szerz8dések
teljesitésének eldsegitése. Az Adatkezeld jogos
érdeke a partnerek és/vagy mas kiilsé szervek
kapcsolattartéi személyes adatainak tarolasa és
azok  haszndlata a  jov6beni  hivatalos
kapcsolatfelvétellel és/vagy a szerzédéskotés

lehet6ségével Osszefliggésben, amely
Osszhangban van az Adatkezel tevékenységeivel,
céljaval.

23.Az  érdekek  jogszerliségének  jogi és
kulturalis/tarsadalmi elismerése: a szerzédéses
kapcsolatokban 4ltalanossagban elfogadott.

2.4. Adatkezelés céljanak  és  id6tartamanak
meghatdrozasa: A szerzddésben, dokumentumban
rogzitett kapcsolattartéi személyes adatok &Srzési
ideje  legfelijebb az  adott  szerzddésre,
dokumenturmra irAnyadé 6rzési iddig tart.

3. | azérintett érdekeinek, Az érintett jogosult sajat adataival rendelkezni
jogainak, szabadsaganak (informéciés onrendelkezési jog), azonban azaltal, hogy
beazonositasa, leirasszerii foglalkoztatjaval, megbizéojaval fennallo jogviszonya
megnevezése alapjan Adatkezel6vel vald szerz6déses kapcsolat 1étesiil

(Adatkezel6 és Partner), Adatkezel megismeri és tarolja
Erintett egyes személyes adatait. Erintett alapvet6 érdeke,
hogy személyes adataival 6 rendelkezzen, maganszférajat
tiszteletben tartsak.

4. | Az érintettre gyakorolt hatis 4.1. Hatasvizsgalat:

Pozitiv kdvetkezmények: az érintett teljesiteni tudja a
szerzodésében foglalt feladatait, vallalt kételezettségeit.
Negativ  kdvetkezmények: az érintett nem maga
rendelkezik arr6l, hogy kinek, mely Adatkezel6nek adja
meg a foglalkoztatdja, megbizdja a személyes adatait.

A kapcsolattartasi adatok kezelése nem jelent az érintettre
nézve tlzott kockazatot, mivel kizarolag olyan személyes
adatai atadasira keriil sor, amelyek a szerzédéses
(megbizasi) jogviszonyaval dsszefliggésben meriilnek fel.
4.2. Személyes adatok jellege: kiilonleges személyes adat
kezelésére nem keriil sor. A kezelt adatok nem tartoznak a
személyes adat kiilonleges kategéridjaba, ez az
adatkezelés  megengedhetdsége mellett sz8l. A
kapcsolattartasi adatok koziil eléfordulhat olyan, amely a
Partner nyilvanos honlapjan is kozzé van téve, mint
kapcsolattartasi adat.




| Személyes adatok kére: név, beosztas (munkakér), e-mail

cim, telefonszam, postacim.

Az adatkezelés megvalosulasibol nem szarmazik hatranya
az Erintett kapcsolattartoknak, az adatkezelés aranyos
korlatozast jelent szdméra, mivel AdatkezelSk biztositjak
szdmara annak jogat, hogy az Erintett tiltakozhasson
személyes adatai kezelése ellen.

mérlegelés elvégzése: miért
sziikséges az adott adatkezelés

Az adatkezelés sziikséges, mivel a kapcsolattartéi adatok
hidnyaban rendkivil megneheziilne a szerzédéses
partnerekkel valé kommunikacié, melynek folytan a
szerzOdések teljesitése elneheziilhet. Az Adatkezel
feladatainak teljesiilése, illetve a koltséghatékonysag
erdekében sziikségszerii a potencidlis partnerek és/vagy
mas kiilsé szervek kapcsolattartdi személyes adatnak
mindsilé  elérhetdségeinek (elektronikus elérhetéség,
telefonszam, stb.) adatkezelése. Amennyiben a
partnerekhez és/vagy mas kilsé szervekhez kozponti
elérhetdségek nem éllnak rendelkezésre, vagy azok nem
ismertck az Adatkezeld szimdra, az adatok ismerete
nelkiil az Adatkezel6 kapcsolattartasi kdtelezettségei vagy
szandékai nem teljesithetdk.

mérlegelés elvégzése: miért
aranyos az adott adatkezelés

Az Adatkezel6 az Erintett kapcsolattarté személyes
adatnak mindsiilé adatait kizarélag a szerzédéses cél
eléréséhez sziikséges mértékben és/vagy a més kiilsé
szervvel val6 kapcsolatfelvételhez sziikséges mértékben
kezeli.

hogyan valésul meg a célhoz
kotottség elve

Adatkezelé kizarolag a Partnerrel fennalld/létesitendd
szerzOdés teljesitése érdekében, a kontaktilds, a
kommunikacié megvaldsitisa érdekében kezeli a
kapcsolattartasi adatokat.

hogyan valésul meg az
adattakarékossig

Kizarélag a kapcsolattartishoz minimélisan sziikséges
személyes adatok kezelésére keriil sor, nagyrészt a
kapcsolattartd elérhet8ségi adatai kezelése altal.

hogyan valosul meg a
korlatozott tirolhat6sag elve

A szerz8désben, dokumentumban rdgzitett kapcsolattartoi
személyes adatok Orzési ideje legfeljebb az adott
szerz6désre, dokumentumra iranyadé 8rzési iddig tart.

10.

hogyan valésul meg az
integritas elve

A kezelt adatokat kizarélag az Adatkezel3, valamint
alkalmazottai ismerhetik meg jogosultsagi szintek szerint.
Azokat az Adatkezel6 harmadik, az adat megismerésére
|ogosu1tsag,|,al nem rendelkezd személynek nem adja 4t.

11.

miért szamithat az érintett az
adatkezelésre

Az FErintett szerzédésben rogzitett vagy a szerzodés
teljesitésébl  kovetkez6  feladatai kozé  tartozik
Adatkezelovel valo kommunikacid, a  szerzddés
teljesitésében valé részvétel, a folyamatos kapcsolattartés.
Erintett alappal szamithat arra, hogy Adatkezeld kezeli
cgyes személyes adatait a szerzOdéses kotelezettségek
teljesitése érdekében magétol értetédden.

12.

milyen biztonsagi
intézkedések keriilnek
alkalmazasra

Adatkezeld az informatikai rendszerek biztonsiga
érdekében az informatikai rendszereket tiizfallal védi,
valamint a kiils6- és bels6 adatvesztések megelSzése
érdekében viruskeres$ és virusirtdé programot hasznal. Az
Adatkezel6 gondoskodott tovabba arrél, hogy a
visszaélések megel6zése érdekében barmely forméban
torténd bejovo és kimend kommunikiciét megfeleléen




ellendrizze. Az Adatkezeld, illetve az Adatfeldolgozé a
személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli.
Az  Adatkezel6 a kilonb6z6 nyilvantartasokban
elektronikusan kezelt adatalloméanyok védelme érdekében
biztositja, hogy a nyilvantartisokban tarolt adatok —
torvényben meghatérozott kivételekkel — kdzvetleniil ne
legyenek dsszekapcesolhatok és az Erintetthez rendelheték.
Az Adatkezeld a kockazat mértékének megfeleld szintii
adatbiztonsagot garantalja, ideértve, t6bbek kozétt, adott
esetben: a személyes adatok kezelésére hasznalt
rendszerek és szolgaltatisok folyamatos bizalmas
jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat
€s ellenallé képességét (lizemeltetés- és
fejlesztésbiztonsdg, behatolas elleni védelem és felderités,
a jogosulatlan hozzaférés megelSzése), fizikai vagy
miiszaki incidens esetén az arra valo képességet, hogy a
személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok
rendelkezésre allasat kell6 idSben vissza lehet allitani (az
adatszivargds  megelézése; a  sériilékenység-  és
incidenskezelés), az  adatkezelés  biztonsiginak
garantilasara hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és
érickelésére  szolgald eljarast (az iizletfolytonossag
fenntartasa, kartékony kédok elleni védelme, az adatok
biztonsigos tiroldsa, tovabbitasa, feldolgozisa). A
biztonsag megfelelé  szintjének  meghatarozasakor
kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbél eredd
olyan kockézatokat, amelyek kiilondsen a tarolt vagy mas
moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol,
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz
valé jogosulatlan hozzaférésbol erednek.

13. | céltol eltéroé adatkezelés Adatkezel a céltdl eltérd célbol tovabbi adatkezelést nem
végez.
14. | hogyan val6sul meg az Az érintetti jogokrol Adatkezeld a szerzédé Partnernek
¢érintetti jogok biztositisa atadott Adatkezelési Tajékoztatoban foglaltak szerint ad
tijékoztatdst és biztositja az érintett részére a
Tajekoztatoban  foglalt  valamennyi érintetti  jog
gvakorlasanak lehetdségét.
15. | Erdekmérlegelés eredménye Az adatkezelésre az Adatkezelvel kotott szerzédés

teljesitése kapcsan keriil sor. A szerzédésben megadott
kapcsolattartéi adatok vonatkozasiban a szerzédéses
partner adatkezeloként a megfeleld  tajékoztatasi
kotelezettség és jogalap megléte mellett tovabbithatja az
adatokat Adatkezel6 felé. Adatkezeld ezen személyes
adatokat a GDPR 6. cikk f) bekezdés szerinti jogos
érdekének  érvényesitése érdekében kezeli. Ezen
személyes adatok kezelésének célja a kapcsolatfelvétel
lehetévé tétele. Az adatkezelés soran az érintettek
informéciés és oOnrendelkezési joga korlatozodik
Adatkezelé szerzodés teljesiiléséhez kapcsolodd jogos
érdekeivel szemben, mely —tekintve az érintetti jogok
minimalis korlatozasat — jelent6sebb érdek. Adatkezels a
GDPR-ban foglalt tajékoztatasi kotelezettségének eleget
tesz a Partnernek atadott adatkezelési tajékoztatoval,




valamint a szerz6déseiben is rendelkezik a szerzddéses
partner tdjékoztatdsi kotelezettségér6l. Fentiek alapjan
Adatkezelé tervezett adatkezelése allaspontunk szerint
jogszerii, megfelel az adatvédelmi kévetelményeknek.

Budapest, 2023,

o%.
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3. szamu melléklet
Adatkezelési Tajékoztato
Az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft-vel munkaviszonyban 4116 természetes személyek
személyes adatainak kezelésérdl

Bevezetés

A jelen Téajékoztatdé az Egyetem Produkcié Nonprofit Kfi-vel, mint munkaltatoval (a
tovabbiakban: Adatkezel6/Tarsasdg) munkaviszonyban all6 természetes személyek (a
tovabbiakban: Erintettek) személyes adatainak kezelésére, a munkaviszony létesitéséhez,
teljesitéséhez, modositdsdhoz, megsziintetéséhez, munkaviszonyb6l szirmazé igény
érvényesitése szempontjabol 1ényeges személyes adatok kezelésére és a személyes adatokhoz
fiiz6d6 jogokra vonatkozik.

1.Az Adatkezelé6 megnevezése, a személyes adat és az Erintett fogalma

Adatkezel6 neve: Egyetem Produkcié Nonprofit Kift.
Székhelye, levelezési cime: 1016 Budapest, Tigris utca 37.
Képviseldje: Csaky Attila iigyvezetd

Addszama: 32227084-2-41

Cégjegyzékszam: 01-09-413016

E-mail cime: iroda.egyetemprodukciononprofit@gmail.com

Azok az adatvédelmi kifejezések, amelyek a jelen tajékoztatoban alkalmazasra keriilnek, az
Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérSl és az ilyen adatok szabad
aramlasarél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérdl (a tovabbiakban:
GDPR) 4. cikkében meghatérozott, valamint az informaciés onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsag szolé 2011. évi CXIIL torvény (Infotv.) altal kiegészitett fogalmak
szerint értelmezendok.

2. A jelen Adatkezelési Tajékoztatd targya

A jelen Tijékoztatdé az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft-vel munkaviszonyban allo
természetes személyek adatainak kezelésére vonatkozo adatkezelési szabalyokat rogziti.

3. A adatkezelés jogalapja
- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja (szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés)

Adatkezelovel munkaviszonyban 4all6 személy esetén Adatkezeld a munkaszerzodés
megkotésének elkészitése, munkaviszony létesitése, a munkaszerz6dés teljesitése,
modositasa vagy megsziintetése, tovabba munkaviszonybdl szidrmazé igény érvényesitése
jogcimén kezeli a munkavallal6 személyes adatait.

- GDPR 88. cikk alapjan a munka tdrvénykonyvérSl szolé 2012. évi 1. torvény (a
tovabbiakban: Mt.) 10. § (1)-(2), (4) bekezdése
WMt 10, § (1) A munkdltato a munkavallalotél olyan nyilatkozat megtételét vagy
személyes adat kozlését kivetelheti, amely a munkaviszony Iétesitése, teljesitése,



megsziinése (megsziintetése) vagy e torvénybdl szirmazé igény érvényesitése
szempontjabol lényeges.

(2) A munkdltato, az iizemi tandcs, a szakszervezet e térvény Harmadik Részében
meghatdrozott jogdnak gyakorldsa vagy kotelességének teljesitése céljabol nyilathozat
megtételét vagy adat kozlését kévetelheti,

(4) A munkavallaloval szemben olyan alkalmassagi vizsgdlat alkalmazhato, amelyet
munkaviszonyra vonatkozo szabdly iv elS, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd
szabalyban meghatdrozott jog gyakorlisa, kitelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A munkavallalé kiilonleges adatai kezelésére a GDPR 9. cikke értelmében elsésorban a
munkavallalo kifejezett hozzajarulasaval, vagy a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsagot és szocidlis védelmet szabalyozd jogi eldirasokbol fakadé kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorlasa érdekében keriilhet sor.

4. Adatkezelés célja

A munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés célja elsésorban a munkaviszony létesitése,
teljesitése, modositasa, megsziintetése, és az Mt.-bSl szirmazé igény érvényesitése
szempontjabol lényeges adat kezelése, valamint az ezekhez kapcsol6ds jogszabalyi és egyéb
kotelezettségek teljesitése.

Az Egyetem Produkci6é Nonprofit Kft., mint munkéltaté kezeli a munkavallalo személyes
adatait abbol a célbél, hogy munkaviszonyt létesitsen, a munkaviszonybél szarmazé jogokat
gyakorolja, kdtelezettségeket teljesitse, szitkség esetén a munkaviszonyt médositsa,
megsziintesse, az Mt.-bdl szirmazé igényeket érvényesitse, a munkaviszonybél kovetkezd
torvényes ¢€s/vagy szerz8déses munkaltatoi kételezettségeit teljesitse és a munkaltatoi jogokat
gyakorolja.

5. Kezelt adatok kore, az adatok forrasa

Kezelt adatok a) neve, sziiletési neve,

b) sziiletési helye és ideje,

¢) dllampolgarsaga,

d) anyja sziiletési neve,

e) lakéhelyének, tartézkodasi helyének cime,

f) ad6azonosité és tarsadalombiztositasi azonosito jele,

g) bankszdmla szama, szamlat vezetd pénzintézet neve

h) munkaviszony kezd6 napja, valamint a munkaviszony idétartaméaval
kapcsolatos tovabbi adatok,

i) biztositasi jogviszony tipusa,

J) heti munkadrak szama, jelenléti v,

k) rendes ¢és rendkiviili munkaidd, készenlét, szabadsag, potszabadsag,
rendkivilli szabadsag, tappénz, baleseti tappénz, betegszabadsig idétartama,
az ezek igénybevételéhez sziikséges iratok,

1) telefonszéma, e-mail cime,

m)csaladi allapota,

n) munka-alkalmassagi egészségligyi igazolas, orvosi alkalmassag ténye,
o) feladatkére, munkakore,

p) tovabbi munkavégzés esetén: a jogviszony jellege, munkaltatd neve és
székhelye, a foallason kiviili munkahelyen teljesitett havi atlagos munkaid6,
elvégzendd tevékenység,

q) potszabadsag igénybevételével kapcsolatos adatok: a rehabilitacios
szakeért6i szerv egészségkarosodas megallapitdsat igazolé okmanya,




| fogyatékossagi timogatasra jogosultsagot igazolod okmény fénymasolata,
vakok személyi jaradékara jogosultsagot igazolé okmény fénymasolata,

r) pdtszabadsag, csaladi adokedvezmény, adomentes iskolakezdési timogatés
igénybevétele céljabol a munkavallalo hozzatartozojanak: sziiletési helye és
ideje, lakeime, anyja neve, tarsadalombiztositsi azonositasi jele,
addazonositd jele, érvényes didkigazolvany meglétének ténye, szama,

s) elsd hizasok adokedvezményénck igénybevétele esetén a hazastars vagy
bejegyzett élettirs neve, adéazonosito jele, hazassagkotés idépontja

Munkaviszonnyal
kapcsolatos
tovabbi
dokumentumok

a) munka-, tiiz-, és balesetvédelmi, valamint az altalénos oktatason torténd
részvétel nyilvantartasara szolgalé nyomtatvany,

b) a munkavallalé gyermekének adatai,

¢) a munkavallaldi tajékoztato,

e) a munkaltat6i igazolas egy példanya a munkavallalé nyilvantartasba
vételérdl, kilépést kovetben a kilépési papirok,

f) ha az egészségiigyi kiskényv nem keriilt leadésra, errél sz616 nyilatkozat

Kezelhetd adatok

a) végrehajtoi letiltas esetén az ehhez kapcsolodé személyes adatokat,

b) a céges gépkocsi hasznalata kapcsan a menetlevélen szereplé
informaciokat, valamint a hasznalattal kapcsolatos egyéb adatokat
adobevallasi és vagyonvédelmi célbol, tekintettel arra, hogy a Tarsasig
kiilénb6z8 szigora szamadési nyomtatvanyokat (pl.: menetlevél, szallito
levél, szabadsagengedély, utnyilvantartas, szamlatémb stb.), valamint a
Jjogszabalyi kotelezettségének eleget téve a hatésagok és hivatalok 4ltal el6irt
nyomtatvényokat hasznal (pl. ANYK), melyeken az adott munkafolyamatban
részt vevd munkavallalo neve is feltiintetésre keriilhet. Ezen okiratokat a
Tarsasag az eléviilési idon belill, valamint a jogszabalyban meghatarozott
id6tartamban kezeli.

¢) fegyelmi eljarasok lefolytatasa esetén az ezzel kapcsolatos személyes és
egyeb adatokat, tekintettel arra, hogy a Tarsasag a munkaszerzdés alapjan
vétkes kotelezettségszegés esetén fegyelmi eljarast indithat a
munkavallaloval szemben. Ilyen esetben a fegyelmi eljaras lefolytatisahoz
sziikséges személyes adatokat a Térsasag kezeli. Az adatkezelésre a Tarsasag
jogalapja az Altalénos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja,
tehat a szerz8dés teljesitése. Az adatok kezelésére jelen célbél az eléviilési
1d6n beliil keriil sor.

d) kiilonb6z6 munkahelyi oktatdsokkal kapcsolatos részvételi és teljesitmény
adatokat, ennek keretében az egyes -jogszabaly 4ltal elirt, vagy a
munkavégzéshez egyébként sziikséges - oktatisokon torténé részvételrsl a
Tarsasag nyilvantartast vezet, valamint tovabbitja az oktatéson résztvevd a
munkavallalok nevét és az azonositashoz sziikséges személyes adatokat az
oktatast végz0 természetes vagy jogi személynek. Az adatkezelésre a
Térsasag jogalapja az Altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés b)
pontja, tehdt a szerz6dés teljesitése. Az adatok kezelésére jelen célbol az
eléviilési id6n beliil keriil sor.

| €) az izemorvos éltal a munkaalkalmassag kérében kiadott igazolasokat,

tekintettel arra, hogy az egyes munkavégzéshez szitkséges alkalmassagi
vizsgalatok elvégeztetésére a Tarsasagot jogszabaly kotelezi.
Adatfeldolgozoként megfeleld végzettséggel és jogosultsagokkal rendelkezé
munkaorvosokat vesz igénybe a Tarsasag a feladatok ellatasara, akit
hivatasanal fogva titoktartasi k('itelezettség terhel. Az adatkezelés jogalapja a
munkavédelemrél sz616 1993. évi XCII. torvény (tovabbiakban: Mvtv.) 49-
50. § -a, azaz az adatkezelés jogalapja az Altalanos adatvédelmi rendelet 6.
cikk (1) bekezdés c) pontja szerint jogszabalyi kételezés. Az adatok
kezelésére jelen célbdl az eléviilési iddn beliil keriil sor. A munkaorvos a
Tarsasag részére a munkavallalé egészségiigyi allapotaval kapcsolatosan
semmilyen adatot nem ad 4t a munkakéri alkalmassag igazolaséhoz




sziikséges adatokon kiviil. Az adatok kezelésére jelen célbol az eléviilési Id6n
beliil keriil sor.

f) munkabaleset bekovetkezése esetén a balesettel kapcsolatos torvényben
meghatarozott adatokat, mely magéaban foglalja a Tarsasag dontését a baleset
mindsitésével kapcsolatban, tekintettel arra, hogy iizemi, vagy munkabaleset
bekdvetkezésekor a Tarsasagnak térvényben foglalt feladata a baleset
kivizsgalasa. A vizsgélathoz sziikséges adatkezeléshez az Mvtv. 64. § (4)
bekezdése biztosit jogalapot, azaz az adatkezelés jogalapja az Altaldnos
adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerint jogszabalyi
kotelezés. A vizsgalat soran adatfeldolgozoként kiilsé munkavédelmi
szakértd bevonasara keriilhet sor (akinek személyérdl a munkavallalot a
vizsgilat megkezdésekor értesiti a Térsasag), akinek részére atadja a
Térsasag a feladatai elvégzéséhez sziikséges személyes és egyéb adatokat. Az
adatok kezelésére jelen célbol az eléviilési idén beliil keriil sor.

g) céges telefon, SIM kartya, gépjarmii, laptop és egyéb eszkozok
rendelkezésre bocsatasa esetén az ezzel kapcsolatos adatokat, tekintettel arra,
hogy a Térsasdg a munkavallalo részére atadott, munkavégzéshez hasznalt
eszkozokrol nyilvantartdsokat vezet, melyek tartalmazzék az eszkdzzel és
annak atadasival, valamint esetlegesen a hasznalattal kapcsolatos személyes
adatokat. Ilyen esetekben a Tarsasag jogalapja az adatkezelésre az Altalanos
adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés c) pontja szerint lehet jogszabalyi
kotelezés (addjogi, szamviteli kotelezettségeknek torténd megfelelés),
tovabba az Altalanos adatvédelmi rendelet 6. cikk (1) bekezdés t) pontja
szerint lehet a Tarsasag jogos érdeke, amely elsésorban a vagyonvédelem. Az
adatok kezelésére jelen célbol az elévillési id6 végéig keriil sor.

h) munkaltat6i timogatasok esetén az ezzel kapcsolatos adatokat,

i) a munkavallalé, vagy hozzatartozojuk betegsége, vagy valamilyen ellatas
folyositasa esetén az ezzel kapcsolatos adatok,

j) a munkavallalé tamogatas vagy palyazat keretében térténé alkalmazasakor
az ezzel kapcsolatos adatokat

A személyes adatok megadisa a munkaviszony létesitéséhez, teljesitéséhez, modositasahoz,
illetve megsziintetéséhez sziikséges, igy ezek megaddsa a munkaviszony létrejottének
alapvetd feltétele. A munkavallalé bocsitia a személyes adatokat az Adatkezeld
rendelkezésére. Tekintettel arra, hogy a személyes adatok szolgaltatdsa nélkiil az Adatkezel® a
szerz8déskotest elOkésziteni, a szerz6dést megkotni, illetéleg teljesiteni nem tudja, a
munkavallalé kételes a fenti célok eléréséhez sziikséges személyes adatokat az Adatkezeld
részére megadni. Az adatszolgaltatis elmaradasa esetén az Adatkezeld jogosult a szerzédni
kivant munkavallaléval torténd szerz6déskotést, illetdleg a szerzédés teljesitését megtagadni.

6. Az adatok megismerésére jogosultak

Az Adatkezel6nél az adatok megismerésére jogosultak az adott szerzédés, dokumentum
megk6tésében, modositdsdban, megsziintetésében, teljesitésében, a nem vagy nem
szerzOdésszerll teljesitéssel kapcsolatos jogvita esetében annak rendezésében kozremiikods
személyek, szervezetek.

7. A személyes adatok kezelésének, tirolasianak idétartama

A személyes adatok kezelése f0 szabaly szerint az adatkezelési cél megvalosulasaig, de
legfeljebb az adott szerzédésre, dokumentumra irdnyadé érzési idéig tart. A munkaviszony



létesitése, teljesitése, modositisa és megsziintetése céljabdl torténé adatkezelést az ado,
tarsadalombiztositasi, nyugdijbiztositasi, egészségbiztositasi, munkajogi, munkavédelmi,
szamviteli és valamennyi egyéb, az egyes iratok Orzési idejére vonatkozé jogszabalyok
el6irasai szerint végzi az Adatkezeld.

A szerzddés, dokumentum megsziinése esetén az adott szerzodésre, dokumentumra iranyadéd
6rzesi id6 a szerz6dés, dokumentum megsziinésétdl szamitott 3 év, 5 év (mint eléviilési id)
vagy 8 év lehet. (Ptk. 6:22.§ (1) bek.; a szamvitelrél sz616 2000. évi C. térvény 169. § (1)-(3)
bek.).

A kezelt személyes adatokat haladéktalanul toroljiik, ha nem a jogszabalyokban
meghatérozott célbol tortént az adatkezelés, vagy az adatkezelés célja megsziint.

Az adatkezelés idGtartama a jelen Tajékoztatd szerinti, jogos érdek jogalappal torténd
adatkezeléssel szembeni tiltakozasi jog gyakorlasa esetén: A GDPR 21. cikkében foglaltakra
figyelemmel az Adatkezel6 egyértelmilen és minden mas informaci6tél elkiilonitve,
kifejezetten felhivja az Erintett természetes személyek figyelmét, hogy minden Erintett
Jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjdn alapuld, jelen T4jékoztatd szerinti
kezelése ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha az AdatkezelS bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok
indokoljék, amelyek els8bbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

8. Adatbiztonsag

Adatkezeld kotelezi magat arra, hogy gondoskodik az altala kezelt személyes adatok
biztonsagarél. A tudomény és technologia allisa és a megvalédsitas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
€s szabadsdgaira jelentett, valtozo valdsziniiségli és sulyossagh kockazat figyelembevételével
megteszi azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett, tarolt, illetve kezelt adatok védettek
legyenek, illetéleg megakadalyozza azok megsemmisiilését, jogosulatlan felhasznalasat és
jogosulatlan megvaltoztatdsit. Az Adatkezelé kotelezi magét arra is, hogy minden olyan
harmadik felet, akiknek az adatokat barmilyen jogalappal tovabbitja vagy atadja, felhivja,
hogy tegyenek eleget az adatbiztonsdg kovetelményének. Az Adatkezelé gondoskodik arrél,
hogy a kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza, ne hozhassa nyilvanossagra,
ne tovabbithassa, valamint azokat ne modosithassa, torélhesse. A kezelt adatokat kizardlag az
Adatkezeld, valamint foglalkoztatottjai (munkavallaloi, alkalmazottai, megbizottjai)
ismerhetik meg jogosultsagi szintek szerint. Azokat az Adatkezeld harmadik, az adat
megismerésére jogosultsaggal nem rendelkezd személynek nem adja at. Az Adatkezeld az
informatikai rendszerek biztonsiga érdekében az informatikai rendszereket tiizfallal védi,
valamint a kiils6- €s belsé adatvesztések megel6zése érdekében viruskeresd és virusirtd
programot haszndl. Az Adatkezelé gondoskodott tovabba arrdl, hogy a visszaélések
megel6zése érdekében barmely formaban térténd bejovsé és kimend kommunikaciot
megfelelden ellendrizze. Az Adatkezeld, illetve az Adatfeldolgozé a személyes adatokat
bizalmas adatként mindsiti és kezeli. Az Adatkezelé a kiilonb6ézé nyilvantartasokban
elektronikusan  kezelt adatillomanyok védelme érdekében biztositja, hogy a
nyilvantartasokban tarolt adatok — torvényben meghatarozott kivételekkel — kozvetleniil ne
legyenek Osszekapcsolhatok és az FErintetthez rendelhetbk. Az Adatkezelé a kockéazat
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mértékének megfelelé szintii adatbiztonsigot garantalja, ideértve, tSbbek kozott, adott
esetben: a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgiltatisok folyamatos
bizalmas jellegének biztositésat, integritasat, rendelkezésre &lldst és ellenallo képességét
(lizemeltetés- és fejlesztésbiztonsag, behatolas elleni védelem és felderités, a jogosulatlan
hozzaférés megel6zése), fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra valé képességet, hogy a
személyes adatokhoz vald hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell$ id8ben vissza
lehet allitani (az adatszivargds megel6zése; a sériilékenység- és incidenskezelés), az
adatkezelés biztonsdganak garantdldsira hozott technikai és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljarast (az
iizletfolytonossdg fenntartasa, kartékony kodok elleni védelme, az adatok biztonsagos
tarolasa, tovabbitdsa, feldolgozisa, munkavallaloink biztonsagi képzése). A biztonsag
megfeleld szintjének meghatirozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az adatkezelésbdl
eredd olyan kockézatokat, amelyek kiilondsen a tarolt vagy mas médon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébol, elvesztésébdl, megvaltoztatisabol,
jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabol vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférésbél
erednek.

9. Adatfeldolgozok, adattovabbitas

Az Adatfeldolgozé az a természetes, vagy jogi személy, amely az Adatkezelé nevében
személyes adatokat kezel.

Az Adatkezeld az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

- Abacus Konyvelés Kft. (székhely: 1045 Budapest, Nyér utca 69. 6. em. 25. ajto;
cegjegyzékszam: 01-09-387385, képviseli: Szilagyi Maria Ildiké tigyvezetd)
bérszamfejtés, szamviteli, pénziigyi szolgaltatdsi tevékenységek és palyazati
elszamolasi feladatok tekintetében.

Az Adatkezel§ jogszabalyi kotelezés alapjan a munkavallalé személyes adatait tovabbithatja a
Jogszabalyban meghatirozott cimzettek felé elsésorban, de nem kizarélagosan az alabbiak
szerint:

- NAV részére a munkavillalok bejelentése és kijelentése kapcsian megkiildendé
nyomtatvany,

- lzemi/munkahelyi baleset bekovetkezése esetén a jegyzOkonyv és a munkaltatd altal
hozott hatirozat megkiildése a NEAK-nak, a jegyzékényv megkiildése a
munkavédelmi hatosag részére,

- tamogatds, vagy palydzat utjan alkalmazott munkavallalé esetén a foglalkoztatassal
kapcsolatos, jogszabalyokban meghatérozott személyes adatok tovéabbitisa a timogatd
felé,

- a nyugdijbiztositdsi szerv megkeresése alapjan a munkavallalok korabbi
foglalkoztatasara vonatkozo személyes adatai,

- gyermek szilletésekor az apat megilletd potszabadsaggal &sszefliggd koltségek
elszdmol4sa kapcsan a Magyar Allamkincstar részére.

10. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok €s az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési,
jogorvoslati lehetoségek

10.1. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok



Az Erintett kérelmezheti az Adatkezeldnél az alsbbiakat:
10.1.1. tajékoztatisit személyes adatai kezelésérdl (az adatkezelés megkezdését
megelozden, illetve az adatkezelés sorn)
10.1.2. hozzaférést személyes adataihoz (személyes adatai adatkezel &ltali
rendelkezésére bocsatasat),
10.1.3. személyes adatainak helyesbitését, kiegészitését,
10.1.4. személyes adatainak — a kotelezd adatkezelés kivételével — torlését
10.1.5. személyes adatainak — a kotelezé6 adatkezelés kivételével — korlatozasat
(zarolasat),
10.1.6. joga van az adathordozhat6saghoz,
10.1.7. tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.

10.1.1. A tajékoztatds kéréshez vald jog (GDPR 13-14. cikkei alapjan)

Az Frintett az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil, irdsban tdjékoztatast kérhet az
Adatkezel6t6l arrdl, hogy milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési
cel miatt, milyen forrasbol, mennyi ideig kezeli, alkalmaz-¢ adatfeldolgozét, ha igen, az
esetleges adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel dsszefiiggs tevékenységérél, az
Adatkezeld kinek, mikor, milyen jogszabély alapjan, mely személyes adataihoz biztositott
hozzaférést vagy kinek tovébbitotta a személyes adatait, az esetleges adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, hatasairdl és az elharitdsira megtett intézkedésekrél. Az Adatkezeld az
Erintett kérelmét legfeljebb egy hénapon beliil, az altala megadott elérhetdségre kiildott
levélben teljesiti.

10.1.2. A hozziféréshez vals jog (GDPR 15. cikke alapjan)

Az Frintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tl visszajelzést kapjon arra vonatkozéan, hogy
szemelyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
Jogosult arra, hogy a kezelt személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezelé az
adatkezelés targyat képezo személyes adatok masolatat — ha ez nem iitkézik mas jogszabalyi
akadalyba - az Erintett rendelkezésére bocsatja. Ha az Erintett elektronikus aiton nyUjtotta be a
kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

10.1.3. A helyesbitéshez, kiegészitéshez vald jog (GDPR 16. cikke alapjan)

Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti, hogy
az Adatkezel® modositsa valamely személyes adatat (példaul barmikor megvaltoztathatja az
e-mail cimét, telefonszamét vagy postai elérhetSségét vagy kérheti, hogy az Adatkezel§ altal
kezelt barmely pontatlan személyes adatat az Adatkezeld helyesbitse). Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az Erintett jogosult arra, hogy kérje az Adatkezeld 4ltal kezelt hidnyos
személyes adatai megfeleld kiegészitését. Az AdatkezelS a kérelmet legfeljebb egy hénapon
beliil teljesiti, és err6l az altala megadott elérhetdségre kiildott levélben értesiti.

10.1.4. A torléshez valo jog (GDPR 17. cikke alapjan)

Tekintettel arra a tényre, hogy a személyes adatok kezelésére a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b),
valamint f) pontjaban foglalt jogalap alapjan keriil sor, igy az Erintett nem kérheti az adatai
torlését, kizardlag tiltatkozhat az adatkezeléssel szemben.

10.1.5. A zdroldshoz (adatkezelés korldtozdsahoz) vald jog (GDPRI18. cikke alapjan)



Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhet6ségeken keresztiil, irdsban kérheti, hogy a
személyes adatait az Adatkezeld zérolja (az adatkezelés korlatozott jellegének egyértelmii
Jjelolésével és az egyéb adatoktd] elkiilonitett kezelés biztositisaval). A zarolas addig tart,
amig az Erintett altal megjeldlt indok sziikségessé teszi az adatok tarolasat. Az adat zarolasat
kérheti az Erintett példaul abban az esetben, ha gy gondolja, hogy adatait az Adatkezels
jogellenesen kezelte, azonban az 4ltala kezdeményezett hatosagi vagy birésagi eljaras
¢érdekében sziikséges az, hogy az adatait az Adatkezeld ne torolje. Ebben az esetben a hatosag
vagy a birdsag megkereséséig az Adatkezeld tovabb tarolja a személyes adatot (példaul az
adott beadvanyt, személyes adatokat), ezt kévetSen torli az adatokat.

10.1.6. Adathordozhatésdghoz valé jog (GDPR 20. cikke alapjan)

Az Erintett szemely az 1. pontban megadott elérhetdségeken keresztiil, irasban kérheti, hogy a
ra vonatkozo, altala az Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Adatkezeld,
ha: az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) vagy b) pontja szerinti jogalapon
torténik.

10.1.7. A tiltakozdshoz valé jog (GDPR 21. cikke alapjan)

Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, frasban tiltakozhat
személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja szerinti, az Adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezelé a személyes adatokat nem kezeli tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit$ erejii jogos okok indokoljak, amelyek
cls6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy
amelyek jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

10.2. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési, jogorvoslati lehetdségek

Az Adatkezeld az Erintett 10.1. pont szerinti valamely adatkezeléssel kapcsolatos joganak
ervényesitése, adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatds kérése, illetve adatkezeléssel
kapcsolatos tiltakozdsa és panasza esetén indokolatlan késedelem nélkiil, a mindenkori
jogszabalyokban éltal el6irt idén beliil vizsglja ki az iigyet, intézkedik a megkereséssel
kapcsolatban és nyujt tajékoztatast az {igyben az Erintett szemely részére. Sziikség esetén,
figyelembe véve a megkeresés Osszetettségét és a megkeresések szamat, ez a hatarid6 a
jogszabalyban irtak szerint meghosszabbithaté. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a
megkeresést, a tdjékoztatast lehetség szerint elektronikus fiton adjuk meg, kivéve, ha az
Erintett azt masként kéri. Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedést az Erintett megkeresése
alapjan késedelem nélkiil, de legkésébb a jogszabalyban meghatdrozott hataridében,
tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradésanak, a kérelem teljesitése megtagadasanak
okair6l, valamint arrél, hogy az Erintett az aldbbiak szerint birdsagi vagy hatdsagi eljarast
kezdeményezhet ligyében. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogai ¢rvényesitése érdekében vagy
amennyiben az Adatkezel$ 4ltal kezelt adataival kapcsolatban barmilyen kérdése, kételye van,
illetve adataival kapcsolatban felvilagositast kér, panaszt kivan eldterjeszteni vagy a 10.1.
pont szerinti valamely jogdval kivan éIni, ezt megteheti az Adatkezelé 1. pontban foglalt
elérhetGségein.

Birésagi eljaras kezdeménvyezése




Az Erintett az Adatkezeld, illetve — az adatfeldolgozé tevékenységi korébe tartozd
adatkezelési mitveletekkel osszefliggésben — az adatfeldolgozo ellen birésaghoz fordulhat, ha
megitélese szerint az adatkezel, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljard
adatfeldolgozo a személyes adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozé, jogszabalyban
vagy az Eur6pai Uni6 kotelezd jogi aktusdban meghatarozott eléirasok megsértésével kezeli.
A per elbiralasa a torvényszék hataskorébe tartozik. A per — az Erintett valasztasa szerint — az
Erintett lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti illetékes torvényszék eldtt is megindithato.

Hatosagi eljaras kezdeménvezése

Az Erintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informécioszabadsag Hatésagnal (1055 Budapest, Falk
Miksa u. 9-11., honlap: http://naih.hu; postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.; telefon: +36-1-391-
1400; fax: +36-1-391-1410; e mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) jogainak érvényesitése
erdekében vizsgalatot, illetve hatosagi eljards lefolytatasit kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy a személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kévetkezett be,
vagy annak kozvetlen veszélye fennall, igy kiilondsen, ha véleménye szerint az Adatkezeld a
10.1. pontban meghatérozott érintetti jogainak érvényesitését korlatozza vagy ezen jogainak
érvényesitésére iranyuld kérelmét elutasitja (vizsgélat kezdeményezése), valamint ha
megitélése szerint személyes adatainak kezelése soran az Adatkezeld, illetve az altala
megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaro adatfeldolgozé megsérti a személyes adatok
kezelésére vonatkozo, jogszabalyban vagy az Eurépai Uni6 kotelezd jogi aktusaban
meghatarozott eldirasokat (hatosagi eljaras lefolytatisanak kérelmezése).

11. Egyebek

A jelen Adatkezelési Tajékoztatdban részletezett személyes adat kezelés soran automatizalt
dontéshozatal, profilalkotds, valamint a személyes adatok tovabbitdsa harmadik orszagba
vagy nemzetkozi szervezet részére nem torténik. Az Adatkezeld fenntartja a jogot, hogy a
Jelen Tajékoztatot egyoldaliian, a jovére nézve modositsa. A modositasokrdl az Erintetteket
t4jékoztatja.

Budapest, 2023. O+, 4:7‘
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Egyetem Pfodukcio Nonprofit Kft.




4. szamu melléklet
Adatkezelési Tajékoztato
Az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft. altal kotott szerzédésekben, illetve mas
dokumentumokban a szerz6dé felek, valamint a kapcsolattartoként megjelilt
természetes személyek személyes adatainak kezelésérdl

Bevezetés

A jelen Tajékoztaté az Egyetem Produkcio Nonprofit Kft. ltal k6tott szerzodésekben, illetve
mas dokumentumokban szerz6d6 felekként, kapcsolattartoként, kozremitkddoként,
képviseloként megjelslt természetes személyek személyes adatainak kezelésére, tovabba
szerzoédéses partnerei céges, szervezeti kapcsolattartdjaként, kozremiikoddjeként,
képviselSjeként eljaré természetes személyek (a tovabbiakban egyiittesen: Erintettek)
személyes adatainak kezelésére vonatkozik.

1.Az Adatkezel6 megnevezése, a személyes adat és az Erintett fogalma

Az Adatkezel6 az a jogi személy, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit
Onélldéan, vagy masokkal egyiitt meghatarozza, aki egy adott szerzédésben szerzédéses
félként, az adott szerz6dés alanyaként szerepel, vagy valamely, szerz8désnek nem mindsiilé
olyan dokumentum alanya, cimzettje, amelyben természetes személy kapcsolattarto keriilt
feltiintetésre. Adatkezel6 tovabba, aki partnerekkel és/vagy mas szervekkel (onkormanyzatok,
hatosagok, birésagok, kozigazgatasi szervek, stb.) tart kapcsolatot és a partnerek és/vagy mas
szervek kapcsolattartdjanak a kapcsolattartashoz sziikséges személyes adatait nyilvantartja,
kezeli.

Adatkezel6 neve: Egyetem Produkcié Nonprofit Kft.
Székhelye, levelezési cime: 1016 Budapest, Tigris utca 37.
Képviselgje: Csaky Attila ligyvezetd

Adoszama: 32227084-2-41

Nysz: 01-09-413016

E-mail cime: iroda.cgyetemprodukciononprofit@gmail.com

Azok az adatvédelmi kifejezések, amelyek a jelen tajékoztatdban alkalmazasra keriilnek, az
Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmér6l és az ilyen adatok szabad
aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatilyon kiwil helyezésér6l (a tovabbiakban:
GDPR) 4. cikkében meghatarozott, valamint az informécids onrendelkezési jogrol és az
informacioészabadsag sz6l6 2011. évi CXII. torvény (Infotv.) altal kiegészitett fogalmak
szerint értelmezendok.

2. A jelen Adatkezelési Tajékoztaté targya

A jelen Téjékoztatd az Egyetem Produkcié Nonprofit Kft. altal kotott szerz6désekben, illetve
mas dokumentumokban szerz6dd félként és kapcsolattartoként megjelolt természetes
személyek személyes adatainak kezelésére, tovabba partnerei céges, szervezeti
kapcsolattartdjaként, kozremiikoddjeként, képviseldjeként eljaré természetes személyek
adatainak kezelésére vonatkozo adatkezelési szabalyokat rogziti. A Tajékoztatdo hatalya
kiterjed:



* Adatkezeld részér6l kapcsolattartoként megjelolt természetes személy (megbizott személy,
munkavallald, stb.) esetében az FErintett foglalkoztatottnak Adatkezelével —kotott
munkaszerz8désének vagy egyéb szerzddésének teljesitésén alapulé adatkezelésére és

» Adatkezel6 szerzOdéses vagy egyéb természetes személy partnere esetében a szerzodés
teljesitésén alapuld adatkezelésére, valamint a partner részérdl kapcsolattartoként megjeldlt
természetes személy Adatkezel$ jogos érdekén alapulé adatkezelésre.

3. A adatkezelés jogalapja

- GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja (szerzédés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés —
Természetes  személy  szerzodéses  partner, valamint Adatkezelé  részérdl
kapcsolattartoként  megjelolt, kapcsolattartoként  eljar6  természetes  személy
foglalkoztatott esetében)

AdatkezelGvel szerz6dd természetes személy esetén Adatkezelé a szerz6dés megkotésének
elokészitése, illetve a szerz6dés teljesitése jogcimén kezeli a szerzddéses partner személyes
adatait.

Adatkezeld altal az adott szerz&désben sajat kapcsolattartdjaként megjelolt természetes
személy (Erintett) szerz6déses kapcsolatban (munkaviszonyban, munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban, stb.) all Adatkezelével (munkaszerz6dés, megbizasi szerzédés, stb.),
amely szerz6dés alapjan szerzédéses kotelezettsége (munkakori kotelezettsége, stb.), hogy
Adatkezeld altal kotendd szerzédések esetében Adatkezeld kapcsolattartoja legyen. Igy ezen
adatkezelés Adatkezel6 és foglalkoztatottja kozotti szerz6dés teljesitéséhez sziikséges.

- GDPR 6. cikk f) pontja (jogos érdek érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés —
Adatkezel6 szerzédéses partnere, potencialis szerz6dé partnere, illetve mas szerv részérdl
kapcsolattartoként megjeldlt, illetve kapcsolattaroként eljaré természetes személy
esetében)

Az Adatkezeld altal elvégzett érdekmérlegelés eredménye szerint: Adatkezel$ ugy értékeli,
hogy a kiils6 partnerek kapcsolattartoi adatkezelésének jogalapja megfelel a GDPR 6. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban foglalt jogos érdeknek, illetve az adatkezelés sordn nem sériilnek az
Erintettek érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsigai oly modon, hogy feliilirndk az
Adatkezel6k jogos érdekét (az érdekkel szemben nem élveznek elsébbséget az Erintett
meghatarozott érdekei vagy alapvet jogai és szabadsagai). A jogos érdek fennall.

4. Adatkezelés célja

Természetes személy szerz6do fél személyes adatai kezelésének célja:

» az adott szerz6dés megkotésének eldkészitése, megkotése, a szerzédés teljesitése - beleértve
a szerzodésbol eredd jogok, kovetelések érvényesitését, jogi igények elSterjesztését is -,
modositasa és megsziintetése, valamint kapcsolattartas biztositasa.

A szerz6déses kapcsolattartok személyes adatai kezelésének célja:

+ az adott szerzddés, dokumentum teljesitésével, a teljesités elGsegitésével, a szerz6déses
kapcsolat fenntartasaval 6sszefliggd kapcsolattartas biztositasa,

* a szerz0dés megkdtésével, modositidsaval, megsziintetésével, a nem vagy nem
szerzodésszeri teljesitéssel kapcsolatos kommunikacié biztositasa az adott tagvallalat és kiils
partnere kozott.

A partnerek és/vagy mas szervek kapcsolattartdi személves adatai kezelésének célja:




* a partnerek €s/vagy mas szervek (Onkormanyzatok, hatdsagok, birdsagok, kozigazgatasi
szervek, stb.) kapcsolattartdi elektronikus és telefonos elérhetségei rendelkezésre allasanak
biztositasa,

e az Adatkezeld a partnereivel és/vagy mas szervekkel kizardlag a kapcsolattartéikon
keresztlil tud kapcsolatot tartani, mivel a nem természetes személyt sziikségszeriien
természetes személyek (jelen esetben a munkavallalok, megbizottak, egyéb jogviszonyban
allok) képviselik, akik altal a jogi személyekkel kommunikalni lehet, kapcsolatot lehet tartani.

5. Kezelt adatok kore, az adatok forrasa

Jogi személy természetes személy i név, beosztas, érintett altal megadott
képviseldje elérhetdségi adatok (e-mail cim,
| telefonszam)
Természetes személlyel megko6tott név, sziiletési hely és id6, anyja neve,
szerz0dés lakcim, ad6azonosité jel, TAJ szam, fizetési

szamlaszam, szamlaszamot vezetd
pénzintézet neve, érintett altal megadott
elérhetdségi adatok (e-mail cim,
telefonszam)
Kapcsolattart6 természetes személy név, beosztas, e-mail cim, telefonszam

Adatkezel§ altal az adott szerzédésben, dokumentumban sajat kapcsolattartojaként megjeldlt
természetes személy, illetve a potencialis tizleti partnerekkel és/vagy mas szervekkel
kapcsolatot tartd természetes személy adatainak forrasa: Adatkezeld belsé nyilvantartasa.

Adatkezel6 szerzodéses vagy egyéb partnere rész¢érdl az adott szerz6désben, dokumentumban
kapcsolattartdjaként megjelolt természetes személy adatainak forrasa: Adatkezeld szerzédéses
vagy egy€b partnere bocsatja a személyes adatokat az Adatkezeld rendelkezésére. Tekintettel
arra, hogy a személyes adatok szolgiltatasa nélkill az Adatkezelé a szerz6déskotést
elékésziteni, a szerz0dést megkotni, illetbleg teljesiteni nem tudja, a szerz6d6 partner koteles
a fenti célok eléréséhez sziikséges személyes adatokat az Adatkezelé részére megadni. Az
adatszolgéltatds elmaraddsa esetén az Adatkezeld jogosult a szerzédni kivant érintett
partnerrel torténd szerz6déskotést, illetdleg a szerz6dés teljesitését megtagadni.

6. Az adatok megismerésére jogosultak

Az Adatkezelonél az adatok megismerésére jogosultak az adott szerzddés, dokumentum
megkotésében, modositasaban, megsziintetesében, teljesitésében, a nem vagy nem
szerzodésszerii teljesitéssel kapcsolatos jogvita esetében annak rendezésében kozremiik6dod
személyek, szervezeti egységek. Partnerek és/vagy mas szervek kapcsolattartdja esetében az
Adatkezelénél az adatok megismerésére jogosultak tovabba a partnerekkel és/vagy mas
szervekkel kapcsolatot tarto szervezeti egységek.

7. A személyes adatok kezelésének, tarolasanak idétartama

A szerz6désben, dokumentumban rogzitett személyes adatok Grzési ideje legfeljebb az adott
szerzOdésre, dokumentumra iranyado Orzési id6ig tart.



A szerzédés, dokumentum megsziinése esetén az adott szerz6désre, dokumentumra iranyadé
Orzési 1d6 a szerzddés, dokumentum megsz(inésétdl szamitott 3 év, 5 év (mint eléviilési id5)
vagy 8 ¢év lehet. (Ptk. 6:22.§ (1) bek.; a szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény 169. § (1)-(3)
bek.).

A kezelt személyes adatokat haladéktalanul tor6ljik, ha nem a jogszabalyokban
meghatérozott célbol tortént az adatkezelés, vagy az adatkezelés célja megsziint (pl. a
kapcsolattarté kapcsolattartasi joga megsziint, az adott kapcsolattartd jelzi, hogy mar nem az
adott potencialis partnernél, szervnél dolgozik, vagy a tovabbiakban nem kivan kapcsolatot
tartani az AdatkezelGvel).

Az adatkezelés idotartama a jelen Tajékoztatd szerinti, jogos érdek jogalappal torténd
adatkezeléssel szembeni tiltakozasi jog gyakorlasa esetén: A GDPR 21. cikkében foglaltakra
figyelemmel az Adatkezeld egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiildnitve,
kifejezetten felhivia az FErintett természetes személyek figyelmét, hogy minden Erintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan alapuld, jelen Tajékoztaté szerinti
kezelése ellen. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovébb,
kivéve, ha az Adatkezel$ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok
indokoljik, amelyek elsGbbséget élveznek az Erintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsoldodnak.

8. Adatbiztonsag

Adatkezel6 kotelezi magat arra, hogy gondoskodik az altala kezelt személyes adatok
biztonsagirdl. A tudomany és technologia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, korillményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira
és szabadségaira jelentett, valtozo valoszinliségli és stlyossagi kockazat figyelembevételével
megteszi azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket, és kialakitja azokat az eljarasi
szabalyokat, amelyek biztositjak, hogy a felvett, tarolt, illetve kezelt adatok védettek
legyenek, illetéleg megakadalyozza azok megsemmisiilését, jogosulatlan felhasznalasat és
jogosulatlan megvaltoztatasat. Az Adatkezeld kotelezi magat arra is, hogy minden olyan
harmadik felet, akiknek az adatokat barmilyen jogalappal tovabbitja vagy atadja, felhivja,
hogy tegyenek eleget az adatbiztonsag kovetelményének. Az Adatkezelé gondoskodik arrol,
hogy a kezelt adatokhoz illetéktelen személy ne férhessen hozza, ne hozhassa nyilvanossagra,
ne tovabbithassa, valamint azokat ne modosithassa, torolhesse. A kezelt adatokat kizarolag az
Adatkezel6, valamint foglalkoztatottjai (alkalmazottai, megbizottjai) ismerhetik meg
jogosultsagi szintek szerint. Azokat az Adatkezelé harmadik, az adat megismerésére
jogosultsaggal nem rendelkezd személynek nem adja at. Az Adatkezeld az informatikai
rendszerek biztonsaga érdekében az informatikai rendszereket tiizfallal védi, valamint a kiilsé-
¢s bels6 adatvesztések megeldzése érdekében viruskeresd és virusirtd programot hasznal, Az
Adatkezelé gondoskodott tovabba arrdl, hogy a visszaélések megelézése érdekében barmely
formaban torténd bejovo és kimend kommunikaciot megfeleléen ellendrizze. Az Adatkezeld,
illetve az Adatfeldolgozo a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli. Az
Adatkezeld a kiilonb6zd nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme
érdekében biztositja, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok — térvényben meghatéarozott
kivételekkel — kdzvetleniil ne legyenek 6sszekapcsolhatok és az Erintetthez rendelheték. Az
Adatkezeld a kockazat mértékének megfelelé szintii adatbiztonsagot garantalja, ideértve,
tobbek kozott, adott esetben: a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és
szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének biztositasat, integritasat, rendelkezésre allasat

4



¢és ellenalld képességét (lizemeltetés- és fejlesztésbiztonsag, behatolds elleni védelem és
felderités, a jogosulatlan hozzaférés megelézése), fizikai vagy miiszaki incidens esetén az arra
valé képességet, hogy a személyes adatokhoz valé hozzaférést és az adatok rendelkezésre
allasat kelld id6ben vissza lehet allitani (az adatszivargds megelGzése; a sériilékenység- és
incidenskezelés), az adatkezelés biztonsiganak garantilasara hozott technikai és szervezési
intézkedések hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgéld
eljarast (az tuzletfolytonossag fenntartdsa, kartékony kodok elleni védelme, az adatok
biztonsdgos taroldsa, tovabbitisa, feldolgozasa, munkavallaloink biztonsagi képzése). A
biztonsag megfelelé szintjének meghatarozasakor kifejezetten figyelembe kell venni az
adatkezelésbol ered6 olyan kockazatokat, amelyek kiilonGsen a tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitésébdl, elvesztésébdl,
megvaltoztatdsabol, jogosulatlan nyilvanossagra hozatalabdl vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférésbdl erednek.

9. Adatfeldolgozék

Az Adatfeldolgozé az a természetes, vagy jogi személy, amely az Adatkezel6 nevében
személyes adatokat kezel.

Az Adatkezel6 az aldbbi adatfeldolgozdt veszi igénybe:

- Abacus Kényvelés Kft. (székhely: 1045 Budapest, Nyar utca 69. 6. em. 25. ajto;
cégjegyzékszam: 01-09-387385, képviseli: Szilagyi Maria Ildikd iigyvezet6)
szamviteli, pénziigyi szolgaltatasi tevékenységek és palyazati elszdmolasi feladatok
tekintetében.

10. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok és az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési,
jogorvoslati lehetéségek

10.1. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok
Az Erintett kérelmezheti az Adatkezel6nél az aldbbiakat:
10.1.1. tajékoztatasat személyes adatai kezelésérdl (az adatkezelés megkezdését
megeldzden, illetve az adatkezelés soran)
10.1.2. hozzaférést személyes adataihoz (személyes adatai adatkezelé altali
rendelkezésére bocsatasat),
10.1.3. személyes adatainak helyesbitését, kiegészitését,
10.1.4. személyes adatainak — a kotelezo adatkezelés kivételével — torlését
10.1.5. személyes adatainak — a kotelez6 adatkezelés kivételével — korlatozasat
(zérolasat),
10.1.6. joga van az adathordozhatbsaghoz,
10.1.7. tiltakozhat személyes adatai kezelése ellen.

10.1.1. A tajékoztatds kéréshez valo jog (GDPR 13-14. cikkei alapjan)

Az Erintett az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban tajékoztatast kérhet az
Adatkezel6td] arrdl, hogy milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési
cél miatt, milyen forrasbol, mennyi ideig kezeli, alkalmaz-¢ adatfeldolgozot, ha igen, az
esetleges adatfeldolgozo nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységérdl, az
Adatkezeld kinek, mikor, milyen jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz biztositott
hozzaférést vagy kinek tovabbitotta a személyes adatait, az esetleges adatvédelmi incidens
koriilményeirdl, hatdsairél és az elharitdsira megtett intézkedésekrdl. Az Adatkezel az
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Erintett kérelmét legfeljebb egy hénapon beliil, az altala megadott elérhetdségre kiildott
levélben teljesiti.

10.1.2. A hozzaféréshez valé jog (GDPR 15. cikke alapjan)

Az Erintett jogosult arra, hogy az Adatkezel5t8] visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a kezelt személyes adataihoz hozzaférést kapjon. Az Adatkezel$ az
adatkezelés targyat képezo személyes adatok masolatat — ha ez nem iitkézik mas jogszabalyi
akadélyba - az Erintett rendelkezésére bocsatja. Ha az Erintett elektronikus Gton nyujtotta be a
kérelmet, az informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az Erintett masként kéri.

10.1.3. A helyesbitéshez, kiegészitéshez valé jog (GDPR 16. cikke alapjan)

Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti, hogy
az Adatkezel6 modositsa valamely személyes adatat (példaul barmikor megvaltoztathatja az
e-mail cimét, telefonszamat vagy postai elérhet8ségét vagy kérheti, hogy az Adatkezeld altal
kezelt barmely pontatlan személyes adatat az Adatkezel$ helyesbitse). Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az Erintett jogosult arra, hogy kérje az Adatkezeld altal kezelt hianyos
személyes adatai megfelelé kiegészitését. Az Adatkezelé a kérelmet legfeljebb egy hoénapon
beliil teljesiti, €s errdl az altala megadott elérhetéségre kiildott levélben értesiti.

10.1.4. A torléshez valo jog (GDPR 17. cikke alapjan)

Tekintettel arra a tényre, hogy a személyes adatok kezelésére a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b),
valamint f) pontjaban foglalt jogalap alapjan keriil sor, igy az Erintett nem kérheti az adatai
torlését, kizarolag tiltatkozhat az adatkezeléssel szemben.

10.1.5. A zaroldshoz (adatkezelés korldtozdsdhoz) valé jog (GDPR18. cikke alapjan)

Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti, hogy a
személyes adatait az Adatkezel6 zérolja (az adatkezelés korlatozott jellegének egyértelmii
Jjelolésével és az egyéb adatoktol elkiilonitett kezelés biztositasaval). A zarolas addig tart,
amig az Erintett 4ltal megjelolt indok sziikségessé teszi az adatok tarolasat. Az adat zaroldsat
kérheti az Erintett példaul abban az esetben, ha tgy gondolja, hogy adatait az Adatkezeld
jogellenesen kezelte, azonban az altala kezdeményezett hatOsagi vagy bir6sagi eljaras
érdekében sziikséges az, hogy az adatait az Adatkezel6 ne t6rélje. Ebben az esetben a hatdsag
vagy a birésdg megkereséséig az Adatkezelé tovabb tarolja a személyes adatot (példaul az
adott beadvanyt, személyes adatokat), ezt kévetden torli az adatokat.

10.1.6. Adathordozhatésdghoz valé jog (GDPR 20. cikke alapjan)

Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irasban kérheti, hogy a
ra vonatkozd, 4ltala az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az Adatkezeld,
ha: az adatkezelés a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) vagy b) pontja szerinti jogalapon
torténik.

10.1.7. A tiltakozdshoz valo jog (GDPR 21. cikke alapjan)



Az Erintett személy az 1. pontban megadott elérhetéségeken keresztiil, irdsban tiltakozhat
személyes adatainak a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pontja szerinti, az Adatkezeld vagy
egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges kezelése ellen. Ebben az
esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezeli tovabb, kivéve, ha az Adatkezel
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsdgaival szemben, vagy
amelyek jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

10.2. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési, jogorvoslati lehetdségek

Az Adatkezeld az Erintett 10.1. pont szerinti valamely adatkezeléssel kapcsolatos joganak
érvényesitése, adatkezeléssel kapcsolatos tajékoztatas kérése, illetve adatkezeléssel
kapcsolatos tiltakozasa és panasza esetén indokolatlan késedelem nélkiil, a mindenkori
jogszabalyokban altal elbirt idén beliil vizsgalja ki az ligyet, intézkedik a megkereséssel
kapcsolatban és nytjt tajékoztatast az ligyben az Erintett személy részére. Sziikség esetén,
figyelembe véve a megkeresés Osszetettségét és a megkeresések szdmat, ez a hataridé a
jogszabalyban irtak szerint meghosszabbithat6. Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a
megkeresést, a tdjékoztatast lehet6ség szerint elektronikus ton adjuk meg, kivéve, ha az
Erintett azt méasként kéri. Ha az Adatkezel$ nem tesz intézkedést az Erintett megkeresése
alapjan késedelem nélkiil, de legkésébb a jogszabalyban meghatirozott hatiridében,
tajékoztatja az Erintettet az intézkedés elmaradésanak, a kérelem teljesitése megtagadasanak
okairél, valamint arrél, hogy az Erintett az alibbiak szerint birosagi vagy hatosagi eljarast
kezdeményezhet iigyében. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogai érvényesitése érdekében vagy
amennyiben az Adatkezel6 altal kezelt adataival kapcsolatban barmilyen kérdése, kételye van,
illetve adataival kapcsolatban felvilagositast kér, panaszt kivan elGterjeszteni vagy a 10.1.
pont szerinti valamely jogéval kivan élni, ezt megteheti az Adatkezel 1. pontban foglalt
elérhetGségein.

Birosagi eljdras kezdeményezése

Az FErintett az Adatkezeld, illetve — az adatfeldolgozd tevékenységi korébe tartozd
adatkezelési miiveletekkel Osszefiiggésben — az adatfeldolgozo ellen birésaghoz fordulhat, ha
megitélése szerint az adatkezeld, illetve az altala megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré
adatfeldolgozo a személyes adatait a személyes adatok kezelésére vonatkozo, jogszabalyban
vagy az Europai Uni6 kotelezd jogi aktusaban meghatarozott eldirasok megsértésével kezeli.
A per elbiraldsa a térvényszék hataskorébe tartozik. A per — az Erintett valasztasa szerint — az
Erintett lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti illetékes torvényszék el6tt is megindithato.

Hatbdsagi elidras kezdeménvezése

Az Erintett a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosagnal (1055 Budapest, Falk
Miksa u. 9-11., honlap: http://naih.hu; postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.; telefon: +36-1-391-
1400; fax: +36-1-391-1410; e mail: ugyfelszolgalat@naih.hu) jogainak érvényesitése
érdekében vizsgalatot, illetve hatosdgi eljaras lefolytatasat kezdeményezhet arra
hivatkozassal, hogy a személyes adatai kezelésével kapcsolatban jogsérelem kovetkezett be,
vagy annak kozvetlen veszélye fennall, igy kiilonosen, ha véleménye szerint az Adatkezeld a
10.1. pontban meghatarozott érintetti jogainak érvényesitését korlatozza vagy ezen jogainak
érvényesitésére irdnyuld kérelmét elutasitja (vizsgalat kezdeményezése), valamint ha
megitélése szerint személyes adatainak kezelése soran az Adatkezeld, illetve az 4ltala



megbizott vagy rendelkezése alapjan eljaré adatfeldolgozd megsérti a személyes adatok
kezelésére vonatkozd, jogszabalyban vagy az Eurépai Unié kotelezd jogi aktusiban
meghatarozott eldirasokat (hatésagi eljaras lefolytatasanak kérelmezése).

11. Egyebek

A jelen Adatkezelési Téajékoztatoban részletezett személyes adat kezelés soran automatizalt
dontéshozatal, profilalkotds, valamint a személyes adatok tovabbitisa harmadik orszagba
vagy nemzetkdzi szervezet részére nem torténik. Az Adatkezel$ fenntartja a jogot, hogy a
jelen Tajékoztatot egyoldalian, a jovore nézve modositsa. A modositasokrél az Erintetteket
tajékoztatja.

Budapest, 2023. o4 13,

Y/

Csaky Attila ligyvezet6
Egyetem Produkcié Nonprofit Kft.
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