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ELOZMENYEK

A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem az 1865-ben kirdlyi kézirattal létesitett SZINESZETI
TANODA, majd az ebbsl 1893-ban alakult ORSZAGOS MAGYAR KIRALYI SZINMUVESZETI
AKADEMIA utéda. A Magyar Koztarsasdg Kormanyénak 150/1948. sz. rendelete intézkedett az
Orszagos Magyar Szinmiivészeti Akadémidnak Szinhdz- és Filmmiivészeti Fdiskoldva torténd
atszervezésérol.

Az 1971. évi 20. sz. tSrvényerejii rendelet értelmében a SZINHAZ- ES FILMMUVESZETI
FOISKOLA egyetemi jellegii foiskola lett és az 1986. évi 13. sz. torvényerejli rendelet értelmében
allami egyetem.

Az 1999. évi LIl toérvény 2000. januar 1-jei hatallyal a Szinhdz- és Filmmiivészeti Féiskola
elnevezését SZINHAZ- és FILMMUVESZETI EGYETEM elnevezésre médositotta. A Szinhaz- és
Filmmiivészeti Egyetem 2020. szeptember 1. napjatél a Szinhdz- és Filmmiivészetért Alapitvany
fenntartdsdban mikodik.
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I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem (tovabbiakban: egyetem, illetve SZFE) fenntartoja a Szinhaz-
és Filmmiivészetért Alapitvanyrdl, a Szinhdz- és Filmmiivészetért Alapitvany és a Szinhdz- és
Filmmiivészeti Egyetem részére torténé vagyonjuttatasrdl szolo 2020. évi LXXII. torvény, az
egyesiilési jogrdl, a kézhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérol és tamogatasarol
sz616 2011. évi CLXXV. torvény, a nemzeti felsGoktatasrol szolo 2011. évi CCIV. torvény (a
tovabbiakban: Nftv.) 94. § (6) bekezdése, illetve az egyetem Alapité Okiratanak I1.2.4. pontja alapjan
az Egyetem Szervezeti €s Milk6dési Szabalyzatinak (a tovabbiakban: SZMSZ) részét képezd az
Egyetem Szervezeti és Mitkddési Rendjét (tovabbiakban: szabalyzat vagy SZMR) az alébbiak szerint
hatarozza meg.

1. § Az SZMSZ hatalya és tagozéddsa

(1) Az SZMSZ hatélya kiterjed

a) azegyetemre, mint Magyarorszag teriiletén miik6do fels6oktatdasi intézményre,

b) azegyetem valamennyi szervezeti egységére,

c) az egyetem oktatdira, tudoméanyos, miivészeti kutatéira, valamint az oktatdsban, a
tudomanyos, miivészeti kutatdsban, tovabba az SZFE feladatainak megval6sitasidban
kozvetleniil részt vevo foglalkoztatottjaira,

d) az egyetemen igazgatdsi, szervezési, munkaiigyi, jogi, kommunikacids, pénziigyi,
gazdasagi, miiszaki és minden egyéb szolgaltatasi, illetve az egyetem miikddését timogato
tevékenységet végzb nem oktatd foglalkoztatottjaira,

€) az egyetem hallgatdira és vendéghallgatdira, tovabba a felndtt- vagy egyéb képzés
keretében képzésben résztvevokre (tovabbiakban: hallgatdk).

(2) Az SZMSZ részei:

a) L kotet: Szervezeti és Miikodési Rend,

b) 1L kotet: Foglalkoztatasi Kovetelményrendszer,

c) IIL kotet: Hallgatéi Kovetelményrendszer.

(3) Az SZMSZ-t és annak modositasat a fenntarté fogadja el. A fenntart6 a szenatusnak az egyetem
SZMSZ-ét érintd dontést megeldzbden eldzetes véleményezési jogot biztosit. Ennek megfelelden
az ilyen dontést megelézOen a szenatusnak a dontést elézetesen meg kell kiildeni
véleményezésre, és megfeleld id6t kell biztositani a vélemény kialakitasara.

(4) Az SZMSZ-t a jogszabalyokkal és az Alapité Okirattal &sszhangban kell alkalmazni.
Amennyiben az SZMSZ és a felsdoktatasra vonatkozé, mindenkor hatalyos jogszabalyok kozott
barmilyen ellentmondds 41l fenn, akkor a jogszabalyokban foglalt rendelkezéseket kell
irdnyadonak tekinteni. Az SZMSZ és az Alapité Okirat rendelkezéseinek eltérése esetén az
Alapit6 Okiratban foglaltakat kell alkalmazni.

(5) Az SZMSZ-szel 6sszhangban kell 4llnia az egyetemen alkotott valamennyi szabélyzatnak,
hatarozatnak, intézkedésnek. Amennyiben az SZMSZ és annak barmely mellékletét képezod
szabélyzata, az egyetem barmely hatirozata vagy rendelkezése kozott ellentmondas van,
mindenkor az SZMSZ-ben foglaltak az iranyadoak.
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Az SZMSZ és a szabalyzatok nyilvanossigra hozatala az érintettekre vonatkozdan — ideértve
kiiléndsen a hallgatdkat, oktatokat, nem oktatd alkalmazottakat — elektronikus tton torténik az
egyetem honlapjan.

2. § Az egyetem fenntartéja, fenntartéi irdnyitas

Az egyetem felett a fenntartéi jogokat a Szinhdz- és Filmmiivészetért Alapitvany (a
tovabbiakban: fenntartd) gyakorolja. Az egyetem az Alapitvany altal kiadott Alapité Okirat, az
SZMSZ, valamint a fenntart6 és az egyetem 4altal elfogadott egyéb szabalyzatok és a vonatkozo
jogszabalyok rendelkezései alapjan miikodik.

A fenntartét terhelik mindazon kotelezettségek, amelyeket a hatalyos jogszabalyok, az egyetem
Alapité Okirata, valamint a fenntart6 SZMSZ-e a magén felsdoktatasi intézmények fenntart6i
szdmara meghataroznak.

A fenntart6:

a) gyakorolja mindazon jogokat, amelyeket a hatilyos jogszabdlyok a koézhasznu
szervezetként miik5do magén felsdoktatasi intézmények fenntart6i szamara biztositanak,

b) fogadja el — a szendtus véleményének ismeretében — az egyetem kdltségvetéset,
koézbeszerzési tervét, a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett éves beszdmoldjat, az
egyetem kozhasznusagi beszamol6jat és vagyongazdalkodasi tervét,

c) dont — a szenatus véleményének ismeretében — gazdilkod6 szervezet egyetem altali
alapitasarol, ilyen gazdéalkodd szervezetben torténd részesedés szerzésérdl,

d) fogadja el — a szen4tus véleményének ismeretében — az egyetem Szervezeti és Milkodési
Szabdilyzatat,

€) irjaki — a szenatus véleményének ismeretében — a rektori palyazatot,

f) fogadja el a feliigyeldbizottsagi tagok, valamint a munka torvénykonyvérél sz616 2012.
évi . térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. § hatélya ala tartozé vezeté allasu munkavallalok
javadalmazasa modjanak, mértékének fobb elveirdl, rendszerérdl szol6 szabalyzatot,

g) hatiskorébe tartozik a Feliigyel6bizottsag tagjainak megvalasztisa, visszahivasa,
dijaz4dsanak megéllapitdsa, a FeliigyelGbizottsag iigyrendjének jovahagyasa,

h) hataskdrébe tartozik a konyvvizsgdldo megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsanak
megéllapitasa,

i)  hataskorébe tartozik a rektorral, a gazdasagi fdigazgatoval, a feliigyelobizottsagi tagokkal
és a konyvvizsgaldval szembeni kdvetelés érvényesitése, tovabba a rektor, valamint a
gazdasagi féigazgaté ellen inditott perekben az egyetem képviseletérdl, a képviseld
megbizasarol valo intézkedés.

A fenntarté a szenatusnak az egyetem koltségvetését, a szamviteli rendelkezések alapjan
elkészitett éves beszamolojat, Szervezeti és Miikodési Szabalyzatéat, vagyongazdalkodasi tervét,
gazdalkodd szervezet alapitasat, gazdalkodo szervezetben torténd részesedés szerzését, valamint
a rektori palyazatot érintd dontést megel6zden elozetes véleményezési jogot biztosit. Ennek
megfelelden az ilyen dontést megeldzden a szendtusnak a dontést elézetesen meg kell kiildeni
véleményezésre, €s megfeleld id6t kell biztositani a vélemény kialakitaséra.

A fenntartéi jovahagyashoz kotott, dontéseket elokészité dokumentaciot sziikséges a Szinhaz- €s
Filmmiivészetért Alapitvany titkarsaga részére a szenatusi iilést megel6z6 30 (harminc) nappal
kordbban véleményezésre megkiildeni.
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3. § Az egyetem neve és jogallasa

Az egyetem nélldan gazdalkodo jogi személy. Az egyetem kozérdekli vagyonkezeld alapitvany
fenntartasiban all6 kdzhaszni szervezetként miiksdo magan fels6oktatasi intézmény.
Az egyetem a fenntart6 éltal biztositott timogatas, atvett pénzeszkéz, valamint dllamhaztartason
kiviili forrasbél szdrmazé bevételei felhasznalasdval — a kozpénz, valamint a kdzvagyon
hatékony felhasznaldsanak kovetelményét érvényesitve és annak felelésségével — latja el
feladatait.
Az egyetem

a) hivatalos neve: Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem

b) roviditett neve: SZFE

¢) angol nyelvli megnevezése: University of Theatre and Film Arts

d) székhelye: 1088 Budapest, Rakoczi at 21.
Az egyetem nevét csak annak szervezeti egységei hasznalhatjak. Az egyes szervezeti egységek
jogosultak az egyetem nevét sajit szervezeti egységiik nevével kiegészitve hasznalni.
Az egyetem nevét, roviditett nevét vagy az ezekre utaldé barmilyen sz6Osszetételt egyetemen
kiviili szervezet csak a rektor engedélyével hasznéalhatja. A rektori dontés ellen a kérelmezd a
szenatushoz fordulhat jogorvoslatért. A szenatus lemondasa, akadalyoztatdsa esetén az ujonnan
valasztott szenatus megalakulésaig a fentiek szerinti jogorvoslat kérdésében a fenntart6 dont.

4, § Az egyetem autonémiija

Az egyetemi autondmia az Alaptérvény, mas jogszabalyok, és az Alapité Okirat keretei k6zott
az oktatds, kutatds, és a miivészeti alkototevékenység teriiletén valésul meg, alanyai az
intézmény, az oktatd, a kutaté, a hallgato, illetve ezek kozossége. Az autondm joggyakorlas
egyéni vagy kdzosségi forméaja azonban nem sértheti més jogosultak ilyen igényét.

Az egyetem autonémiaja az Alapité Okirat, és jelen SZMR keretei k6zott:

a) jelenti az intézményre és személyekre bizott szellemi és anyagi javakkal valé gazdalkodas
lehetdségét és felelosségét,

b) magaban foglalja azt a jogot, hogy az egyetem meghatarozza képzési rendszerét, tovabba
megalkossa szabalyzatait, valamint dontson a hallgatéi iigyekben és a foglalkoztatas
kérdéseiben,

c) kiterjed az oktatasban, kutatas-fejlesztésben, a miivészi alkotomunkaban — a rendelkezésre
all6 feltételek mellett — a téma és az alkalmazott oktatasi, kutatasi modszer kivalasztasara
az oktato, kutaté és az intézmény vonatkozasaban egyarant,

d) magaban foglalja az intézményben alkalmazottak szabad megvélasztasat, munkakdri
feladatainak meghatdrozasat az intézményi foglalkoztatasi kovetelményrendszer, a
teljesitmény és mindségelv alapjan,

e) tartalmazza az intézmény bels6 szervezeti rendjének és miikddésének kialakitasaban vald
kdzremkodést,

f) biztositja az 6nallé gazdalkodas lehetdségét a fenntartd altal rendelkezésre bocsatott €s
sajat tevékenység révén szerzett forrasokkal, eszkozbkkel és vagyonnal,

g) garantalja a hallgat6i egyéni és k6zosségi jogok érvényesiilését,

h) magéban foglalja az egyetem nevének felhaszndldsaval az Alapité Okiratiban,
kiildetésnyilatkozatdban megfogalmazott célok érdekében rendezvények tartasat kiilén
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egyetemi szabalyzatban meghatdrozott eljarasi rend betartdsaval. A jogosultsag megilleti
a Hallgat6i Onkorméanyzatot is.
Az oktaté az egyetem oktatasi autonémidjanak megvaldsitasaban azzal a kotelezettséggel vesz
részt, hogy feladatait magas szinvonalon, korszertien, targyilagosan végzi.
A kutat6 az egyetem kutatasi autondmidjanak megvaldsitasédban azzal a kételezettséggel vesz
részt, hogy a munkajadhoz sziikséges tudomanyos eredmények és moédszerek rendszeres
megismerése mellett — a tudomanyos etika szabalyai szerint — j eredmények elérésére torekszik,
azokat szakmajanak szabdlyai szerint kozzéteszi, és az oktatdi tevékenységében alkalmazza,
tovabbadja.
Az egyetem a fentickben meghatérozott autonémiajat demokratikus eljarasi és dontési rend
szerint kételes megvaldsitani.
Az egyetem az autondmidjat a torvényesség, a hatékonysag, az atlathatosag, az
elszamoltathatosag és a személyi felelosség biztositdsaval egyiittesen érvényesiti, € kdrben
biztositja a jogszabdlyok megtartasat, az ellendrzési feladatok ellatisat és a mulasztas
jogkévetkezményeinek érvényesitését.
A hallgatok és a hallgatoi k6zosség autondmigja az eredményes és a sikeres szakember- €s
értelmiségképzést szolgalja.
Az egyetemnek az autonomia gyakorldsa soran meg kell teremtenie az oktatés, a tudomanyos, a
miivészeti élet szabadsdga és a hallgatok tanulashoz valé joga gyakorlasanak dsszhangjat.

5. § Az egyetem feladatai, miikddési alapelvei

Az egyetem feladatait az egyetem Alapité Okirata hatdrozza meg. Az egyetem é&ltal
kozfeladatként ellatott alaptevékenysége soran célja a dramai miivészetek és intézményeik a
szinhaz, babszinhaz, a mozgdkép, a televizid, a radioé szdmara tehetséges, az egyetemes €s nemzeti
kultira értékeit elsajatitd, megalapozott szaktudasi, magas fokd hivatastudattal rendelkezd
miivészeket, miivészeti szakembereket felséfokon képezni és tovabbképezni; tovabba segiteni a

a) miivészet, és

b) miivészetkdzvetités képzési teriileteken a tudomanyos ismeretek kutatasat, fejlesztéset €s

alkalmazasat, miivészeti alkotasok és tudomanyos eredmények 1étrehozasat.

Az (1) bekezdésben rdgzitett feladatainak végrehajtasa érdekében az intézmény a miivészet, és
miivészetkdzvetités képzési teriileteken, mozgdképmiivészeti, szinhdzmivészeti, valamint
dramakultira képzési 4gakban — képzési és kimeneti kovetelmények alapjan, a jelen SZMR 2. sz.
mellékletében felsorolt szakokon, az Alapité Okiratban meghatérozott kereten beliil — alap-,
mester-, mesterfokozatot adé osztatlan, doktori, valamint szakirAnyu tovabbképzést, és
felsBoktatasi szakképzést folytat, nappali, esti és levelezd tagozatokon, és a felsorolt képzési
formakban okleveleket, illetve felsdoktatasi szakképzést igazolo bizonyitvanyokat ad ki, valamint
felndttképzési tanfolyamokat, workshopokat szervez és tart.
Az egyetem egyiittmiikddve kiilfoldi tarsintézményekkel a fenti képzési teriileteken kozos
képzésckben vesz részt, amelyek soran a magyar jogszabalyoknak megfeleléen a
tarsintézményekkel k6z6s vagy sajat oklevelet ad.
A szinhazmiivészet, valamint a film- és videdmiivészeti képzési teriileten a MAB altal akkreditalt
doktori iskoldban — a doktori szabélyzat szerint — szinhazmiivészeti, valamint film- és
videdmiivészeti doktori fokozat ,,Doctor of Liberal Arts” /DLA/, valamint miivészettudomanyi
PhD doktori fokozat odaitélésére jogosult.
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(5) Az egyetem habiliticios eljaras lefolytatisara és habilitalt egyetemi oktaté cim odaitélésére
jogosult. A habiliticids eljarasokrol az Egyetem Habilitacios Szabélyzata rendelkezik.

(6) Alaptevékenységhez kapcsolddd gyakorlati oktatas keretében az egyetem sajat szervezetében
szinhdzi eléadasokat tart, tanulmanyi céla filmeket, televizids jatékokat, vided és multimédia
programokat készit és forgalmaz.

(7) Az egyetem rendszeres kapcsolatot tart a kiilfoldi tarsintézményekkel. Részt vesz a szinhézi €s
filmoktat4s nemzetkozi szervezeteinek munkéjaban, tamogatja az oktaték és hallgatok cseréjet,
részvételét nemzetkozi fesztivalokon, kiilféldi szakmai kurzusokon. Az oktatas eszkoézeivel részt
véllal a miivészetek 1j torekvéseinek kimunkalasaban.

(8) Az intézmény alaptevékenységéhez rendelkezésre all6 személyi és anyagi kapacitds fokozott
felhasznalasaval, onkoltséges szolgaltatasokat végez a kovetkezo feladatkorokben:

a) a hallgatoknak a képesitési kdvetelményeken til nytjtott oktatasi szolgaltatasok,

b) arendelkezésre all6 kapacitasok fliggvényében valamennyi képzési szinten és formaban,

¢) aziskolarendszeren kiviil, tanfolyami keretben szervezett szakképzés vagy tovébbképzes,

d) kiils6 megbizok szamara mivészeti és tudomanyos alkotd, szolgaltatd, forgalmazd,
szaktanacsado és egyéb tevékenység.

(9) Az egyetemen a képzés altalanos nyelve a magyar. Kiilén meghatarozott feltételek és szervezeti
keretek kozott a képzés idegen nyelven is folyhat.

(10) Az egyetem belsd szervezetét oly modon kell kialakitani, hogy az biztositsa az alkoté miivészeti
alapfeladatainak, az ezekhez kapcsolodo kiegészitd feladatainak, valamint a miikodést biztosito
funkcionalis és fenntartasi feladatainak szakszer(i, hatékony, gazdasagos ellatasat.

(11) Az egyetem az alaptevékenységéhez igazoddan koteles biztositani a konyvtari szolgaltatast, az
anyanyelvi és idegen nyelven a szaknyelvi ismeretek fejlesztését és a rendszeres testmozgés
megszervezesét.

(12) Az egyetem koételes biztositani az ismeretek, informaciok targyilagos €s tobboldali kdzvetitését.
Az egyetem nem lehet elkitelezett egyetlen vallas vagy vildgnézet mellett sem. Ha az egyetem
vallasi, illetve vilagnézeti informécidkat ad at, biztositania kell azok targyilagos és tébboldalu
kozvetitését. Az egyetem a miikddése vagy barmilyen mas tevékenysége gyakorlasa soran vallasi
és vilagnézeti tanitasok igazsagardl nem foglal allast, vallasi és vilagnézeti kérdésekben semleges
marad.

(13) Az egyetemen tiszteletben kell tartani a hallgatok, oktatok, kutatok, valamint az oktatast segit0
munkatarsak lelkiismereti és vallasszabadsagat. A hallgato, oktatd, kutaté és oktatast segitd
munkatars nem késztethet6 lelkiismereti, vilagnézeti, politikai meggy6z6désének megvallasara,
megtagadasara. A hallgat6t, oktatot, kutatot és oktatast segité munkatarsat nem érheti hatrany
lelkiismereti, vilagnézeti, politikai meggy6zOdése miatt.

(14) Az egyetem szervezete és miikddése partoktdl fiiggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt,
helyiségeit politikai célu szervezet, mozgalom vagy ezekhez k6t6do szervezet részére miikddési
célra nem engedi at, biztositja az oktatas és az intézmény teljes politikai semlegességét.

(15) Az egyetem koteles gondoskodni a képzés egészséges ¢s biztonsagos feltételeinek
megteremtésérol, a balesetek megel6zése érdekében az azokat eloidézd okok feltarasardl és
megsziintetésérdl, tovabba a munkavédelemmel kapcsolatos kévetelmények érvényesitésérol.

(16) Az egyetem a szervezési, irdnyitasi, muikodtetési, feladatainak végrehajtasa sordn koteles
gondoskodni arr6l, hogy a hallgatokkal, az oktatokkal és a felsboktatasban dolgozokkal
kapcsolatos dontése, intézkedése meghozatalakor az egyenlé bandsmod kovetelménye
érvényesiiljon.
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(17) Az egyetem az esélyegyenl6ség elémozditasa érdekében szolgaltatasaival hozzajarul a hallgatok
lakhatasi feltételeinek, egészséges, karos szenvedélyektd]l mentes életvitelének biztositdsdhoz,
tajékoztatd és tandcsadd rendszerével segiti a hallgatd beilleszkedését a felséfokin tanulményok
idején, illetve szakmai eldmenetelét a tanulméanyok befejezését kdvetden.

(18) Az egyetem ellatja a tehetséggondozassal, a miivészet és tudomany tarsadalmi elismertségének
novelésével kapcsolatos feladatokat, meghirdetett eldadasai nyilvanosak, és lehetoséget kell
biztositania arra, hogy az eldadasok rendjét az érdekl6d6k megismerhessék.

(19) Az egyetem nyilvanossa teszi, kiadvanyokban publikalja, honlapjan bemutatja oktatasi, kutatasi,
fejlesztési és innovécios tevékenységét, azok legfontosabb teriileteit és az aktualis eredményeket.

(20) Az egyetem — alapfeladatai ellatasanak sérelme nélkiil — véllalkozasi tevékenységet is folytathat.

(21) Az egyetem képzési céljainak megvaldsitasaban az oktatdk és hallgatok egyiittmikddésére, kozos
munkéjéra épit, hallgat6it 6nallésagra dsztonzi és szamit a hallgat6i és munkatarsi kozdsségek
kezdeményezéseire.

(22) Az egyetem létesitményeinek iizemeltetési feladatait, a képzések miiszaki timogatasat, illetve az
egyetemi rendezvényekhez kapcsolodd tAmogatasi és ellatasi feladatokat sajat munkavallalokkal,
illetve az egyetem tulajdondban 4116 vagy vagyonkezelésébe tartozé gazdasagi tarsasag, vagy
egyéb piaci szerepld utjan is ellathatja.

6. § Az oktatas, osztalyvezet6 tanar

(1) A szakmai és elméleti képzés valamennyi szakon osztalykeretekben torténik, az osztaly képezi
azt az alkotéi kozosséget, amely segiti a hallgatok képességeinek, miivészi egyéniségének
kibontakozasat, s teret nydjt ahhoz a szellemi és szakmai mihelymunkéahoz, amelyben a miivészi
teljesitmények létrejonnek.

(2) Az osztalyvezetd tanar irdnyitja az egyetemi képzés teljes ideje alatt a rabizott osztalyt, mint
onallé alkot6 mithelyt. Az osztalyvezetd tanar és ndvendékei kozott a kozos munkdban kialakulo
és kolcsonds bizalomra épiilé kapcsolat teremthet kedvez$ 1égkort a miivészi tehetségek
kibontakozasahoz, a szakmai fejlodéshez.

(3) Az osztalyvezetd tanirnak — az intézet vezetSjének feliigyelete és jovahagyasa mellett —
meghatarozé szerepe van:

a) a felvételi vizsgak menetének kialakitasaban, lebonyolitdséban, az osztaly Osszetételének
kialakitasaban,

b) a képzési folyamatot segitd szakmai anyagok kivalasztasaban,

¢) a miivészi megoldasok jovahagyasaban,

d) munkatirsainak  megvalasztdsaban, vendégtanarok, mesterkurzusok  vezetdinek
meghivasiban,

e) avizsgdk anyagainak és forméjanak meghatérozasaban,

f) az adott gazdasagi feltételek k6z6tt a kivitelezés eszk6zeinek megvalasztasaban,

¢) a hallgatok szakmai mindsitésében.

(4) Az osztilyvezetd tanar személyes feleldsséggel tartozik az osztdly munkajaért, a haligatok
szakmai, miivészi fejlodéséért. Ennek érdekében feladata:

a) a mintatanterv alapjan elkésziteni az osztaly féléves, éves és a képzési ciklusra vonatkozd
oktatasi tervét,

b) aszemeszterenkénti 6rarendet,

¢) az oktatasi tervet az intézetvezetdi jovahagyassal beilleszteni az intézeti miikodésbe,
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d) Osszehangolni az osztalyt oktatd tandrok munkéjat,
e) megallapitani az egyes hallgatok elémeneteléhez szilkséges specidlis feladatokat,
f) feliigyeletet gyakorolni az osztaly valamennyi meghivott vendégoktatdk 4ltal is vezetett
szakmai vizsgajanak el6készitése felett,
g) elbiralni az esetleges kiils6 gyakorlati munkékra vonatkozé kéréseket.
Az osztalyvezetd tanart — az intézetvezet$ véleménye alapjan, valamint a szenatus véleményének
ismeretében — a rektor bizza meg egy képzési ciklusra.

7. § Az egyetemen folyé kutatisi, alkotoi tevékenység

Az egyetem az oktatdk, kutatok, hallgatok szamaéra biztositja a tudomanyos kutatds, miivészeti
alkotdtevékenység szabadsagat, timogatja feltételeinek megvalositasat.

Az egyetem oktatdinak, kutatdinak lehetsége és egyben kotelessége az intézetekben folyd
ltalanos kutatasi teriiletekkel Osszhangban a maguk vélasztotta kutatdsi téma kutatasa.
Témajukban tudomanyos (miivészeti) célu palyazatokat nyujthatnak be.

Az oktatok és kutatok tudomanyos kutatdsi eredményeinek kozzétételére a Szellemitulajdon-
kezelési szabalyzat rendelkezései szerint jogosultak.

8. § A munkavégzés dltalanos szabdlyai

A munkaltatéi joggyakorlds rendjét az egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere
szabalyozza.

Az egyes szervezeti egységek, illetdleg a vezetdk és beosztott munkatarsak a feladataikat a
Szervezeti és Miikédési Szabalyzatban, az egyetemi szabalyzatokban és az egyéni munkakori
leirasokban foglaltaknak megfeleléen végzik.

Az intézményi feladatok korében az iigyeket érdemben a vonatkozo jogszabalyok, az tigy
intézésére iranyadd belsd eldirdsok (szabalyzatok) és a felettes vezetd Gitmutatdsai szerint, az
eloirt hataridore kell elintézni.

Az elbirt iigyintézési hataridd hidnyéaban az tligyeket a vezetd altal, a feladatok kiad4sa sordn
megallapitott egyedi iigyintézési hataridon beliil kell elintézni.

9. § Vezet6 beosztasiu foglalkoztatottak

Az egyetemen az Nftv. 37. § (2) alapjan az alabbi vezetdi megbizasok adhatok:

a) intézetvezetd

b) adoktori iskola vezetdje

c) szervezeti egység vezetdje (hivatalvezetd, igazgato, igazgatohelyettes)
A vezetd beosztasi foglalkoztatottak alkalmazasanak, kovetelményeit az egyetem
Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere (SZMSZ II. kétet) szabalyozza.

10. § Nem vezeté beosztasu foglalkoztatottak

Az egyetemen az oktatasi és tudomanyos feladatok ellatdsara
a) oktatdi (egyetemi tandr, egyetemi docens, adjunktus, tanarsegéd, mesteroktato),
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b) tudomanyos kutatéi (kutatdprofesszori, tandcsaddi, fOmunkatdrsi, munkatarsi,
segédmunkatarsi),
c) tanari (igy kiilondsen miivész-, nyelv-, mozgas-, kollégiumi neveld, miiszaki-gazdasagi
tandr és oktat6) munkakorok 1étesithetok.
Az egyetem alaptevékenységének és miikddésével Ssszefliggd feladatainak ellatasa kozvetlen
segitésére adminisztrativ és miiszaki szolgaltaté munkakérok létesithetdk. A foglalkoztatottak
alkalmazaséanak, eldmenetelének és alkalmassaganak kdvetelményeit az egyetem Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszere (SZMSZ II. kétet) szabalyozza.

11. § A szervezeti egységek egyiittmitkodésének szabailyai

A szervezeti egységek feladataik teljesitése soran — sziikség szerint — egymast tdjékoztatva €s
segitve, intézkedéseiket Gsszehangolva jarnak el.

Olyan iigyekben, amelyekben rendszeres egyiittmiikddésre van sziikség, annak tartalmat, médjat,
illetleg a feladatok elhatirolasat a jelen SZMR rendelkezése, annak hidnyaban az érdekelt
szervezeti egységek vezetdi k6zosen hatarozzdk meg.

A sziikséges szakmai konzultéciok idépontjat és maodjat a feladat ellatasaért felelés szervezeti
egység vezetdje hatarozza meg.

Hataskori vitdk esetén, illetve, ha kétséges, hogy valamely gy elintézése melyik szervezeti
egység feladatkorébe tartozik a rektor, vagy a rektor felhatalmazasa alapjan sajat teriiletén a
gazdasagi f6igazgaté jeloli ki az iigy elintézéséért felelos szervezeti egységet.

12. § Belsé kapcsolattartas rendje

A belsd kapcsolattartds eszkdze az egyetem belsé levelezési rendszere, melyhez minden
foglalkoztatottnak e-mail cimmel kell rendelkeznie. Azon személyek, akik részére az egyetem
hozzaférést biztosit a belsd levelezési rendszeréhez, kotelesek e-mail postafiokjuk tartalmat
rendszeresen ellendrizni.
A fentieken tal az egyetemen a belsé kapcsolattartdst az alabbiak is biztositjak:

a) azegyetemi honlap,

b) aziratkezelési rendszer, beszerzéstamogato rendszer, személyiigyi nyilvantartasi rendszer,

¢) hallgato6i tanulmanyi és informacios rendszer (Neptun),

d) hirdet6tablak.
Az egyetem nevében belsd tdjékoztatd anyag, korlevél kiadasdhoz a rektor vagy az éltala
felhatalmazott vezetd el6zetes jovahagyasa sziikséges.

13. § Egyiittmiikédés kiilsé intézményekkel

Az egyetem feladatai ellatasa korében egyiittmiikodik més felsdoktatasi, kiilonosen miivészeti és
tudomanyos kutatd, fejlesztd, illetve magas szintli szakmai tevékenységet folytatd egyéb
szervezetekkel, intézményekkel, gazdalkod6 szervezetekkel.

Az egyiittmiikddés feltételrendszerét az egyiittmiikodésben érintett szervezeti egység szakmai
szemponth eldkészitése alapjan a hatalyos szerz6déskotési eljarasrend szerint a jogi szakteriilet
véglegesiti. A szerz6dés tartalmazza az egyiittmitkodés idejét, céljat, az egyiittmiikodés soran
ellatand6 feladatok és az egyiittmiikddés modjanak a meghatarozasat, az egylittmiikodd felek
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jogait és kotelezettségeit, a kapcsolattarté személyek megjellését és minden egyéb, az
egylittm{ikdésben résztvevd felek altal fontosnak tartott kérdés szabalyozéasat.

A rektor eseti jelleggel kezdeményezheti az egyetem stratégiai jelentoségii egyiittmiikddési
megallapodasai megkotésének szenétus altali elézetes jovahagyésat.

Az egyetem egyiittmiikddik a tarsmiivészeti egyetemekkel a miivészeti felsGoktatds
fejlesztésének Osszehangoldsdban és érdekeik kozds képviseletében az orszagos felsboktatasi
testiileteknél és egyéb szervezeteknél.

Az egyetem egyiittmiitkddik mindazon hazai és kiilfo1di intézményekkel, amelyekkel kozos céljai
vannak.

Az egyetem szervezeti egységei kiilon megallapodésban rogzitett feltételrendszer szerint
egyiittmiikddhetnek kiils6 jogi, illetve természetes személyekkel a tudomanyos és miivészeti
kutatasi és fejlesztési feladatok kidolgozaséaban, a képzésben, a doktori képzésben és a doktori
fokozat odaitélésének elbiraldsaban, valamint a habiliticios eljaras lefolytataséban.

Az egyiittmiikodési megallapodast irasba kell foglalni. Az egyiittmiik6dés irdnyulhat kiilonosen,
de nem kizérdlag:

a) képzési programok, tantervek kidolgozasara,

b) kozds szakinditassal kapcsolatos egyiittmiikddés meghatarozasara,

¢) képzés, gyakorlati képzés megszervezésére,

d) atanulményok beszamitisara,

€) palyazatok kidolgozasara, lebonyolitasara,

f) kutatasi, fejlesztési feladatok megoldasara.

Az egyetem megallapodhat kiiléndsen:

a) masik felsboktatasi intézménnyel kbzds képzésben és kozos oklevél kiadasaban,

b) gazdasagi tarsasaggal, koltségvetési szervvel, civil szervezettel, koztestiilettel, oktatasi,
tudoményos, kutatasi szervezeti egység finanszirozasa, tdmogatasa, tovabba 8sztondij
létesitése targyaban,

¢) miivészeti intézménnyel mivészeti projektek megvalodsitasaban,

d) miivészi hagyaték kezelésében.

A megéallapodasban meg kell jeldlni a projekt felelsét, aki a végzett munkarol a szenatusnak
beszamolasi kételezettséggel tartozik.

(10) A szenétus jovahagyasa sziikséges a megéllapodas végrehajtasa soran minden olyan kérdésben,

(D

03

amely a szenatus hataskorébe tartozo feladatokra vonatkozik.
14. § Kozhaszmisagi rendelkezések

Az egyetemen az Alapitd Okirat rendelkezései szerint Kozhasznusagi Feliigyel6 Bizottsag
miikddik, mely az egyetem rektoratol jelentést, a szervezet munkavallaloitol tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabbid az egyetem konyveibe és irataiba betekinthet, azokat
megvizsgalhatja.
A kozhasznl szervezet megsziinését kovetd hirom évig nem lehet az egyetem rektora,
rektorhelyettese, valamint gazdasagi foigazgatdja az a személy, aki korabban olyan kozhasznu
szervezet vezetd tisztségviselSje volt — annak megsziinését megeldz6 két évben — legalabb egy
évig

a) amely jogutdd nélkiil sziint meg Ggy, hogy az allami ad6- és vamhat6sagnél nyilvéantartott

ado6- és vamtartozisat nem egyenlitette ki,
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b) amellyel szemben az 4llami add- és vamhatdsag jelentos Osszegii adohianyt tart fel,
c) amellyel szemben az 4llami ad6- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
tizletlezarast helyettesit6 birsagot szabott ki,
d) amelynek addszamat az 4llami ado- és vamhatosig az adézas rendjérdl szdlo tdrvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.
Az egyetem szamviteli térvény szerinti éves beszdmoldjat, valamint a kézhaszniségi beszamolot
a fenntarté fogadja el legkésdbb a targyévet kovetd év majus 31-ig. A konyvvizsgald altal
zaradékolt, a Kézhasznusagi Feliigyeld Bizottsag tajékoztatdsa mellett a fenntart6 4ltal elfogadott
beszamolét legkésdbb a mérleg-fordulénapot kovet6 5. (6todik) honap utolsé napjaig az Oktatasi
Hivatalnak meg kell kiildeni és az Egyetem honlapjan — mindenki szdmaéra elérhet6 modon —
kozz¢ kell tenni.
Az egyetem, mint kézhaszni szervezet miik6désével kapcsolatos iratokba valé betekintést barki
kérheti. A kérelmet a Jogi Igazgatdsaghoz irdsban kell benyijtani, a kérelmet 30 (harminc) napon
beliil kell elbiralni.

II. FEJEZET
AZ EGYETEM VEZETO TESTULETE

15. § A szenatus

A szenatus az egyetem legfelsébb szintli vezetd testiilete, amely dontési, véleményezési,
javaslattételi joggal rendelkezik.

A szenatus dontései soran koteles figyelembe venni az egyetemi vagyon hatékony és felelds
hasznalatanak, rendeltetésszerli igénybevételének, a vagyon elidegenitésénél az értékaranyossag
kdvetelményét. E célbdl figyelemmel kiséri az egyetem gazdalkodasaban a szakmai hatékonysag
és a gazdasigossag kovetelményeinek érvényesitését. Rendszeresen — de évente legalabb 2
(kettd) alkalommal — attekinti a felsdoktatasi intézmény milkodését, gazdalkodasat, az Alapitd
Okiratdban meghatarozott feladatok végrehajtasat, e korben beszamoltatja a gazdasagi
foigazgatot.

A szenatus dontéseit mindig hatérozatba foglalja, melyet minden egyetemi polgar szémara
elérhetd helyen kozzétesz.

A szenétus

a) hatarozza meg az egyetem képzési és kutatasi feladatait, €s ellendrzi azok végrehajtasat,

b) allapitja meg sajat miikddésének rendjét,

c) javaslatot tesz a rektori palydzati felhivis tartalméra, illetve véleményezi a rektori
palyazatokat, a beérkezett pélyazatok véleményezése keretében a fenntartdi dontés
eldkészitése érdekében rangsort 4llit fel, ezen javaslatardl tajékoztatja a fenntartot,

d) fogadjacel az egyetem

da) képzési programjat,

db) doktori szabalyzatat,

dc) az alaptevékenységre vonatkozé mindségpolitikai iranyelveket, és az €ves
mindségjelentést,

dd) a tanév rendjét,
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fogadja el — a kozéptavra, legalabb négyéves idOszakra, évenkénti bontasban
meghatérozva a végrehajtis feladatait — az intézményfejlesztési tervet, illetve annak
részeként a kutatasi-fejlesztési innovacids stratégiat; a szenatus lemonddsa vagy
akadalyoztatisa esetén a rektor fogadja el az intézményfejlesztési tervet, illetve annak
részeként a kutatasi-fejlesztési innovacios stratégiat,
kezdeményezheti az egyetem Szervezeti és Milkodési Szabalyzatat érintd modositasokra
vonatkoz6 dontést, véleményezi és a fenntartéi dontés megalapozasa érdekében
el6terjeszti a fenntarté felé elfogaddsra a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot érintd
modositasokat,
véleményezi és a fenntartéi dontés megalapozasa érdekében eléterjeszti a fenntarto felé
elfogadésra az egyetem a Fenntarté altal meghatarozott keretek kozotti éves lizleti tervét,
és a szamviteli rendelkezések alapjan elkészitett €éves beszamoldjat, az egyetem
k6zhasznusagi beszamoldjat,
véleményezi és a fenntartéi dontés megalapozéasa érdekében eléterjeszti a fenntart6 felé
elfogadésra az egyetem vagyongazdalkodasi tervére vonatkozé javaslatot,
véleményezi és a fenntartéi dontés megalapozasa érdekében eloterjeszti a fenntart6 felé
elfogadasra gazdalkodd szervezet egyetem altali alapitdsira, ilyen gazdélkodd
szervezetben torténd részesedés szerzésére vonatkozo javaslatot,
hatarozza meg az egyetemen
ja) a hallgatoi tanacsadas rendszerét,
jb) az oktatdi munka hallgatéi véleményezési rendszerét,
a szenatus dont tovabba

ka) a tudomanyos tandcs létrehozasarol, tagjainak és elndkének megvalasztasarol,

kb) a foglalkoztatasi kdvetelményrendszerben eldirt esetekben az oktatéi, kutatdi €s

vezetdi palyazatok rangsorolasardl, cimek, kitlintetések adomanyozasérol,

ke) a doktori iskola létesitésérdl, megsziintetésérol és a doktori képzés inditaséarol,

kd) nemzeti felsdoktatasi 6sztondij adomanyozasanak kezdeményezésérol,

ke) Egyetemi Kutat6i Oszténdij Program pélyazatainak elbiralasarol,

kf) képzés inditasanak, illetve megsziintetésének kezdeményezésérdl.

(5) A szenatus hataskorébe tartozik a (4) bekezdés szerinti jogositvanyain feliil:

a)
b)
c)
d)
e)
1))
g)

h)
i)
b))
k)
)

az egyetem jogéllasdnak megvaltoztatasaval kapcsolatos allasfoglalas kialakitasa,

az Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs tagjainak megvélasztasa és visszahivasa,
cimek és kitiintetések adoményozasa,

javaslattétel a felvételi keretszamok elosztasanak elveirdl,

a szenatus képviseletében eljard személy kivalasztasa,

a rektor vezetdi tevékenységének értékelése,

déntés a habilitacios eljaras szabalyozasarol,

a Hallgatéi Onkormanyzat és a Doktorandusz Onkormaényzat alapszabélyanak
jovahagyasa,

Professor Emeritus, ill. Professor Emerita cim adomanyozasa,

magéantanari, cimzetes egyetemi tanari, illetve cimzetes egyetemi docensi, valamint
mesteroktatdi ¢im, és mestertanari cim adomanyozésa,

az egyetem szakmai tevékenységének értékelése,

a rektor kezdeményezésére elGzetesen jovahagyja az egyetem stratégiailag kiemelked6
jelentbségli egyiittmitkodési megallapodasait,
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m) a rektor kezdeményezésére az egyetem barmely bizottsaga, tanacsa dontéseinek
feliilvizsgalata.

A szenitus dont az egyetemet érintd, a vonatkozo jogszabalyokban és az Alapité Okiratban
meghatéarozott, hataskorébe utalt valamennyi kérdésben.
A szenatus barmely — az egyetemmel és annak miikddésével kapcsolatos — kérdést megvitathat,
kialakithatja 4llasfoglalasat és javaslattal élhet. Allasfoglalasait, javaslatait megkiildheti az
egyetemen beliil dontéshozatalra, intézkedésre jogosultnak, aki kételes arra 30 (harminc) napon
beliil valaszt adni.
A szenatus értékeli a rektor vezetdi tevékenységét. Az értékelést a vezetdi munkardl sz6l6 rektori
beszamol6 alapjan végzi el a szenatus, amennyiben az érintett kéri, zart {ilés keretében. Az
értékelés elfogadasardl a szendtus egyszerii tobbséggel dont. A szenétus tagjai kétharmadanak
igenld szavazataval kezdeményezheti a fenntarténal a rektor felmentését. A felmentés
kezdeményezését indokolni kell.

16. § A szenatus tagjai, bizottsagai

A szenatus elndke a rektor, aki dsszehivja és vezeti a szenatus iiléseit. Ennek keretében:
a) megnyitja az iilést,
b) megallapitja az (ilés hatarozatképességét vagy annak hidnyat,
c) inditvanyozza az eldzetesen kikiildstt napirend jovahagyasat, vagy — sziikség esetén —
annak moddositasat, kiegészitését,
d) anapirendi pontot elbterjeszti, vagy felkéri az elSterjeszt6t a napirend eléterjesztésére,
€) megadja, illetve sziikség esetén megvonja a felszdlalasi jogot,
f) vezeti a vitat, gondoskodik az iilés rendjének fenntartasarol,
g) elrendeli a hatarozathozatalt, vagy é4llasfoglalast, kihirdeti annak eredményét,
h) titkos szavazas esetén javaslatot tesz a szavazatszamlalo bizottsag Osszellitasara,
i) tajékoztatast ad a kiemelt jelent6ségii tigyekrol, illetve a szenatus éltal kordbban hozott
dontések végrehajtasardl,
j)  tajékoztatdst ad a szenatust érint6 aktualis feladatokrol, eseményekrol,
k) berekeszti az iilést.
A szenétus elndkét akadalyoztatésa esetén az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes helyettesiti,
aki ennek sordn a szenatus elndkének hataskoreit gyakorolja. Ha az oktatasi és tudomanyos
rektorhelyettes maga is szenatusi tag, akkor is csak 1 (egy) szavazattal rendelkezik.
A rektor és a helyettesitésére jogosult rektorhelyettes egyidejli akadalyoztatasa vagy
Osszeférhetetlenség esetén a szenatus iilését korelnok vezeti, ennek soran a szenétus elndkének
hataskoreit gyakorolja. A szenatus iilés korelnoke iilésvezetd elnokként 1 (egy) szavazattal
rendelkezik.
A szendtus tagjai
a) A valasztott szenitusi tagok megbizasanak idétartama 4 (négy) év. A delegilt tagok
megbizdsa 1 (egy) évre sz6l. A szendtusban a b)-d) pontokban meghatarozott személyek
gyakorolhatnak szavazati jogot.
b) A szenéatusnak hivatalbél tagjai:
e rektor
e rektorhelyettesek
o gazdasagi féigazgato
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e intézetvezetdk
»  Doktori Iskola vezetdje
e gazdasagi igazgatd
e nemzetkdzi igazgatod
e  Hallgatéi Onkormanyzat elndke
C) A szenatus valasztott tagjai:
e intézetenként 2-2 f& egyetemi oktatd, tudomanyos kutaté vagy mas oktatoi
munkakdorben foglalkoztatott munkavéllald
e 2 f6 egyéb munkakorben foglalkoztatott munkavallalé
d) A szenatus delegalt tagjai:
e 3 f& hallgaté, akiket a Hallgatéi Onkormanyzat delegal oly moddon, hogy a
hallgatoi képviselet intézetenként biztositva legyen
¢ 1 f0 az iizemi tanacs altal delegalt munkatars
o 1 f5 a doktori iskola hallgatoi képviseldje, akit a Doktorandusz Onkormanyzat
delegdl
€) A szenatus iilésén allando és eseti meghivottak is részt vesznek tanacskozasi joggal.
ea) Alland6 meghivottak:
e afenntarté képviseldje
e aRektori Hivatal vezetdje (a szenatus titkara)
e alogi [gazgatosag vezetdje
o az EDHT elndke
e mindségbiztositasi vezetd
e  az oktatdstamogatési igazgato
eb) Eseti meghivottak: a rektor déntése szerint a napirendi pontokban érdekelt mds
személyek, szervezetek képviseldi.
(5) A szenatus bizottsagai
a) A szenatus allandod és eseti bizottsdgokat hozhat létre, az egyetem tevékenységét érintd
barmely ligyben vizsgalatot rendelhet el, a vizsgalat lefolytatasara bizottsagot jellhet ki.
b) A szenatus az Nfitv. 12. § (8) bekezdésében foglaltak figyelembevételével atruhazhatja
egyes jogait az allandd, vagy eseti bizottsagaira.
c) A szenatus 4ltal Iétrehozott bizottsagok miikodését a szenatus altal elfogadott iigyrendek
hatarozzak meg.
(6) A szenatus titkara
a) A szenatus titkari feladatait a Rektori Hivatal vezetdje latja el, aki a szenatus iilésén
tanacskozasi joggal vesz részt.
b) A szenatus titkara
ba) tervezi €s megszervezi a szenatus iiléseit, biztositja azok lebonyolitdsanak technikai
feltételeit,
bb) gondoskodik a tervezett napirenden szerepl6 elSterjesztések elokészitésérdl,
be) szervezi a szenatusi eldterjesztések egyetemen beliili egyeztetését,
bd) gondoskodik arrél, hogy a tervezett napirenden szerepld elGterjesztéseket a szenatusi
tagok és meghivottak, valamint a fenntarté képviseldje a rendes iilés el6tt legalabb
5 (6t) nappal, a rendkiviili iilés el6tt legalabb 3 (harom) nappal megismerhessék,
be) gondoskodik az elektronikus szavazds lebonyolitasardl,
bf) ligyel az iilés szabalyos lebonyolitasara,

18



Ikt.sz.: SZFE/1714/2025

bg) folyamatosan vizsgalja az iilés hatarozatképességet,

bh) iigyel arra, hogy az elbterjesztések a vonatkozé jogszabalyokkal, belsd
szabalyzatokkal 6sszhangban legyenek,

bi) iigyel az elbterjesztések elfogadasihoz sziikséges szavazati ardnyok betartasara,

bj) gondoskodik a hatdrozatok és a jegyzOkonyv elkészitésér6l, valamint azoknak
egyetemi honlapon valé kozzétételérol,

bk) ellendrzi a szenatusi hatarozatok végrehajtasat.

(7) A szenatus napirendjén szerepld elbterjesztéseket az eldkészités szakaszaban minden — a rektor
altal meghatarozott — érintett szervezeti egységgel véleményeztetni kell. Az elbterjesztések
formai k6vetelményeit a szendtus a sajat ligyrendjében hatirozza meg.

(8) Az eldterjesztéseknek tartalmi szempontbol a kovetkezdket kell tartalmazniuk:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
g)
h)
)

rovid vezetdi Ssszefoglal6 a dontés tartalmarol, szitkségességérol, varhatd hatésairol,

az eclbterjesztés elézményeit, korabbi dontés(ek)hez valo kapcsolodasat, szakmai
indokait, céljait,

a varhat6 gazdasagi, pénziigyi és szakmai hatasokat,

hatarozati javaslatot,

a szenatus jogkorét (dont / véleményez / rangsorol),

a szavazas modjat (nyilt / titkos),

a déntéshozatal feltételét (egyszerii tobbség / mindsitett tobbség),

a fenntart6 jovahagyéasanak sziikségességét (igen / nem),

az iilés elott beérkezett mddositd javaslatokat.

(9) Ha az elbterjesztés a szenatus hatarozathozatalat vagy allasfoglalasat kivanja meg, az irdsbeli
eléterjesztés hatdrozati javaslatot is tartalmaz. A hatdrozati javaslat szovegét roviden és
egyértelmiien kell megsz6vegezni ugy, hogy lehetdség szerint tartalmat a jegyz6konyv nélkiil is
értelmezni lehessen.

(10) A szenatus iilését a rektor hivja Ossze. A meghivét, a javasolt napirendet, az irdsba foglalt
elbterjesztéseket rendes ilés eldtt 5 (6t) nappal, rendkiviili iilés elétt 3 (harom) nappal korabban
hozzaférhetdvé kell tenni a Szenatus tagjai, a fenntartd, valamint a meghivottak szaméra. A
meghivonak tartalmaznia kell az iilés pontos helyét és idopontjat, valamint a javasolt napirendi
pontok targyat €s eloterjesztojét.

17. § A szenatus iilése

(1) A szenatus tilése

a)

b)

c)

d)

A szenatus hataskéreit f6 szabalyként az iilésein gyakorolja. Az iilést az elndk sziikség
szerint, de szemeszterenként legaldbb két alkalommal, a napirend megjelélésével hivja
Ossze (rendes iilés).

A szenétust a napirend megjelolésével 5 (6t) munkanapon beliil 6ssze kell hivni, ha azt a
szenatus tagjainak legalabb egyharmada irasban kéri, vagy ha azt a rektor sziikségesnek
tartja (rendkiviili iilés).

A szenétus hivatalbdl tisztségbe keriils, delegalt, illetleg valasztott tagjai szavazati jogl
tagok, akiket megillet az inditvanyozds, a javaslattétel, a szavazds ¢és a
véleménynyilvanitas joga.

Az alland6 és eseti meghivottak tandcskozasi joggal vesznek részt a szenatus lilésein.
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Amennyiben a szenétus iilése jelenléti formaban nem tarthaté meg, akkor sziikség esetén
online formaban is megszervezhetd. Ebben az esetben azonban titkos szavazast igényld
kérdésekben szavazas nem rendelhetd el.
A szenatus {ilései nyilvanosak azzal, hogy nem nyilvanosak azon napirendek, amelyek
fa) személyiségi jogokat érintenek, igy kiilonGsen, de nem kizarolagosan, a személyi
iigyek, tovabba amelyek adott személy értékelésére, kinevezésére (ideértve a
médositasat is), vezetdi megbizasara, kitiintetés adomanyozaséra vonatkoznak;
fb) az egyetem vallalkozasi (nem kdzhasznu) tevékenységével kapcsolatos iizleti titkokat
(is) tartalmaznak;
fc) esetében az egyetem szellemi alkotasokhoz fiiz6d6 jogos érdekét a nyilvanossag
veszélyezteti vagy sérti.
A szenéatus jelen 1évd tagjai tobb mint felének kérésére zart iilést kell tartani. A szenatus
zart iilést kiilénésen akkor rendelhet el, ha a nyilvAnossag személyes adatokat,
személyiségi jogokat, az intézmény vallalkozési (nem kozhaszni) tevékenységével
kapcsolatos {izleti titkokat, illetve a szellemi alkotisokhoz fiiz6d6 jogos érdekeket
veszélyezteti vagy sérti, vagy az iilés rendjét annak nyilvanossaga veszélyezteti.
A szenatus hatarozatképes, ha szavazati jogh tagjainak tobb mint fele jelen van. Ha a
szenatus iilése hatirozatképtelenség miatt nem tarthaté meg, akkor az Ujabb ilést
legkorabban 3 (harom), legkés6bb 15 (tizendt) napon beliil kell Gjra Gsszehivni. Az
ugyanazon napirenddel meghirdetett masodik iilés a megjelent szenatusi tagok szamara
tekintet nélkiil hatarozatképes.
A szenétus titkara koteles folyamatosan ellenérizni az (ilés hatdrozatképességét. Ha a
hatérozatképesség hianyat 4llapitja meg, akkor e koriilményrdl tajékoztatja az iilés elnokét.
Az elndknek ebben az esetben meg kell kisérelnie a hatarozatképesség helyreallitasat.
Amennyiben ez nem jir eredménnyel, akkor a hatarozatképtelenné valt iilést be kell
rekeszteni tekintet nélkiil a még hatralévo, hatarozathozatalt igényld napirendi pontok
targyara.
Az iilés napirendjét és a napirendek sorrendjét az elnok inditvanyara a szenatus hagyja
jéva. A napirendi pontok targyalasara altalaban egymast kévetden keriil sor, de a szorosan
Osszefliggd targyt napirendi pontok egyiitt is targyalhatok.
A meghivo kikiildését kdvetden, potlolagosan megkiildstt elSterjesztést, valamint az {ilés
kezdete eldtt 24 (huszonnégy) drdval, irasban eldterjesztett javaslatot csak akkor lehet
targyalni, ha azt a szendtus jelen 1évo tagjainak, tébb mint fele timogatja.
frasbeli modosité vagy kiegészitd javaslatot legkésébb az iilés kezdete elétt 24
(huszonnégy) 6raval lehet beterjeszteni.
Az elbterjesztés az eldterjesztd, vagy az altala a helyettesitéssel megbizott személy
tavollétében nem targyalhatd. Az elSterjesztés témafelelose az elSterjesztés targyalasa
soran mindvégig jelen marad és sziikség esetén — az elndk kérésére — 4llaspontjat
indokolja, esetleg kiegésziti.
Az elndk dontése alapjan, a napirenden 16v6 kérdés természetétol fiiggden a tanacskozas
menetében €lbszor az eldterjesztéshez kapesolodd kérdések feltételére kell lehetOséget
biztositani. Kérdezésre az ilés valamennyi résztvevéje jogosult. A kérdésekre az
elbterjesztés eldaddja koteles valaszolni. Ha a kérdés olyan informaciot kivan, amelynek
az el6ado nincs birtokaban, akkor a vélaszadasra a kdvetkez0 tandcsiilésig haladékot kérhet
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és kaphat. A kérdésekre adott valaszok utan, illetve kérdések hidnyéban az eln6k megnyitja
a vitat.
A vita sordn a szenatus tagjai és a meghivottak — az el6zetesen irasban benyujtott
javaslatokon talmenden is — véleményt nyilvéanithatnak, inditvanyokat és észrevételeket
tehetnek. A hozzészolasok alkalmankénti id6tartama legfeljebb 5 perc, melyet a levezeto
elnok meghosszabbithat. Az elhangzott hozzdszdlasokra az el6ado a vita lezarasa eldtt
valaszol. Kiemelkedd fontossagu napirendi pontok targyalasakor az eln6k dontése alapjan
altalanos és részletes vita is tarthato.
Amennyiben tovabbi felszélalé hozzészolassal, kérdéssel, észrevétellel nem jelentkezik,
az elndk a vitat lezarja és elrendeli a szavazast.
Az elbterjesztések megvitatisa és a hatdrozat meghozatala utan keriilhet sor azokra a
tajékoztatd jellegii bejelentésekre, amelyek testiileti allasfoglalast nem igényelnek.
A szenatus tagjai jogosultak az elnokhoz, az egyetemi szervezeti egységek vezetdihez,
valamint a HOK elntkéhez napirenden kiviili igyekben is kérdéseket intézni. A kérdésekre
az iilésen széban vagy — ha az valamely okbol nem lehetséges, 15 (tizendt) napon beliil —
irasban valaszt kell adni. Az irasban adott vélaszt egyidejiileg a szenatus tagjainak is meg
kell kiildeni.
A szenatus tagjai az iilésen siirg8sséggel is kezdeményezhetnek napirendre vételt, ennek
elfogadasihoz azonban a szenatus jelenlévd tagjai kétharmadanak tdmogatd szavazata
sziikséges.
A szendtus iilése soran az elnok sziinetet rendelhet el.
Siirgds esetben a szendtus — személyi kérdések kivételével — a rektor kezdemenyezesére a
szenatus iilésen kiviil elektronikus Gton szavazhat és hozhat dontést, ha
ua) a dontés meghozatala sordn a szavazsban részt vevok személye, a hatarozatképesség
hitelt érdemléen megallapithato,
ub) legalabb 3 (hirom) nappal a szavazas kezd6 iddpontjat megel6zden a napirendet €s
a dontést megalapoz6 irdsos dokumentéaciot el kell juttatni a tagok, a fenntartd
képviseldje szamdara azzal, hogy a szavazésra legalabb 1 (egy) munkanapot kell
biztositani,
uc) az iigy egyszeri megitélési, illetve az el6készitést szolgald irasos dokumentacid
alapjan a szenatus tagja vagy a fenntarté képvisel6je részérdl olyan kérdés nem
meriilt fel, amit a dokumenticié egy alkalommal torténd kiegészitésével,
moédositasaval nem lehet kezelni; az irdsos dokumentaci6 kiegészitése, modositdsa
esetén az ub) alpontban meghatarozott hatarid6t a kiegészitett, mddositott irasos
dokumentacid tagokhoz t6rténd eljuttatasatol kell szamitani,
ud) a szenatus tagja vagy a fenntarté képvisel6je — legkés6bb a szavazas kezdd id6pontjat
megeléz6en — nem javasolja a szenatus iilésének Osszehivasat, valamint
ue) a 17. § (1) bekezdés h) pontja szerinti feltétel teljesiil.

(2) A szenatus hatdrozathozatalanak rendje

a)

Az elndk a tanécsiilésen kialakult alldspontokat Gsszefoglalja, és a szendtus tagjait felhivja
az allasfoglalasra. Az allasfoglalds szavazassal torténik. Mindenképpen szavazast kell

elrendelni:
aa) azokban az iigyekben, amelyekben a szenatus dont, javaslatot tesz vagy véleményt
nyilvénit,
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ab) minden olyan egyéb iigyben, amelyben a szenétus a testileti éallasfoglalast
sziikségesnek tartja.
A hatarozathozatal sordn el8szor az elbterjesztéshez fiizott modosité inditvanyrdl kell
szavazni, majd a megszavazott javaslatokkal modositott eredeti elSterjesztésrol.
A szenatus dontéseit foszabalyként nyilt szavazassal, a jelen 1évo tagjainak egyszerd
tobbségi szavazatival hozza. A szavazati joggal rendelkezé tagok t&bb mint felének
kérésére barmely tigyben elrendelhetd titkos szavazas.
A szendtus tagja kétharmadéanak szavazatival kezdeményezheti a rektor felmentését a
fenntartonal. A felmentés kezdeményezését indokolni kell.
A nyilt szavazas kézfeltartassal torténik. A szavazatokat az elndk a titkar segitségével
széamolja dssze.
A szenétus személyi kérdésekben titkos szavazassal dont.
Titkos szavazasra szavazocéduldkon keriil sor, melyen a szavazati joggal rendelkezd
tagnak a dontését egyértelmiien fel kell tiintetnie. Ervénytelen az a szavazat, amelyik
semmilyen jeldlést nem tartalmaz, vagy amelybdl nem éllapithaté meg egyértelmiien
leaddjanak akarata.
A titkos szavazds lebonyolitasdhoz a szenatus harom szavazati jogu tagjabél allé
szavazatszamlalo bizottsagot allit fel. A bizottsag legalabb egy tagja hallgat6. A bizottsag
tagjairdl a szenatus nyilt szavazassal, egyszerii tobbséggel dont.
A szendtus valamennyi szavazati jogh tagja egy szavazattal rendelkezik, s azt személyesen
az iilésen adhatja le. Egyazon személy kétféle jogcimen — hivatalbdl és delegalt tagként —
szavazattal nem rendelkezhet.
Valasztott tag a szavazati jogat nem ruhazhatja 4t mas személynek.
A szenatus testilletként mikodik, dontéséhez a tagok tobbségének azonos tartalmu
szavazata sziikséges. Szavazni ,,igen”-nel és ,,nem”-mel lehet, valamint a szenatus tagja
jogosult szavazastol tartézkodni is.
Kizérdlag ,,igen”-nel vagy ,,nem”-mel, lehet szavazni a kdvetkezo igyekben:
la) személyi kérdésekben, ideértve az egyetemi vezetokkel kapcsolatos kérdéscket €s
palyézatokat,
Ib) az egyetemi iizleti terv, éves beszdmold, kozhasznusdgi beszdmold,
vagyongazdalkodas terv javaslatanak elfogadasa,
lc) gazdalkod6 szervezet egyetem altali alapitdsara, ilyen gazdalkodé szervezetben
torténd részesedés szerzésére iranyuld javaslat elfogadasa,
1d) szabalyzatok megalkotasa, mddositasa, illetbleg jovahagyasa.
SzavazategyenlOség esetén a szavazast egy alkalommal meg kell ismételni. Ismételt
szavazategyenlOség esetén a rektor szavazata dont.
Indokolt esetben az elbterjeszté vagy az elndk javasolhatja a napirendi pont szerinti
kérdéssel kapcsolatos dontés elnapolasat is. Errdl a szenatus vita nélkiil hataroz.
A szenatus elndke indokolt esetben, kivételesen — az olyan iigyek kivételével, amelyekben
a szenatus titkosan szavaz — elektronikus Uton torténd szavazast rendelhet el. A szavazas
megszervezésérdl és lebonyolitasardl a 17. § (1) bekezdés u) pontjaban eldirt feltételek
betart4sardl a szenatus titkara gondoskodik. Ennek soran elkésziti a szavazolapot, melyre
felvezeti, a megszovegezett hatdrozati javaslatot, a szavazas moédjat. Az elektronikus
szavazas sordn a szenatus tagjai kizér6lagos hozzaférésiiket biztosité e-mail cimrol
adhatjak le szavazatukat. A leadott szavazatokrdl és az elfogadott dontésrol a titkar
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osszegzést készit, majd ennek alapjéan el6késziti a hatarozatot, és annak alairasat kdvetoen
a dontést a titkar kihirdeti. Az elektronikus szavazas iratait a szenatusi iilésekrol késziilt
jegyzOkonyvek kozott elhelyezi. Az elektronikus szavazas eredményes, ha a szavazdsban
a szenatus szavazati joggal rendelkezd tagjainak legaldbb tobb mint fele részt vett.
Amennyiben az elektronikus szavazas eredménytelen ismételt elektronikus szavazas
rendelhetd el legalabb 1 (egy) legfeljebb 3 (harom) napon beiil. Az ugyanazon napirenddel
meghirdetett ismételt elektronikus szavazas a szavazati joggal rendelkezd szenétusi tagok
szémdra tekintet nélkiil hatarozatképes.

Amennyiben a szavazis lebonyolitasahoz megfelelden hitelesitett szavazist timogato
szoftiver 4ll rendelkezésre, Ugy a hatarozathozatal ennek igénybevételével is
lebonyolithatd. A szavazasnak a szoftver altal dokumentalt lebonyolitdsat és
nyilvantartasat hitelesnek kell elfogadni, ennek rdgzitése, tarolasa és megfeleld
visszakereshetdségének biztositisa a szenatusi titkar feladata. Amennyiben a szoftver
titkos szavazasok lebonyolit4séra is hitelesitve van, ugy az a titkos szavazasokra is igénybe
veheto.

(3) Dokumentacios rend

a)

b)

d

A szenétus (iléseirdl a titkar jegyzokonyvet készit. A jegyzOkonyv tartalmazza az iilésen
elhangzott hozzdszolasok lényegét, az iilés helyét, kezdd és befejezd id6pontjat, a
jelenlévdk nevét, tovabba az iilésen targyalt napirendi pontokat, fontosabb eseményeket,
nyilatkozatokat és hatarozatokat, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok szdmat,
a szavazastol tartézkodokat, illetve az abban részt nem vevoket. A jegyzokdnyvet az elndk
és a szenatus egy szavazati jogu tagja hitelesiti. Az iilésen elhangzottakat hangfelvételen
kell rogziteni, és azt az iilés tobbi anyagaval egyiitt 5 (6t) éven at meg kell Orizni.
Amennyiben a szavazati aranyok rogzitése a hangfelvételen egyértelmiien megtorténik,
Ggy az iilésr8l készillt hangfelvétel egyben jegyzokonyvnek is tekinthetd, ennek
megfelelden szdszerinti jegyzokonyv készitésére nincs sziikség, ebben az esetben az irasba
foglalt jegyzokonyv kizarolag a hatarozatokat, valamint a szavazati aranyokat tartalmazza.
Zart {ilésrol, vagy zért iilés keretében targyalt napirendi pontrél kiilon jegyzokonyvet kell
késziteni. A zart iilésrdl készitett jegyzOkdnyvbe kizarolag a résztvevok tekinthetnek bele.
A zért {ilésen megtargyalt eléterjesztésekrol szl dontést és annak szavazati arényét az
altalanos jegyzOkdnyvbe is bele kell foglalni.

A szenatus dontéseit hatirozatba kell foglalni, a hatarozatokat azok meghozatalat kdvetden
7 (hét) napon beliil kozzé kell tenni az egyetem honlapjan.

A szenatus hatarozatairdl nyilvantartast kell vezetni oly médon, hogy a doniés tartalma,
idépontja és hatalya, illetve a dontést timogatok és ellenz6k szamaranya megéllapithato
legyen. A szenitus hatdrozatait 1-t61 kezd6d6 folyamatos sorszdmozéssal kell ellatni,
amelynek elemei: a hatdrozat sorszdma (évenként {jra kezd6dden), melyet a ,,/” jelet
kovetden az adott év és zardjelben az iilés datuma kovet.

A meghivét, a javasolt napirendet, az irasba foglalt el6terjesztéseket rendes iilés elott 5
nappal, rendkiviili iilés el6tt 3 (harom) nappal kordbban hozzaférhetévé kell tenni a
Szenatus tagjai, a fenntart6, valamint a meghivottak szamara. A fenntart6i jévdhagyashoz
kotott, dontéseket el6készitdé dokumentacidt szitkséges a Szinhdz- és Filmmiivészetért
Alapitvany titkarsaga részére a szenatusi iilést megel6z6 30 (harminc) nappal koradbban
véleményezésre megkiildeni.

(4) A kapcsolattartas rendje
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A szenétusi tagok és a szenatus titkaranak elsGdleges kapcsolattartasi forméja az e-mail,
de sziikségb6l vagy mas indokolt esetben — kiiléndsen személyi ligyekben — a papir alapt
kozlés is érvényes. A kapcsolattartasra hasznalhat6 e-mail cim kizarolag az egyetém altal
biztositott e-mail fiok lehet.

A szenatus iiléseire szolé meghivok, napirendek, elSterjesztések, illetve a szenatus
miikodésével kapcsolatos egyéb anyagok megkiildésérdl a tagok munkahelyi e-mail
cimére a szenatus titkdra gondoskodik.

A tagok kotelesek gondoskodni egyetemi postafidkjuk tartalmanak folyamatos

rrrrrr

18. § A szenatus tagjainak vilasztasa

(1) A szenatus tagjainak valasztasa

a)

b)

d)

A szenatusi valasztast a rektor rendeli el. A valasztas idopontjat a rektor ugy tiizi ki, hogy
kelld idd alljon rendelkezésre a valasztasok elkészitésére, lebonyolitisira és az egyes
hatarid6k betartisara. A valasztassal kapcsolatos részletszabalyokrol a rektor utasitast ad
ki. A rektor a valasztas idépontjaval egyidejiileg felhivja a szenatus delegalasara jogosult
szervezeteket, hogy legkésbb a valasztas idopontjaig — a delegalt tagok névsoranak rektor
részére torténd megkiildésével — tegyenek eleget ezen kételezettségiliknek.

A valasztasok eldkészitésére és a lebonyolitasban valo kozremiikddésre a rektor haromtagi
valasztasi bizottsagot kér fel. A valasztasi bizottsag tagjai az aktudlis valasztason jeloltkent
nem indulhatnak. A valasztasok el6készitésének és lebonyolitisanak szabalyszertiségéeert
a valasztasi bizottsag felel. A valasztasi bizottsag munkajat a Jogi [gazgatosag vezetdje és
a szenatus titkara segiti.

A szenatusi tag valasztisara jogosult intézetek, valamint nem oktatéi-kutatoi
munkavallal6i kér kiilén-kiilon jelolo értekezletet tartanak, ennek megfeleléen a szenatus
valasztist megelézéen 4 (négy) jelold értekezlet megtartisira keriil sor, amelyek
iddpontjat a rektor hatdrozza meg. A jelolo értekezleteken a valasztasi bizottsag is részt
vesz, a jelolo értekezlet elndke a valasztasi bizottsag valamelyik tagja. A jel6lo értekezlet
akkor hatarozatképes, ha azon a véalasztasra jogosultak t6bb mint fele megjelent.
Hatarozatképtelenség esetén a jeldld értekezletet legkevesebb harom, legfeljebb 8 (nyolc)
napon beliil ismételten dssze kell hivni, és a megismételt értekezlet a megjelentek szamatol
fiiggetleniil hatdrozatképes. A jeld16 értekezlet és a megismételt jels1o értekezlet iddpontja
egyszerre is kitlizhetd; a jel61 értekezlet idépontjat 8 (nyolc) nappal korabban k6zzé kell
tenni. A jeldld értekezlet megtarthatd elektronikusan, videohivas utjan is. Az értekezlet
akkor hatarozatképes, ha a valasztasra jogosultak tobb mint fele részt vesz az elektronikus
Gton megtartott értekezleten. Az elektronikus Uton megtartsra keriild értekezlet
Osszehivasa a valasztasi bizottsag elndkének feladata.

A nem oktatéi-kutatdéi munkavallaléi kor a jellést és a valasztast Osszevontan is
megtarthatja, ha a jel6lo értekezleten a valasztasra jogosultaknak tobb mint a fele
megjelent. A valasztasra ebben az esetben is a titkos szavazéas szabélyai az iranyadok. A
jelold értekezlet 8sszehivasara és lebonyolitasara, a jelololista osszeallitasara, a valasztasi
eljarasra jelen szakasz rendelkezéseit — ideértve a jel6ld értekezlet elektronikus titon
torténd megtartasanak szabalyait is — kell értelemszerii eltérésekkel alkalmazni.
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e) A jelold értekezleten a valasztasra jogosult adott egyetemi kozosség (intézetek, valamint
nem oktatéi-kutatéi munkavallalok) tagjai, és a rektor élhet személyi javaslattal. A
jeloldlistara azon személyek neve keriil fel, akik elnyerik a jel516 értekezleten résztvevok
legalabb egynegyedének timogatasat. A jeldl6listakra legaldbb annyi személy nevét kell
felvenni, mint ahany taggal az adott valaszt6i kozOsség képviselteti magat.

f) Minden szavazasra jogosult személy annyi jelSltre szavazhat, amennyit az adott szervezeti
egységbdl a 16. § (4) bekezdés c) pontja szerint a szenitusba megvalaszthato. A
szavazolapon az adott szervezeti egység valamennyi hivatalos jeloltjét fel kell sorolni. A
szavazasra jogosult személy szavazata akkor érvényes, ha a szavazélapon maximum annyi
jeloltet jelol meg, amennyit az adott szervezeti egységbdl a 15. § (4) bekezdés c) pontja
szerint megvalaszthatd.

g) A valasztasokat a jelold értekezletek eredményes lazarasa utan legkevesebb 8 (nyolc),
legfeljebb 15 (tizendt) napon beliil kell megtartani. A valasztas akkor eredményes, ba a
valasztasra jogosultak tobb mint fele leadta szavazatat. SzavazategyenlOség esetén az
azonos szamu szavazatot szerzett személyek vonatkozaséban ujabb szavazasi fordulét kell
tartani.

h) A valasztasi eljards itt nem részletezett egyéb kérdéseiben, beleértve a megfeleld
dokumentélst, a szenatus titkdra 4llaspontjanak meghallgatdsdval a valasztasi bizottsag
illetékes.

III. FEJEZET
AZ EGYETEM FELSOVEZETESE

19. § Az egyetem felsévezetése

Az egyetemet a rektor vezeti és képviseli. Az egyetemen kiadmanyozasi jogkdrrel a rektor
rendelkezik.
A rektort tavolléte vagy akadélyoztatdsa esetén az oktatdsi és tudoményos rektorhelyettes
helyettesiti.
A rektort az egyetem vezetésével kapcsolatos feladatainak ellatasaban

a) gazdasagi féigazgato,

b) oktatasi és tudoményos rektorhelyettes,

¢) mozgoképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettes
segiti.
Az egyetem szervezetében megjelennek alaptevékenységet végzd, szolgaltatd, valamint a
kdzvetlen vezetdi feladatokat tamogatd szervezeti egységek. Az egyes szervezeti egységek
tevékenységét, azok vezetdi iranyitjak, koordinaljak, mig a hozzdjuk kapcsolodé testiiletek
(tanacsok, bizottsagok, értekezletek stb.) allasfoglalasokkal, tandcsokkal segitik munkajukat.
Az egyetem vezetésében az oktatok, a kutatdk, a tanirok, a hallgaték és a nem oktatd
alkalmazottak valasztott képviseldiken keresztiil vesznek részt.
Az egyetem 4ltalanos hataskorli dontési, véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezd
testiilete a szenatus.
Az egyetemen a kvetkez$ magasabb vezetoi megbizasok adhatok ki:

a) rektor

b) gazdasagi foigazgatod
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c) oktatdsi és tudomanyos rektorhelyettes

d) mozgdképmiivészeti és nemzetkszi rektorhelyettes
Az egyetemen a szervezeti egységek vezetSinek vezetdi megbizasok adhatdk ki.
A magasabb vezetdi és vezetdi megbizasok tekintetében az Nftv. 94. § (2) bekezdésének
alkalmazaséval az Nftv. 37. § (6) bekezdésében foglalt életkori korlatozast nem kell alkalmazni.

20. § A rektor

Az egyetem els6 szamu felelds vezetbje és torvényes képviselGje a rektor. A rektor eljar és dont
mindazokban az iigyekben, amelyeket jogszabaly, az egyetem Alapité Okirata, az SZMSZ nem
utal mas személy vagy testilet hataskorébe.

A rektort — fenntart6 és a szenatus véleményének ismeretében — a kdztarsasagi elnok nevezi ki.
Az egyetem az Nftv. 94. §-a alapjan jogosult a rektori tisztség betolthetosége tekintetében eltérni
az Nftv. 37. § (4) bekezdésében foglaltaktél, ennek megfeleléen a rektori tisztség tdbb
alkalommal meghosszabbithato.

A rektor felelés az egyetem alaptevékenységnek megfelelé mikodeéséért, ennek keretében
gyakorolja a foglalkoztatottak felett a munkaltatdi jogokat, illetve tevékenységiiket megbizasban
ellatok felett a megbiz6i jogokat. Munkaltatéi jogkérének feladatmeghatarozasi é€s
munkairdnyitisi és munkaellendrzési részét az egyetem mas vezetSjére atruhdzhatja. Az
Atruhazott hataskor nem adhaté tovabb.

A rektor feladatai kizé és felelésségi korébe tartozik kiilondsen:

a) az egyetemen foly6 képzési és tudomdanyos kutatési, fejlesztési, innovaciés (K+F+I) €s
miivészeti tevékenység iranyitasa, Osszehangolasa, ellendrzése, szakszerii ¢€s
jogszabalyoknak megfelel6 ellatasa,

b) felelés az Alapité Okiratban elbirt tevékenységek jogszabalyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelelo ellatasaért,

¢) irdnyitja az Intézményfejlesztési Terv kidolgozdsaval és a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat feliilvizsgalataval kapcsolatos feladatokat,

d) azegyetem térvényes képviseletének ellatasa és a kitelezettségvallaléi jogkor gyakorlasa,

e) irdnyitja az egyetem nemzetkdzi kapcsolatait egyiittmitkodve a mozgoképmiivészeti €s
nemzetk6zi rektorhelyettessel,

f) koordinalja és irdnyitja az intézmény egyiittmiikddését mas felsdoktatasi intézményekkel,
a felsdoktatds orszagos szervezeteivel és testiileteivel, kapcsolatot tart az egyetemi és mas
szakmai-érdekképviseleti és egyéb kiilsd szervezetekkel,

g) azegyetem szervezeti egységeinek irdnyitasa,

h) felelés a fenntartd felé a tervezési, beszamolasi, informaciészolgaltatasi kotelezettség
teljesitéséért, annak teljességéért és hitelességéért,

i) az oktatisi és tudomanyos rektorhelyettes, a mozgdképmiivészeti és nemzetkdzi
rektorhelyettes, a gazdasagi féigazgato, valamint a kdzvetleniil rektori irdnyitas alé tartozo
szervezeti egységek vezetdinek munkajanak iranyitasa,

j)  aszenatus elnoki teendbinek ellatasa, a tanacsiilések dsszehivasa, a szenatus hataskdrébe
tartozd iigyek eldkészitése, a hozott dontések végrehajtasa,

k) kapcsolattartas a Hallgatdi Onkormanyzattal, és a Doktorandusz Onkormanyzattal,
valamint a hallgatéi jogviszonyb6l eredd jogok és kotelességek érvényesitésének
biztositasa,
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1) a feladatkdrébe tartozo egyes feladatokra egyetemi feleldsk megbizasa, beszamoltatasa,

m) a jogszabilyokban, egyetemi szabélyzatokban részére meghatérozott feladatok
végrehajtasa érdekében sziikséges rektori utasitdsok kiadasa,

n) a palyazati tevékenység irdnyitasa;

0) egyetem kiils6 kommunikacios tevékenységének iranyitasa,

p) aszellemi tulajdon kezelésével kapcsolatos iigyek iranyitasa;

q) az egyetemet érintd stratégiai és mindségpolitikai feladatok végrehajtdsanak
meghatarozasa €s irdnyitasa,

r) dont a HR folyamatok kezdeményezésérdl, megkiildi az egyetemi tanari kinevezésekkel
kapcsolatos dokumentéciét, valamint az egyetemi tanari kinevezésekre vonatkozd
javaslatdt az intézmény fenntartdjanak, kezdeményezi az egyetemi tanir munkakdri
cimének megvonasat, valamint kialakitja az egyetem humanpolitikai startégiajat,

s) iranyitja a felsGoktatdsi intézmény képzési, tudoméanyos kutatasi, tehetséggondozasi
tevékenységét,

t) egyetemi szinten irdnyitja és Osszehangolja a képzési programnak megfeleld oktatasi
tevékenységet és kutatomunkat,

u) gyakorolja a felsdoktatasi intézmény kiaddi és terjesztdi jogkorét,

v) elBkésziti a felsdoktatasi intézmény fenntartdjanak és szenatusinak rektori hataskérbe
tartoz dontéseit, feliigyeli a vonatkozd feladatok végrehajtasat,

w) kezdeményezi a felsboktatasi intézmény miikddési engedélyének modositasihoz, az
intézményi és szakakkrediticids folyamatokhoz kapcsolddd, a képzések inditdsénak, a
doktori iskola nyilvantartasba vételéhez, a felvételi eljarashoz kapcsol6dé jogszabalyban
meghatarozott elGterjesztési feladatokat,

x) elismerd oklevelet adomanyoz, valamint dont a hataskdrébe utalt hallgatoi ligyekben,

y)  aszenatus dontése alapjan a fenntart6i intézkedéssel szemben, amennyiben az a képzés €s
kutatas tudoméanyos targyaval és tartalmaval kapcsolatos kérdésben az intézménynek
biztositott dnallosagat sérti, birosagi eljarast kezdeményez,

z) kialakitja, miikodteti és fejleszti a belsd kontrollrendszert,
za) elfogadja az éves belsd ellendrzési tervet, valamint sziikség szerint eseti belsd
ellendrzési vizsgalat elrendelését kezdeményezi,
zb) dsszehangolja és koordinalja a Doktori Iskolaval és annak képzéseivel kapcsolatos
feladatokat az Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanaccsal egyiittmikddve.

A rektor — feladatkorében eljarva — irasbeli rektori utasitas formajaban szabalyozhat barmely
kérdést, amely nem tartozik mas szerv vagy személy hataskorébe.

A rektor jogkorét esetenként vagy az ligyek meghatdrozott kérében helyettesére vagy az
intézmény mas vezetdjére, vagy egyéb testiiletekre, bizottsdgokra irdsban atruhdzhatja. Az
atruhazott hataskor gyakorldja a hataskort nem adhatja tovabb.

A rektor a kollektiv munkat igényl6 elemzések, javaslatok kidolgozasara, és az ilyen kérdésekben
hozand6 dontések elokészitésére — tanacsadé jelleggel — eseti bizottsagokat szervezhet. Ez
azonban nem jelentheti a jogszabalyban, vagy jelen szabalyzatban nevesitett személyek, vagy
testiiletek hataskorének elvonasat.

A rektornak feladatai ellatasa és hataskore gyakorlasa soran altalanos utasitdsi, ellendrzési,
valamint intézkedési joga van az egyetem teljes szervezetét érintden. Utasitasi jogkore nem terjed
ki

a) az egyetem jelen szabalyzatban nevesitett testiileteire,
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b) aDoktorandusz Onkorményzatra,

¢) aHallgatéi Onkormanyzatra,

d) az érdekképviseleti szervezetekre.
A rektor, vagy az altala kijel6lt személyek jogosultak részt venni az allando és eseti bizottsagok
{ilésein, az oktatési szervezeti egységek értekezletein, és minden egyetemi eseményen.

(10) A rektor megsemmisithet minden olyan dontést, hatirozatot, intézkedést, amely jogszabalyt vagy

egyetemi szabélyzatot sért. Ebben a jogk6rében eljarva a rektor jogosult barmely bizottsag, vagy
tanacs dontésének végrehajtasat, annak jegyzO6kdnyvbe, vagy hatérozatba foglalasat kdveto 5 (6t)
munkanapon beliil indokolt esetben felfiiggeszteni és egyben a szenatus dontését kezdeményezni
a felfliggesztett dontés vonatkozasaban,

(11) A rektor juttatasait, munkakéri leirasanak az oktatéi, kutatoi feladatoktol elkiiloniild részét a
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fenntarté hatarozza meg.
21. § A gazdasagi féigazgaté

A gazdaségi foigazgato, mint az egyetem gazdasagi vezetdje, az Nftv-ben, az egyetem Alapito
Okirataban, Szervezeti és Miitkodési Szabalyzatban meghatirozott kdrben dsszefogja és iranyitja
az egyetem gazdasagi-pénziigyi-kontrolling-szamviteli-beszerzési, a miiszaki-
létesitménygazdalkodési-iizemeltetési-informatikai, tovabba a human erdforras-bérszamfejtési,
szervezeti egységeit.

A gazdasagi féigazgato az Nftv. alapjan (37. § (1) bekezdés, 94. § (2) bekezdés) magasabb vezetd
(vezetd allasi munkavallald), aki felelés a gazddlkodasi intézkedések és javaslatok
elokészitéséért, az 4ltala iranyitott szervezeti egységek utjan koteles gondoskodni a
jogszabalyoknak megfeleld pénziigy-szakmai kompetencia biztositasarol.

A gazdasagi foigazgato kinevezésére az egyetem Alapito Okirataban és Szervezeti és Mikodeési
Szabalyzatiban foglaltakkal 6sszhangban keriil sor. A gazdasagi féigazgatot, mint magasabb
vezetdt az Nftv. 73. § (3) bekezdés f) pontja alapjan a fenntartéd bizza meg, illetve vonja vissza a
megbizasat. A megbizdsra a fenntarto és az egyetem rektora altal eldzetesen egyeztetett €s
kozodsen meghatarozott palyazati/kinevezési feltételek alapjan keriil sor. A gazdasagi féigazgaté
kinevezésére vonatkozo eljards az Nftv. 37. §. (1) (3) (5) bekezdéséiben és a 94. §. (2)
bekezdésében foglaltakkal sszhangban az alabbiak szerint torténik:

a) a gazdasagi fdigazgatd kinevezésére palyazati kivalasztds Utjan keriil sor. A palyazati
feltételek az egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében —rogzitettekkel
Ssszhangban keriilnek meghatérozasra azzal, hogy a palyazat kiirasdnak médjat és annak
feltételeit a rektor a fenntartéval torténd egyeztetés utjan és jovahagyasaval hatarozza meg.
A pélyazati eljaras torténhet nyilvanos vagy meghivdsos pélyazat utjan. A nyilvanos
palyazat az egyetem honlapjan keriil kzzétételre.

b) a gazdasagi foigazgatot a palyazatok elbiralasat kévetSen a fenntart6 — a rektorral torténo
egyeztetés és annak egyetértése esetén — bizza meg hatarozott idére.

c) agazdasagi féigazgato felett a munkaviszonnyal kapcsolatos alapvetd munkaltatdi jogokat
(1étesités, megsziintetés) a fenntartd gyakorolja.

d) a gazdasagi foigazgatdi megbizas palyazat utjan tobb alkalommal meghosszabbithaté.

e) a gazdasagi féigazgatdi megbizds visszavondsara a rektor egyetértése esetén a fenntart6
jogosult.

(4) A gazdasagi féigazgato
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felel az egyetem gazdasagi, pénziigyi, kontrolling, szdmviteli, munkaiigyi
tevékenységéért, az intézmény vagyongazdilkodasaért, ideértve  miiszaki,
létesitményhasznositasi, lizemeltetési, logisztikai és beszerzési és kozbeszerzési ligyeket
is,

felel a sziikséges gazdalkodasi, valamint az a) pontban meghatarozott teriileteken
sziikséges intézkedések és javaslatok elokészitéséért,

az egyetem rendelkezésére all6 forrasok felhasznalasaval gondoskodik annak feltételeirdl,
hogy a felsdoktatasi intézmény gazdalkodasa az alapfeladatok ellatasat biztositsa,
gyakorolja az irdnyitisa ala tartozd szervezeti egységeken beliil foglalkoztatott
alkalmazottak feletti feladatmeghatarozasi, munkairanyitasi, munkaellendrzési jogokat,
gondoskodik a jogszabalyoknak megfelel$ pénziigyi-szakmai kompetencia biztositasarél,
gondoskodik a gazdasigi vezet6i feladatok ellatasardl, ennek keretében a hataskorébe
tartozo iigyekben képviseli a szervezeti egységeket az egyetem testiiletei és a vezetok el6tt.

(5) A gazdasagi foigazgatd tavollétében, akadalyoztatdsa, érintettsége, a gazdasigi fOigazgat6i
tisztség atmeneti betoltetlensége esetén a gazdasagi féigazgato helyetteseként a gazdasagi
igazgat6 jogosult eljarni, teljes jogkorben.

(6) A gazdasagi féigazgato feladatai:

a)

b)

g)

h)

i)
i)

k)

Y

ellatja a hozzatartozd szervezeti egységek iranyitasat és meghatirozza az egyetem
gazdalkod4sanak szabélyrendszerét, biztositja annak szabalyossagat és torvényességet,

a felsdoktatasi intézményre vonatkozo jogszabalyok, az egyetem belso szabalyzataival és
{izleti tervével 6sszhangban gondoskodik a felsoktatasi intézmény rendelkezésére allo
forras felhasznalasardl és annak adminisztracidjarol,

sajat teriiletén miikodteti a gazdalkodas folyamatara (tervezés, végrehajtas, beszdmolas) és
sajatossagaira tekintettel bels6 kontrollrendszerét, kozremiikodik az intézmény ellendrzési
nyomvonalédnak elkészitésében, a kockézatelemzésben és kockazatkezelési rendszer
miikodtetésében,

biztositja az egyetem rendelkezésére bocsatott és tulajdonaban allé vagyontdrgyak
védelmét, a biztonsagos lizemeltetés feltételeit,

végzi az egyetem szamviteli-, bérszamfejtési-, pénziigyi-, ad6- ¢€s kontrolling
tevékenységének iranyitasat és feliigyeletét,

végzi a pénziigyi tervezési folyamat kialakitasat, elvégzését, valamint annak
megvalésitasat,

feladatat képezi az egyetem munkaligyi-, bérszamfejtési- és informatikai feladatainak
irdnyitasa,

kozremikodik az egyetem finanszirozasat megalapozé mindségmutaték nyomon
kovetésével kapesolatos feladatokban a Rektori Hivatallal egylittmiikodve,

mint az egyetem gazdasagi vezetdje gyakorolja a pénziigyi ellenjegyzés jogat,

a pénziigyi év lezarasa utan az el6z6 évi gazdalkodasrél beszamolot készit és beszamol a
rektornak, és a rektor felkérése alapjan a szenatusnak és a fenntartonak,

a kovetkezd pénziigyi évre vonatkozdan iizleti tervet készit, amely tartalmazza a tervezett
bevételeket, kiadasokat és egyéb gazdasagi célkitiizéseket. Az iizleti tervet a gazdasagi
féigazgatd a rektor szamara eldterjeszti, és a rektor felkérése alapjan a fenntart6 részére is
benyujtja,

felelds a koltséggazdalkodasért, a jovahagyott keretdsszegek kiadasi és bevételi szamainak
a betartasaért, azok modositasaért,
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m) ellat minden olyan feladatot, amelyet barmely jogszabaly a hataskrébe utal, vagy a rektor
meghataroz.

A gazdasagi féigazgatd munkairanyitSi, munkaellendrzési és feladatmeghatarozoi jogkorrel
rendelkezik a rektor altal atruhdzott hataskrben

a) a Gazdasagi Igazgatdsag,

b) a Humaén Erdforras Igazgatésag,

¢) aCampus Igazgatosag
felett.

22. § Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes

Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes feladata a rektor munkajanak segitése az egyetem
iranyitasi-, oktatési-, oktatisfejlesztési-, akkreditacios-, tudoményos-, valamint a doktori
iskolaval és annak képzéseivel kapcsolatos feladatainak ellatasaban.

Az egyetem, mint magan fels6oktatasi intézmény jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
jogosult meghatdrozni az oktatdsi és tudoményos rektorhelyettes, mint magasabb vezetd
kinevezésére vonatkozo eljarasrendet. Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes kinevezésére
vonatkoz6 eljaras az Nftv. 37. § (1) bekezdés b) pontjaban, 37. § (3) (5) bekezdéseiben és a 94.
§ (2) bekezdésében foglaltakkal Gsszhangban az alabbiak szerint térténik:

a) az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes kinevezésére palyazati kivéalasztés Gtjan keriil
sor. A palyazati feltételek az egyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszerében
rogzitettekkel dsszhangban keriilnek meghatarozasra azzal, hogy a palyazat kiirdsanak
modjat és annak feltételeit a rektor hatirozza meg. A pélyazati eljaras torténhet nyilvanos
vagy meghivésos palydzat Gtjan. A nyilvanos palyazat az egyetem honlapjan kertil
kozzétételre;

b) az oktatdsi és tudomanyos rektorhelyettesi palydzatokat a szendtus és a fenntart6
véleményezi. A vélemények mérlegelését kovetGen a rektor dont a rektorhelyettes
kinevezésérdl, azzal, hogy a kinevezés — legfeljebb 5 (6t) évig terjed6 - hatdrozott idére, a
rektori ciklussal egyezd id6tartamra szolhat;

c) azoktatasi és tudoméanyos rektorhelyettes felett a munkaltatoi jogokat a rektor gyakorolja;

d) az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettesi megbizas palyazat utjan tobb alkalommal
meghosszabbithato;

€) az oktatasi és tudoményos rektorhelyettesi megbizas visszavonaséra a rektor a szenétus €s
a fenntarté véleményének ismeretében jogosult.

A rektori tisztség betoltetlensége, a rektor lemonddsa, magasabb vezetdi megbizasanak
megsziinése, valamint akadalyoztatasa esetén az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettest — siirgds
esetben, vagy a szenatus lemondasa, vagy akadalyoztatdsa esetén a szenatus véleményének
bevarasa nélkiil — kdzvetleniil a fenntart6 bizza meg legfeljebb 1 (egy) év hatarozott idStartamra,
azzal, hogy a rektori tisztség betltetlensége esetén a megbizds tovabbi 1 (egy) év hatdrozott
idétartamra meghosszabbithat6, tovabba ebben az esetben a fenntarté vonja vissza a megbizasat,
és gyakorolja felette a munkaltatoi jogokat.

Az oktatasi és tudoményos rektorhelyettes a rektor éaltaldnos helyettese. A rektor lemondasa,
magasabb vezet6i megbizasanak megsziinése esetén az 0 rektor megbizatisaig, valamint a rektor
akadalyoztatisa esetén teljes jogkorrel helyettesiti a rektort. Az oktatdsi és tudomanyos
rektorhelyettes hivatalbol tagja a szenatusnak.
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Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes a rektor kijelolése alapjan képviseli az egyetemet a
hat6sagok elétt, hazai szakmai szervezeteknél, valamint egyéb szakmai testiileteknél.
Ko6zremiikodik az egyetemi publikdcids tevékenység feliigyeletében és iranyitasaban.
Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes feladatai:
a) arektor utasitasainak megfelelden dsszehangolja, iranyitja és feliigyeli az egyetemen foly6
oktatasi tevékenységet,
b) a rektor utasitisainak megfeleléen feliigyeli és iranyitja az akkreditaciés folyamatokat €s
az egyes képzések szakmodszertani anyagainak kidolgozasat, fejlesztését,
c) a rektor utasitisainak megfeleléen koordinalja a hazai képzési programokhoz kapcsolodo
palyazatokat és eseményeket, konferencidkat,
d) arektor utasitdsainak megfelelen el6késziti az egyetem tanrképzési programjat,
e) a rektor utasitasainak megfelelden elokésziti és szenatusi elfogadasra elbterjeszti a tanév
rend;jét,
f) rektor utasitisainak megfelelden elokésziti és szervezi a felvételi vizsgakat,
g) feladatainak végrehajtasarél folyamatosan és rendszeresen tajékoztatja a rektort.
Az oktatasi és tudomdnyos rektorhelyettes munkairanyitéi, munkaellendrzési és
feladatmeghatarozo6i jogkorrel rendelkezik a rektor altal 4trubazott hataskorben
a) azegyetem intézetei,
b) az Oktatistimogatasi Igazgatosag,
¢) a Szinhé4z- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar
felett.

23. § A mozgoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes

A mozgdképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes feladata a rektor munkajénak segitése az
egyetem mozgoképmiivészettel kapesolatos, valamint a nemzetk6zi kapesolatok kialakitasaval
és fenntartasaval kapcsolatos feladatainak ellatasban.

Az egyetem, mint magan fels6oktatési intézmény jelen Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban
jogosult meghatarozni a mozgdképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes, mint magasabb
vezetd kinevezésére vonatkozd eljarasrendet. A mozgdképmiivészeti és nemzetkozi
rektorhelyettes kinevezésére vonatkozo eljaras az Nftv. 37. § (1) bekezdés b) pontjaban, 37. § (3)
(5) bekezdéseiben és a 94. § (2) bekezdésében foglaltakkal 6sszhangban az aldbbiak szerint
torténik:

a) a mozgOképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettes kinevezésére palyézati kivalasztas
Gtjan  keriil sor. A  palyazati feltételek az egyetem  Foglalkoztatasi
Kovetelményrendszerében rogzitettekkel Gsszhangban keriilnek meghatarozasra azzal,
hogy a palyazat kiirdsdnak modjat és annak feltételeit a rektor hatdrozza meg. A pélyazati
eljaras torténhet nyilvéanos vagy meghivasos palyazat utjan. A nyilvanos palydzat az
egyetem honlapjan keriil kozzétételre;

b) a mozgdképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettesi pélyazatokat a szendtus €s a
fenntarté6 véleményezi. A vélemények mérlegelését kovetéen a rektor dont a
rektorhelyettes kinevezésérdl, azzal, hogy a kinevezés — legfeljebb 5 (6t) évig terjedd -
hatarozott idore, a rektori ciklussal egyez6 id6tartamra szolhat;

c) amozgdképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes felett a munkaltatoi jogokat a rektor
gvakorolja;

31



d)

€)

ikt.sz.: SZFE/1714/2025

a mozgoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettesi megbizds palydzat utjan tobb
alkalommal meghosszabbithato;

a mozgoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettesi megbizas visszavonasara a rektor a
szenatus és a fenntart6 véleményének ismeretében jogosult.

(3) A mozgoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes a rektor kijelolése alapjan képviseli az
egyetemet a film- és mozgoképmiivészeti szakmai szervezeteknél, valamint egyéb film- ¢&s
mozgoképmiivészeti szakmai testiileteknél, valamint a nemzetkozi kapcsolatokban. A
mozgoképmiivészeti s nemzetkozi rektorhelyettes hivatalbdl tagja a szenatusnak.

(4) A mozgoképmliivészeti €s nemzetkozi rektorhelyettes feladatai:

a)

b)

c)

d)

€)

g)
h)

a rektor utasitisainak megfelelden Gsszehangolja, iranyitja és felligyeli az egyetem film-
és mozgoképmiivészeti kapcsolatait,

a rektor utasitasainak megfelelden részt vesz az egyetem film- és mozgoképmiivészeti
kapcsolatainak fejlesztésében és apolasaban,

a rektor utasitisainak megfelelden szervezi és iranyitja a film- és mozgoképmiivészeti
képzési programok rendszerének kidolgozasat, személyi és targyi feltételeinek
megteremtését,

a rektor utasitasainak megfeleléen koordindlja a film- és mozgdképmuvészeti képzési
programokhoz kapcsolddo palyazatokat és eseményeket, konferencidkat, fesztivalokat,

a rektor utasitasainak megfelelden kidolgozza és el6késziti a film- és mozgoképmiivészeti
képzéshez kapcsolodoan a tanév rendjére vonatkozo javaslatat és azt megkiildi az oktatési
¢és tudoméanyos rektorhelyettes részére,

a rektor utasitdsainak megfeleléen eldkésziti és szervezi a film- és mozgoképmiivészeti
képzéshez kapcsoloddan a felvételi vizsgakat egylittmiikddve az oktatasi és tudomanyos
rektorhelyettessel,

irdnyitja és feliigyeli a Nemzetkozi Igazgatosag munkéjat,

feladatainak végrehajtasardl folyamatosan és rendszeresen tajékoztatja a rektort.

(5) A mozgdoképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettes munkairanyitdi és feladatmeghatarozoi
jogkorrel rendelkezik a rektor altal atruhazott hataskérben

a)
b)
felett.

az egyetem intézetei,
a Nemzetkozi Igazgatosag

IV. FEJEZET
AZ EGYETEM SZERVEZETI FELEPITESE

24. § Az egyetem szervezeti felépitése

(1) Az egyetem szervezeti felépitése — az 1. sz. melléklettel 6sszhangban — az aldbbi:

a)

b)

Rektor
aa) belso ellendr
ab) mindségbiztositasi vezetd
ac) Szakkollégium
Rektori Hivatal
ba) Jogi Igazgatosag
bb) Adatvédelmi tisztviseld
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bc) Kommunikacios és Marketing Igazgatosag
bd) Palyazati és Innovaciés Iroda
be) Karrieriroda
bf) Mentalhigiénés Tanacsad6 Szolgalat
bg) Titkarsag
¢) Gazdasagi foigazgato
ca) Gazdasagi Igazgatosag
cb) Human Ero6forras Igazgatdsag
cc) Campus Igazgatdsag
cca) Kollégium
d) Oktatési és tudomanyos rektorhelyettes
da) Oktatastamogatasi Igazgatosag
db) Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar
dc) SZFE Kényvmiihely
€) Mozgdoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes
ea) Nemzetkozi Igazgatdsag
f)  Sinkovits Imre Szinhazmiivészeti Intézet
g) Zsigmond Vilmos Mozgoképmiivészeti Intézet
h) Németh Antal Drdmaelméleti Intézet
i)  Doktori Iskola
(2) Az egyetem testiileti szervei:
a) Szenatus
b) Rektori Tanacs
¢) Mindségbiztositasi Bizottsag
d) Tanulmanyi és Szocialis Bizottsag
e) Kreditatviteli Bizottsag
f) Fegyelmi és Kartéritési Bizottsag
g) Miivészeti és Produkcios Bizottsag
h) Nemzetk6zi Mobilitasi Bizottsag
i)  EsélyegyenlOségi Bizottsag
j)  Etikai Bizottsag
k) Tudomanyos Tanécs
1) Egyetemi Doktori és Habilitaciés Tanacs
m) Feliilbiralati Bizottsag

25, § Rektor
(1) A rektor feladatait, jog- és hataskorét a III. fejezet 20. § tartalmazza.
26. § Belsé ellendr
(1) A bels ellenér kdzvetleniil a rektor iranyitasa alé tartozik, munkajat a Rektori Hivatal timogatja.

(2) A belsé ellendrzés fiiggetlen, targyilagos bizonyossagot ado és tanacsado tevékenység, amelynek
célia, hogy az egyetem miikddését fejlessze és eredményességét novelje. A belsé ellendrzés az
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egyetem céljai elérése érdekében rendszerszemléletii megkozelitéssel és modszeresen értékeli,

rrrrr

(3) A belsd ellendr tevékenységét a vonatkozé jogszabalyok, a nemzetkdzi belsé ellendrzési

standardok, m6dszertani Gitmutatok, illetve a Bels6 Ellen6rzési Kézikonyv szerint végzi.

(4) A belsd ellendrzés kiterjed a szabalyszeriiségi, pénziigyi, rendszer- és teljesitményellendrzésekre,

tovabba informatikai rendszerellendrzésekre €s tandcsadési tevékenységre.

(5) A belsd ellendrzés bizonyossagot add és tanicsadd tevékenység, a melynek keretében a belsd

ellendr a jogszabalyoknak és bels6 szabalyzatoknak valé megfelelést, a gazddlkodast és a
kozfeladat ellatdsat vizsgalva megallapitasokat és javaslatokat, ajanlasokat fogalmaz meg a
rektor részére. A bels6 ellendr ezen kiviil mas tevékenységbe nem vonhat6 be.

(6) A belsé ellendr:

1)

@
€)

“)

ey

a) ajogszabalyoknak megfeleléen elkésziti a belsd ellendrzési tervet, amelyet a rektor hagy
jova,

b) elkésziti és aktualizalja az egyetem Bels6 Ellendrzési Kézikonyvét,

c) azelvégzett ellendrzésekrol nyilvantartast vezet,

d) nyilvantartja és nyomon koveti az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket,

e) éves ellendrzési jelentést készit az elvégzett ellenbrzésekrol,

f) a Szinhaz- és Filmmuvészetért Alapitvany Szervezeti és Miik3dési Szabalyzata II1. 3.2. f)
pontja alapjan a fenntartonak évente beszamol,

g) kapcsolatot tart mas ellendrzési szervekkel, szilkség szerint ellatja az egyetem belsd
ellenérzéssel kapcesolatos képviseletét,

h) figyelemmel kiséri a kiilsé szervek egyetemnél folytatott vizsgalatait, a vizsgalatok
jelentései alapjan megtett intézkedéseket.

27. § Mindségbiztositasi vezetd

A mindségbiztositisi vezetd az egyetem mindségiranyitasi és mindségbiztositasi feladataiért
felelés vezetd. Ellatja az egyetem mindségiranyitasi és minOségbiztositasi rendszerének
miikodtetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

A mindségbiztositasi vezetdt a rektor bizza meg és vonja vissza megbizasat. Munkajét a rektor
szakmai irdnyitdsa és ellendrzése mellett végzi.

A minbségbiztositasi vezetd feladata:

a) mindségiranyitasi, mindségbiztositasi rendszer miikdtetése és fejlesztése,

b) mindségiigyi dokumentumok kidolgozasa és naprakészen tartasa,

¢) mindségiigyi oktatasok megszervezése és lebonyolitasa,

d) az egyetem komplex mindségbiztositas tevékenységének fejlesztésével kapcsolatos
elokészité feladatok ellatdsa, koordinalasa, kapcsolddd jelentések elokészitésével
kapesolatos feladatok ellatasa, egyiittmiikodve a Mindségbiztositasi Bizottsaggal.

A mindségbiztositasi vezetd munkajat a Rektori Hivatal tamogatja.

28. § Szakkollégium
A szakkollégium magas szinvonall, 6nalld vagy az egyetemi képzésbe illeszkedd szakmai

képzést folytatd szervezeti egység, mely az egyes szakteriileteken valé jartassag elmélyitésére
tovabbi képzést nyujt, tehetséggondozast végez. A szakkollégium kozGsségformalo,
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onkorményzati elven miikdd intézmény, amely tarsadalmi problémékra érzékeny, szakmailag
igényes értelmiség kinevelésén munkalkodik.

Az egyetemen a kovetkezd szakkollégium milkddik: Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem
Szakkollégiuma.

A Szakkollégium élén programigazgaté all. A Szakkollégium elsé programigazgatojat az
egyetem szenitusa valasztja a rektor személyi javaslata alapjan. Az elsé szakkollégiumi
programigazgaté megbizatasa 3 (harom) évre szdl. Az elsé szakkollégiumi programigazgatd
megbizatasanak lejartat kovetden a szakkollégiumi programigazgatdi tisztség a szenatus altal
kiirt palyazat utjan tolthetd be. A programigazgatdi megbizas legalabb harom, legfeljebb 5 (6t)
évre sz0l, és palyézat utjan tobb alkalommal meghosszabbithat6.

A Szakkollégium tevékenységét a rektor feliigyeli.

A Szakkollégium Szervezeti és Mitk6dési Szabalyzatat — a programigazgaté javaslata alapjan, a
rektor elbterjesztésére — a szenatus fogadja el.

29. § Rektori Hivatal

A Rektori Hivatal szervezési, koordinacids, igazgatasi és adminisztrativ, valamint a Rektori
Tanécs és a szenatus szervezési és iigyviteli, valamint a belsd kontrollrendszer mikodtetésével
kapcsolatos koordiniciés és adminisztrativ feladatokat ellaté miikodést tdmogatd szervezeti
egység.

A Rektori Hivatal vezetdje a hivatalvezetd. A Rektori Hivatal vezetSje szervezi a szervezeti
egység tevékenységét, és segiti a rektor munk4jat. A hivatalvezetdt a rektor nevezi ki.

A Rektori Hivatal feladatai kiiléndsen:

a) arektori és rektorhelyettesi feladatok végrehajtasaban, szervezésében valo kozremiikodés
és szakmai koordinécids feladatok ellatasa,

b) arektor programjainak szervezése, nyilvantartasa,

c) titkarsagi feladatok ellatasa,

d) a kiemelt egyetemi feladatokhoz kapcsolodd irdsos anyagok (intézményfejlesziési terv,
éves szakmai beszamold, akkreditdcids anyagok) Osszedllitdsanak koordinacioja,
jovahagyasra valé el6készitése,

e) az egyetem adatszolgiltatassal Osszefliggd tevékenységének koordinaldsa, annak
adminisztrécidja,

f) az egyetem finansziroz4sat megalapozé mindségmutatok nyomon kovetése, az ezzel
kapcsolatos egyetemi feladatok koordinécidja,

g) azegyetem igazgatasi és ligyviteli feladatainak ellatasa,

h) az egyetem {igyirat-kezelési rendszerének kialakitasa és iizemeltetése, az irattarozassal
kapcsolatos feladatok ellatédsa, iranyitasa, koordinacidja.

A hivatalvezetd

a) eldsegiti a Rektori Hivatalhoz tartozé szakteriiletek munkajat, koordinalja a kozos
feladatokat,

b) kozvetleniil irdnyitja a titkarsagi feladatok végrehajtasat,

c) koordindlja a Rektori Tanacs munkajat, elokésziti tiléseit,

d) ellatja a szenatus titkari feladatait,

e) felelds a belso kontrollrendszer kialakitasaért, mikodtetéséért.

A hivatalvezetdt ezen feladatai ellatasaban a Jogi Igazgatosag vezetdje helyettesiti.
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30. § Jogi Igazgatosag

(1) A Jogi Igazgatdsag a Rektori Hivatal vezetdjének irdnyitasa alatt all szervezeti egység, melyet
az igazgato vezet.

(2) Az igazgatét a rektor bizza meg és vonja vissza megbizasat.

(3) A Jogi Igazgatdsag feladatai kiildndsen:

a)
b)

c)
d)

©)

g)

h)

i)
k)

)

P
q)

s)
t)

a szenatus titkarsagi feladatait ellatd hivatalvezet6 tamogatasa az e feladat ellatasaval
Osszefiiggésben,

a szenatusi dontések végrehajtasaban vald kdzremiikdés,

az egyetemi vezetOk, testiiletek, szervezeti egységek munkajanak jogi timogatasa,

az egyetem jogi feladatainak koordinacioja,

a szabalyzatok eldkészitésének koordinaldsa, egyiittmiikddés a szabélyozisi tirgyban
érintett szervezeti egységekkel, a szabalyzatok szdvegének véglegesitése, kozremiikodés
a szabalyzatok elfogadéasara és kiaddsara vonatkoz6 eljarasokban,

az egyetem milkddéséhez kapcsolddo 4ltalanos és eseti jelleggel felmeriild jogi feladatok
ellatasa,

az egyetem altal kotendd szerzédések formai és tartalmi el6készitése, vagy elSzetes
véleményezése, modositasi javaslatainak kidolgozasa,

beszerzési és k6zbeszerzési eljarasokban jogi szakértelem biztositasa,

részvétel az egyetem testiileteinek munkéajaban (iiléseik el6készitése, az liléseken torténd
aktiv részvétel, ahol ezt jelen Szabalyzat eldirja a meghozott hatarozatok végrehajtasanak
koordinécidja, a jogi megfelelés biztositasa, ellenorzése,

részvétel a rektori utasitasok szakmai el6készitésében, illetve véleményezésében,

az egyetemen sziiletett dontések, hatdrozatok torvényességének vizsgélata, ez alapjan
javaslattétel a rektornak tovabbi intézkedés megtételére,

jogi képviselet ellatisa, jogi tandcs és tajékoztatis adasa, beadvanyok, szerzbdések €s
egyéb okiratok készitése; a hatdsagi/birdsagi eljarasokban az elkészitett beadvanyok
hivatalos elektronikus feliileten keresztiil térténd benyujtasa,

az egyetem mikddésével kapcsolatos jogszabalyok, szabalyzatok nyomon kdvetése,
értelmezése, azokrol felvilagositas adasa,

az altalanos adatvédelmi rendelet alapjan az egyetem szervezeti egységeinek,
munkavallaléinak segitése a személyes adatok védelmével kapcsolatos kérdésekben,

az egyetem kintlévoségeinek behajtisaval kapcsolatos eljarasok szakmai irdnyitasa, azok
ellatasa (kovetelés kezelés),

kézérdekii adatok honlapon torténd nyilvanossaganak naprakész biztositasa,

oktatdsi iigyben hozott egyedi hatarozatok elkészitése az Oktatastamogatasi
Igazgatosaggal egyiittmiikodve,

rektor altal kiadott egyedi megbizo6levelek, delegalasi okiratok elkészitése,

szakmai kapcsolattartas és egyeztetés a fenntartd jogi képviselojével,

a jogi feladatok ellatasa kapcsan keletkezd szerzodések, okiratok iktatasaval,
nyilvantartasaval kapcsolatos feladatok ellatésa.
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31. § Adatvédelmi tisztviselé

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai ellatdsdban fliggetlen, a teljes szervezet tekintetében
hataskorrel rendelkezik, aki kizarolag a rektornak tartozik felelosséggel. Feladatai ellatisa soran
szorosan egyiittmiikddik a jogi szakteriilettel.

Az adatvédelmi tisztvisel6t a rektor bizza meg és vonja megbizasat.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXIL. tv. (Info Tv.) valamint az Eur6pai Parlament és a
Tan4cs (EU) 2016/679 rendelete (altaldnos adatvédelmi rendelet) alapjan latja el.

Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai kiilonosen:

a) a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirdsokrdl naprakész tajékoztatast nyujt
és azok érvényesitésének modjaival kapcsolatban tanacsot ad az adatkezelo, az
adatfeldolgozd és az azok altal foglalkoztatott, az adatkezelési miiveleteket vegzd
személyek részére,

b) folyamatosan figyelemmel kiséri és ellen6rzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eldirasok, igy kiilondsen a jogszabalyok és belsd adatvédelmi és adatbiztonségi
szabalyzatok érvényesiilését, ennek keretei kozott az egyes adatkezelési miveletekhez
kapcsolodé egyértelmil feladatmeghatérozas, az adatkezelési miiveletekben kozremiikodé
foglalkoztatottak adatvédelmi ismereteinek bovitése €s tudatossagnévelése, valamint a
rendszeres id6kzonként lefolytatandé vizsgalatok megvalosulasat,

c) eldsegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiilonosen kivizsgélja az érintettek
panaszait és kezdeményezi az adatkezelonél, illetve az adatfeldolgozondl a panasz
orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,

d) szakmai tanicsad4ssal el6segiti és figyelemmel kiséri az adatvédelmi hatisvizsgalat
lefolytatasat,

e) kozremiikddik a belsd adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban,

f) tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo, tovabba az
adatkezelést végz6 alkalmazottak részére az Altaldnos Adatvédelmi Rendelet 39. cikkében
foglaltakkal, valamint az egyéb unids vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti,
valamint az egyéb unids kotelezettségeikkel kapcsolatban.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatait az adatkezelési milveletekhez fiz6d6 kockazat megfeleld
figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és céljara is tekintettel
végzi.

32. § Kommunikicios és Marketing Igazgatosig

A Kommunikaciés és Marketing Igazgatosag a Rektori Hivatalon beliil miik6dd a Rektori Hivatal
vezetdjének irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység, melyet igazgato vezet.
Az igazgatot a rektor bizza meg és vonja vissza megbizasat.
Feladatai kiilondsen:
a) az egyetem kilsé és belsd kommunikdcios felilleteinek ¢és kozosségi média
megjelenéseinek kezelése, a naprakészség biztositasa,
b) az egyetemi markanév erdsitése, a pozitiv megjelenési lehetéségek keresése és
kihasznalasa,
c) egyetemirendezvények szervezése és lebonyolitdsa, kommunikacios feladatainak ellatasa,
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az egyetem sajtomegjelenéseinek megtervezése és koordinélasa, sajtéfigyelés,
kapcsolattartas a sajté képviseldivel,

részvétel az egyetemi miivészeti és tudomanyos tevékenységek marketingjében,
nyomtatott anyagok tartalmi §sszeéllitasa, grafikai elokészitése,

az egyetemi sportélet koordindldsa, a sportversenyeken vald részvétel szervezése,
kapcsolattartds a Magyar Egyetemi-Foiskolai Sportszdvetséggel.

33. § Palyazati és Innoviciés Iroda

(1) A Palyazati és Innovacios Iroda a Rektori Hivatal vezet8jének iranyitasa alatt allo szervezeti
egység, melyet az irodavezetd vezet.

(2) Az irodavezetét a rektor bizza meg és vonja vissza megbizasat.

(3) A Palyazati és Innovacios Iroda feladatai kiilénosen:

a)

g)

ellatja az egyetemet érintd palyazatokkal (timogatott projekt) kapcsolatos elokészitd és
koordinal6 feladatokat
aa) a tamogatott projekt megvaldsitisanak teljes korli adminisztrativ és szakmai
koordinalasa,
ab) kapcsolattartas a timogat6 szervezettel és a projektben részt vevo partnerekkel,
ac) a szakmai és pénziigyi beszdmolok elkészitése, benyijtasa a timogaté felé,
az egyetem alaptevékenységéhez igazodd palyazatfigyelés, palyazatok elkészitése,
megirasa intézményi szinten,
pélyazati tevékenységhez kapcsolodd informacidszolgéltatasi kotelezettségek teljesitése,
a nyilvantartasok naprakészségének, teljességének és hitelességének biztositasa,
szorosan egyiittmilkddik az egyetem minden olyan szakteriiletével, amely a sajat
feladatkorében eljarva palyazatokkal kapcsolatos feladatokat lat el,
kézremiikodik a kutatasi-fejlesztési innovacios stratégia elokészitéseben,
ellatja az egyetemet érint6 innovacios tevékenységgel kapcsolatos elokészitd, koordinalo
feladatokat,
szellemi tulajdon kezeléséhez kapcsolddd feladatok ellatasa, koordinacidja
ga) az innovacios és miivészeti projektek soran létrejové szellemi alkotdsok jogi
védelmének nyomon kvetése, nyilvantartisa
gb) a szellemi tulajdon intézményi hasznositasi lehetdségeinek feltérképezése,
tamogatasa
gc) kézremiikodés a felhasznalasi engedélyek beszerzésében.

34. § Karrieriroda

(1) A Karrieriroda a Rektori Hivatalon beliil miikddé a hivatalvezet iranyitasa alatt all6 szervezeti
egység, amelyet az irodavezetd vezet. Az irodavezetdt a rektor bizza meg és vonja vissza
megbizasat.

A Karrieriroda f6 feladata az egyetem éaltal kinalt diploma értékesebbé tétele azaltal, hogy a
magas szinvonalon képzett hallgatok és a mivészeti szféra képviseléi kozotti kapcsolat
megteremtésével, a tudatos Karriertervezés eszkozeinek tamogatasdval olyan elhelyezkedési
kultiira honosodik meg, melyben a hallgatok a szaktudasuknak és érdeklodési teriiletiiknek
legmegfelelobb allast megtalalhatjak.

@
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(3) A Karrieriroda feladatait harom f6 tevékenységi korben latja el:

a)
b)

c)

munkaerdpiaci
oregdidk (Alumni)
hallgatoi szolgaltatasok

(4) A Karrieriroda feladatai kiilondsen:

a)

b)
c)

d)
€)

miivészeti okoszisztémat Ssszefoglald adatbazis 1étrehozasa, aktualizalésa, folyamatos
frissitése,
a miivészeti Skoszisztéma szereploivel személyes kapcsolat épitése, fenntartésa,
munkaerdpiaci felmérések elvégzése:
ca) az egyetemen végzett hallgatok elhelyezkedésének figyelemmel kisérése,
utankdvetése,
cb) az egyetemen folytatott képzések munkaerépiaci hasznosulasanak figyelemmel
kisérése, szoros kapcsolat kiépitése a munkaerdpiac szerepldivel, a munkahelyeket
megszolitd kérdbiv kidolgozasa, kikiildése, értékelése,
kapcsolattartas az dregdidkokkal, Alumni kozosség épitése, adatbézis frissitése,
Alumni rendezvények szervezése,
hallgatdi szolgéltatasok ellatasa
fa) egyénre szabott személyes tanicsadas (tanulményi, életpalya tandcsadas;
munkakeresési karrierépitési tanacsadas; motivacios levél, onéletrajz portfolio
készitési tanacsadas),
fb) tréningek, workshopok, beszélgetések szervezés, lebonyolitasa,
fc) végzds hallgatok portfoligjanak elkészitése,
fd) az Intézetekkel egyiittmiikodésben a szakmai gyakorlohelyekkel torténd
megéllapodasok elOkészitése,
fe) a hallgatok szamara munkalehet6ség felkutatisa.

(5) A Karrieriroda feladatait a Hallgatéi Onkorményzat kozremiikodésével végzi. Ennek keretében
folyamatosan tajékoztatast ad a Karrieriroda szolgéltatdsairol, a Hallgatoi Onkormanyzat pedig
rendszeresen irasban tajékoztatja a Karrierirodat a hallgatok korében felmeriilt igényekrol.

35. § Mentalhigiénés Tanacsadé Szolgalat

(1) Az egyetem — a hallgat6i szolgaltatdsok részeként — Mentélhigiénés Tandcsadd Szolgélatot
miikddtet, melynek célja elésegiteni a hallgatok:

a)
b)
c)
d)
€)

személyiség fejlodését,

az Snismeret elmélyiilését, az onértékelés és Gnazonossag erdsddését,

a személy Onmaga és masok iranti feleldsségvallalasat,

a belsé és kiilsd erdforrasok tudatositasét,

az életvezetési, (par)kapcsolati, egészségmagatartdsi, szerhasznalati és egyéb
problémakkal valé megbirk6zast, a fesziiltség, a szorongas mérséklédését.

(2) A Szolgélat feladata kiiléndsen:

a)

b)
c)

hallgaték lelki egészségének, lelki egyensilydnak tamogatdsa magéanéleti, illetve
tanulmanyaikkal kapcsolatos kérdésekben,

non direktiv segitd beszélgetések biztositisa (személyes, online),

online levelezési tanacsadas.
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36. § Titkarsig

A Rektori Hivatalon beliil a titkarsagi, iratkezelési feladatokat a Titkarsag latja el.
A Titkarsagon folyd tevékenységet személyi titkar, rektori asszisztens, ligykezeld és kézbesitd
munkatarsak végzik.
A Titkarsag feladata kiilonGsen:
a)  arektor munkajaval sszefiiggd adminisztrativ, szervezési feladatok ellatisa
b) titkarsagi feladatok ellatésa,
c) azegyetem kiils6 partnereivel val6 kapcsolattartas eldsegitése,
d) a tobb szakteriiletet érintd feladatok egyetemen beliili koordinacidjaban valo
kézremiikdés,
e) az egyetem adatszolgéltatasi kotelezettségének teljesitésében valé adminisztracios
koézremiikodés,
f) aRektori Tanacs iiléseinek elokészitésében vald kozremiikodés,
g) aszervezeti egységekkel egyiittmiikodve az alairasi folyamat koordinacidja,
h) az iratkezeléssel, iigykezeléssel kapcsolatos tevékenység elvégzése, koordinacidja.
A Titkarsag munkajat kézvetleniil a rektori hivatalvezetd iranyitja.

37. § Gazdasagi foigazgato
A gazdasagi foigazgato feladatait, jog- és hataskorét a 111 fejezet 21. § tartalmazza.
38. § A Gazdasagi Igazgatésag

A Gazdasagi Igazgatosag a gazdasagi foigazgato irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység, melyet a
gazdasagi igazgatd vezet. Az igazgatét — a gazdasagi fOigazgaté javaslatanak
figyelembevételével — a rektor bizza meg és vonja vissza megbizasat. A gazdaségi igazgato felett
munkairinyitasi és feladatmeghatarozasi jogkorrel a gazdasagi foigazgato rendelkezik.

A gazdasagi igazgato feladata a rektor és a gazdasagi féigazgaté munkéjanak segitése az egyetem
gazdasagi és pénziigyi feladatainak ellatasaban.

A Gazdasagi Igazgatosag ellatja az egyetem gazdaségi, pénzigyi, szamviteli és kontrolling
feladatait. Ennek keretében:

a) a gazdasagi féigazgato irdnyitasa alatt ellatja az egyetem fizleti tervének tekintetében a
gazdalkodéssal, konyvvezetéssel és az adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokat,

b) miikadteti és koordindlja az egyetem beszerzési folyamatait, ezen beliil megtervezi €s
lebonyolitja az egyetem koOzbeszerzési és beszerzési eljardsait, valamint elkésziti €s
fenntart6i jovahagyasra elbterjeszti az egyetem kdzbeszerzési tervét,

c) felelds az egyetemi vagyongazdalkodasaval kapcsolatos operativ feladatok ellatasaért,
illetve a leltarozasi feladatok ellatasaért,

d) felelés az egyetemi bérgazdilkodas pénziigyi lebonyolitasaért egyiittmiikddve a Human
Er6forras Igazgatosaggal,

e) gondoskodik az egyetem gazdasagi-pénziigyi kotelezettségeinek teljesitésérol,
koveteléseinek érvényesitésérol,

f) a gazdasigi f8igazgatd irAnymutatasai szerint megszervezi és ellendrzi a tervezést, a
gazdalkodast, a szamviteli nyilvéantartas rendszerét, és az ezek alapjaul szolgal6 bizonylati
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rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos tigyviteli nyilvantartdsi rendszert, kialakitja a
kotelezettségvallalas és utalvanyozds rendjét, biztositja a gazddlkodési és pénziigyi
jogszabalyok végrehajtasat, betartasat,

definialja és dokumentélja az egyetem gazdaségi folyamatait,

elokésziti az egyetem gazdalkodasi szabélyzatait,

pénziigyi-gazdasagi kérdésekben a gazdasigi foigazgaté utjan folyamatos tajékoztatassal
segiti az egyetem rektoranak munkajat és felelds azért, hogy az egyetem szervezeti
egységeinek vezetdi, vezetd testiiletei az egyetem gazdalkodasardl és az igényelt adatokrol
megfelel6 tajékoztatast kapjanak,

biztositja az egyetem gazdalkodasanak, pénziigyi helyzetének atlathatosagat,

a sziikséges gazdasagi szakértelemmel és adatokkal segiti az egyetem pélyézati €s projekt
tevékenységét,

folyamatos és rendszeres téjékoztatdssal, informaciokkal, szabvanyos dokumentumokkal
segiti az egyetem munkatérsait a gazdasagi igyek teriiletén a szabalyos ligymenet betartasa
érdekében,

a feladatkorébe tartozé iigyekben eldkészité feladatok ellatisa a vezetéi kiadmanyozasi
jog gyakorlasaval sszefiiggésben,

ellitia mindazon feladatokat, amelyeket szamara jogszabaly, szabélyzat, szenétusi
hatarozat és a rektor meghataroz.

A Gazdasagi Igazgat6sag a gazdalkodasi targyi szabalyzatok alapjan miikddik.

39. § Human Eréforras Igazgatésag

A Human Eréforras Igazgatosag a gazdasagi féigazgatd iranyitisa alatt 4116 szervezeti egység,
melyet az igazgat6 vezet. Az igazgaté felett munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi jogkorrel a
gazdasagi féigazgatd rendelkezik.

Az igazgatot — a gazdasagi f8igazgato javaslatanak figyelembevételével — a rektor bizza meg és
vonja vissza megbizasat.

A Human Eréforras Igazgatosag feladatai kiilondsen:

a)
b)

c)

d)

g)

ellatja az egyetem munkatigyi és bérszamfejtéssel kapcsolatos feladatait,

ellatja az egyetem bérgazdalkodasi feladatait, naprakészen vezeti az ezzel kapcsolatos
nyilvantartasokat, biztositja az adatszolgaltatasokat,

kidolgozza, aktualizalja és dontésre elokésziti a humanpolitikai targykorébe tartozd belsd
szabalyzatokat,

kozremiikodik az egyetem személyiigyi, munkaiigyi dontéseinek, intézkedéseinek és
hatarozatainak elokészitésében és végrehajtja azokat,

tajékoztatast ad a humanerdforrast érint$ lényeges informéciokrdl az egyetem vezetése
részére,

koordinilja és elvégzi a munkavéllalok munkaviszonydnak Iétesitésével,
megsziintetésével, a munkaszerzédés modositasaval kapcsolatos feladatokat,
elszamolasokat a sziikséges dokumentumok elkészitésével és atadaséaval,

koordinalja és elvégzi az 6raaddi megbizési szerzbdések és a személyi juttatisként
kifizetésre keriild megbizasi szerz6dések létesitésével, megsziintetésével, médositasaval
kapcsolatos feladatokat, elszdmolasokat a sziikséges dokumentumok elkészitésével €s
dtaddsival a gazdasagi igazgatdsag részére,
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javaslatot tesz a munkakéri leiras formai kovetelményeire és azok tartalmi kritériumaira,
kozremiikodik az érintett szervezeti egység vezetSivel torténd egyeztetésben, illetve az
egyeztetést kovetden elkésziti és nyilvantartja a munkakori leirdsokat,

nyilvantartast vezet a munkavallalok szakmai képesitésérdl, nyelvismeretérél, képzésen
valo részvételiikrol, és a tanulmanyi szerz6désekrol,

szervezi a munkavallalok foglalkozas-egészségiigyi vizsgalataval kapcsolatos feladatokat,
valamint a menedzsersziiréseket, vezeti az ezzel kapcsolatos nyilvantartést,

Osszefogja a szervezet teljesitmény-értékelési folyamatat, vezeti a teljesitménydsztonzd
juttatds elszamoldsanak folyamatat, kidolgozza és mikodteti az egyetem javadalmazasi
rendszerén beliil az egyetem munkavallaléinak teljesitménydsztonzo rendszerét,
végrehajtja a munkaiigyi feladatokat, munkatiigyi nyilvantartist vezet, munkaiigyi
statisztikai  jelentéseket készit, nyilvantartja az egyetem altal megkotott
munkaszerz6déseket és minden, a személyiigyi nyilvantartds korébe tartozo
dokumentumot,

a szervezetbdl tdvozd kollégikkal kilépd beszélgetést folytat annak eredményeit
idoszakosan visszacsatolja a szervezeti egység vezetdi részére javaslatot téve
munkaerOmegtartasi intézkedésekre,

javaslatot tesz az egyetem munkaviallaloinak éves bérjellegli, béren kiviili és béren
kiviilinek nem mindsiild juttatisaira vonatkozd szabalyozokra, valamint ezzel
Osszhangban elkésziti a béren kiviili és béren kiviilinek nem minGsiilé egyes meghatarozott
juttatasok feltételrendszerére és elszamolasi modjaira vonatkozé részletszabalyokat.

40. § Campus Igazgatosag

(1) A gazdasagi foigazgaté irdnyitasa alatt allo szervezeti egység, melyet a campus igazgatd vezet.
Az igazgatot — a gazdasagi féigazgaté javaslatanak figyelembevételével — a rektor bizza meg és
vonja vissza megbizdsat. Campus igazgatd felett munkairanyitasi és feladatmeghatarozasi
jogkorrel a gazdasagi féigazgato rendelkezik.

(2) A campus igazgat6 iranyitja és elvégezteti az egyetem lizemeltetésével, illetve az infrastruktira
fejlesztésével kapcesolatos feladatokat. Ennek keretében:

a)

b)
c)

d)
€)

g)

h)

biztositja az egyetem tulajdonaba, valamint egyéb jogviszony alapjan (pl. vagyonkezeldi
jog, bérleti jog) kezelésébe, hasznalatdba tartozé ingatlanokkal és infrastruktirdval
kapcsolatos beruhazasok szakszer(i megszervezését és lebonyolitasat, tovabba az egyetem
épiileteinek allagmegovasat és szakszeri karbantartasat,

irdnyitja a napi lizemeltetési, karbantartasi és hibaelharitasi feladatokat,

irdnyitja a gyakorlati képzésekhez tartozd tarak (szinhdzi térak, filmes studiok,
eszkoztarak) munkajat az intézetvezetokkel egyiittmiikodve,

megszervezi és ellendrzi a munka-, tiz-, baleset és vagyonvédelmet,

ellatja a gondnoki feladatokat, megszervezi és ellendrzi a vagyon védelmét,

ellatja az ingatlan- vagyon hasznositasival kapcsolatos feladatokat,

definidlja és dokumentélja az egyetem lizemeltetési folyamatait, a Campus Igazgatdsag
szolgaltatasait, szabvanyositja a hasznalhato dokumentumokat és elOkésziti az
infrastruktura hasznélataval kapcsolatos szabalyzatokat,

eldkésziti az egyetemi infrastruktirdval kapcsolatos adatszolgaltatast,
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az informatikai {izemeltetési tevékenység irdnyitasa, ennek keretében feladata kiilondsen
az informatikai eszkdz- és szoftverellatas biztositasa, eszkOzpark iizemeltetése, fejlesztése,
jogosultsdgok kezelése, rendszergazdai feladatok ellatasa,

irdnyitja a miiszaki fejlesztések és beruhazasok tervezését, engedélyeztetését,
megvaldsitisat, koordinalja a miiszaki fejlesztésekhez kapcsolédé beruhazasokat,
dsszedllitja a beruhdzasokkal, lizemeltetéssel, rendezvények és produkcidk biztositisaval
az egyetem ingatlanjainak iizemeltetésével kapcsolatos feladatok szakmai irdnyitasa,
miiszaki timogatast nyujt az egyetem produkcids tevékenységéhez, illetve az egyetem
rendezvényeinek szervezésével és eldkészitésével osszefiiggd feladatokhoz,

az egyetemet érintd palyazatokkal kapcsolatos tizemeltetési feladatok ellatasa,

biztositja a miivészeti képzésekhez kapcsolodo specialis feltételek (hang, fény, jatszohely)
rendelkezésre allasat,

gépjarmii flottakezelés és szallitasi feladatok szervezése, ellatasa,

teljeskoriien ellatja az egyetem biztonsagi feladatait és a vagyonbiztositdsi feladatokat
(vagyonvédelem),

ellatja az informacidbiztonsaggal kapcsolatos feladatokat,

iranyitja a kollégium fenntartdsaval és iizemeltetésével kapcsolatos feladatokat, valamint
gondoskodik a kollégium gazdalkodasaval 6sszefliggé feladatok ellatasardl.

41. § Oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes

Az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes feladatait, jog- és hataskorét a III. fejezet 22. §
tartalmazza.

42. § Oktatastamogatasi Igazgatosag

Az Oktatastamogatasi Igazgatdsag az oktatési és tudomanyos rektorhelyettes irdnyitasa alatt allo
szervezeti egység, melyet az oktatastdmogatési igazgato vezet. Az oktatastimogatasi igazgatot —
az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes javaslatdnak figyelembevételével — a rektor bizza meg
és vonja vissza megbizasat.

Az OktatastAmogatasi Igazgatosag kiemelt jelentdségii oktatdsi adminisztracids szolgéltatasai
megvaldsitasa és iitemezése tekintetében szorosan és kozvetleniil egyiittmiikodik

a)
b)
c)
d)

az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettessel,

a mozgdképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettessel,

az intézetvezetdkkel és a doktori iskola vezetojével,

a képzési és mindségiranyitasi, valamint szocialis tevékenységében érintett testiiletekkel,
igy kiilondsen a Rektori Tanaccsal, a Mingségbiztositasi Bizottsaggal, a Tanulmdnyi, és
Szocialis Bizottsaggal és a Kreditatviteli Bizottsaggal.

Az Oktatastamogatasi Igazgatosag feladata:

a)
b)
¢)
d)

a hallgato tanulmanyi tigyeinek teljes korii intézése,

oktatisszervezési feladatok ellatasa,

a hallgatokkal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,

tanulmanyi tanacsadas, a hallgatok tdjékoztatasa a tanulmanyi kotelezettségeikrol, azok
teljesitésének mddjarol,
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e) hallgatdi jogviszony igazolas kiallitasa,

f) diadkigazolvanyokkal kapcsolatos ligyintézés,

g) Osztondij és szocidlis ligyekben eljard bizottsdgok tigyviteli feladatainak ellatésa,

h) a végzett hallgatok bizonyitvanyainak, okleveleinek és oklevélmellékleteinek,
torzslapkivonatdnak elékészitése és kiallitasa,

i)  oktatoi kredit- és Oraterhelés statisztika készitése,

j)  adatszolgaltatasi kotelezettségek ellatasa,

k) a hallgatéi pénziigyek koordinalasa, illetve iigyintézése a Gazdasagi Igazgatdsaggal
egylittmiikodve,

1) Az egyetem &szténdijprogramjaival és hallgatdi juttatisaival kapcsolatos szolgaltatasok
nytjtasa, igyviteli feladatok ellatasa, a hallgatoi téritésekhez és juttatdsokhoz kapcsolodo
pénziigyi iigyintézés szoros egyiittmiikodésben a Gazdasagi Igazgatésaggal,

m) az intézeti 6rarendek NEPTUN-ban val6 rogzitése,

n) tanulmanyi nyilvantart6 rendszer (NEPTUN) karbantartésa, fejlesztése,

o) képzésekkel kapcsolatos teenddk és nyilvantartasainak kezelése, akkreditacios és
engedélyezési folyamatok lebonyolitdsa, nyomon kovetése, a képzési szabilyzat
betartasanak ellenorzése,

p) képzés specifikus adatok kezelése a NEPTUN-ban,

q) a felvételi eljarassal kapcsolatos feladatok szervezése, lebonyolitdsa.

Az intézetvezetdk és a Doktori Iskola vezetdjének munkdjat erre a feladatra kijelSlt
munkatars(ak) segiti(k).

43. § Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar

A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatéar az oktatasi és tudomanyos
rektorhelyettes irdnyitdsa alatt mikddd szervezeti egység, amely nyilvanos szakkonyvtarként
felelds a szinhaz-, film és mozgoképmiivészeti teriilet konyvtari ellatasaért.

A Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Kényvtar, Kottatar és Médiatar szervezeti egységet a
Szinh4z- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar vezetdje vezeti. A Szinhaz-
és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar vezet$jét — az oktatési és tudomanyos
rektorhelyettes javaslatinak figyelembevételével — a rektor bizza meg, és vonja vissza
megbizasat.

A Szinhéz- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatar és Médiatar feladatai:

a) tervszerlien gyarapitja, feltarja, 6rzi és szolgéltatdsai tjan az olvasdk rendelkezésére
bocsatja a szinhdz-, film és mozgoképmiivészet, dramai mivek hazai és kiilfoldi
szakirodalmat,

b) ellatja a konyvtari szolgaltatasi és informacids feladatokat,

¢) miiksdteti a kényvtarat, a kottatarat és a médiatarat,

d) a képzési és tudomanyos munka informaciés bazisaként kdzremiikddik az oktatasi és
kutatasi feladatok ellatasaban,

€) az Orszigos Dokumentum ellatdsi Rendszer tagjaként adatokat szolgaltat az ODR
kézpontnak és ellitja a magyar konyvtari rendszert a szakteriiletébe vagoéd
dokumentumokkal,

f) segitséget nyijt az MTMT szakszerii feltoltéséhez,

44



Ikt.sz.: SZFE/1714/2025

palyazatfigyelési tevékenységet folytat a fejlesztésre fordithaté forrdsok névelése
érdekében,

tdmogatja az egyetemen foly6 kézmiivelddési tevékenységet,

definialja és dokumentilja az egyetem konyvtari folyamatait, szolgéltatasait,
szabvanyositja a hasznalhaté dokumentumokat,

el6késziti a Szinhaz- és Filmmiivészeti Egyetem Konyvtar, Kottatdir és Médiatar
szolgéltatasainak hasznélataval kapcsolatos szabélyzatokat,

kozgyiijteményi kérdésekben az egyetem vezetGsége szaméra dontés-elSkészité munkat
végez,

gylijti és hozzaférhetdvé teszi szakteriilete magyar és nemzetkozi szakirodalmat,
szakteriiletén hazai és nemzetkdzi szak- és tudomanyos adatbazisok eléfizetésével
biztositja a szaktajékoztatést és a dokumentumszolgaltatast,

megdrzi a szamara atadott kotelespéldanyokat,

elvégzi a beszerzett konyvtari dokumentumok tartalmi feltarasat, szakbibliografiai
szambavételét és biztositja a leirdsok orszagos hasznalatat,

ellat minden olyan egyéb feladatot, amelyet az egyetem vonatkozo6 szabélyzatai, valamint
a tevékenységére vonatkozd jogszabélyok részére meghatéroznak.

44. § SZFE Konyvmiihely

(1) Az SZFE Kényvmiihely az oktatési €s tudomanyos rektorhelyettes irnyitasa alatt all6 miikdést
tamogatd szervezeti egység.
(2) Az SZFE Koényvmiihely feladata:

)

(D

()

a)
b)
c)
d)

tamogatja az egyetem oktatoi, kutatoi, hallgat6i publikacids tevékenységet,

feliigyeli az egyetem tudomanyos kiadvanyait,

ellatja az egyetem tudoméanyos kiadvanyaival kapcsolatos szerkesztoségi feladatokat,
tervezi, szervezi és irdnyitja a tudomanyos periodika és konyvkiadast.

45. § Mozgéképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes

A mozgdképmiivészeti és nemzetkdzi rektorhelyettes feladatait, jog- és hataskorét a L. fejezet
23. § tartalmazza.

46. § Nemzetkozi Igazgatosag

A Nemzetkozi Igazgatosag a mozgoképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes iranyitasa alatt
allo szervezeti egység, melyet a nemzetkozi igazgatd vezet. Az igazgat6t — a mozgoképmiivészeti
és nemzetkozi rektorhelyettes javaslatanak figyelembevételével — a rektor bizza meg és vonja

vissza megbizasat.
Az Igazgatdsig feladatai kiilondsen:

a)

b)

c)

ellatja az egyetem nemzetkdzi kapesolatainak kialakitisaval és fenntartdsaval kapesolatos
operativ feladatokat,

elkésziti az egyetem éves nemzetkdzi egylittm{ikddési és utazasi tervét, koordinalja annak
végrehajtasat, illetve tervezi a nemzetkdzi feladatok éves koliségvetését,

feltarja az 0] nemzetkdzi megallapodasok megkdtésének lehetéségeit, elOkésziti a
1étrejove megallapodasokat a jogi, gazdasagi és szakmai teriilet bevondsaval,
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részt vesz az egyetem nemzetkozi kapesolatainak fejlesztésében és apolasaban,

szervezi és irdnyitja a nemzetkdzi képzési programok és a nyelvi tovabbképzések
rendszerének kidolgozasat, személyi és targyi feltételeinek megteremtését,

koordinalja a nemzetkozi képzési programokhoz kapcsolddo palyazatokat és eseményeket,
konferenciakat,

elokésziti az egyetem nemzetkdzi képzési és egyiittmikodési programjat,

megszervezi és irdnyitja a nemzetkézi TEMPUS Koézalapitvany koordinalta projekteket,
ideértve a lebonyolitassal jard napi menedzsment feladatokat,

gondoskodik a nemzetkdzi kapesolatok vonatkozasaban protokoll tevékenység ellatasarol,
egyiittmiikddden részt vesz a nemzetkozi teriilethez kapcsolédé kommunikacios, PR €s
marketing tevékenység stratégiaalkotasaban.

47. § Az intézetek és az intézetvezet6k

(1) A Sinkovits Imre Szinhdzmiivészeti Intézetet, a Zsigmond Vilmos Mozgdéképmiivészeti
Intézetet, a Németh Antal Dramaelméleti Intézet vezetdje az intézetvezetd. Az intézetvezetdi
feladatokat az intézetvezetd lemondésa, akadalyoztatasa vagy a tisztség betoltetlensége esetén a
palyazat lebonyolitasaig, de legfeliebb 1 (egy) év hatdrozott idotartamra a rektor, a
rektorhelyettesek, illetve més személy is ellathatja, azzal, hogy a rektori tisztség betdltetlensége
esetén a megbizas tovabbi 1 (egy) év hatarozott idétartamra meghosszabbithatd.

(2) Az intézetvezetSt palydzat tjan a szenatus véleményének mérlegelésével, a rektor bizza meg
legfeljebb 5 (6t) évre és vonja vissza megbizdsat, a vezetdi megbizas — palyazat utjan — ismételten
megadhato.

(3) Az intézetvezet feladata és hataskore:

a)

b)

g)
h)
1)
i)

képviseli az intézetet az egyetemi testiiletek és vezetdk eldtt, tovabba szakmai kérdésekben
az egyetemen kiviil,

véleményt nyilvanit, és javaslataival dontéseket kezdeményezhet az intézetet érinto,
hataskorét meghaladé kérdésekben, feliigyeli és jovahagyja az osztalyvezetd tanar 6. § (3)
pontban részletezett tevékenységét,

ellitja az intézeti értekezlet elndki teendbit, gondoskodik ezek dontései el6készitésérdl,
hatarozatai végrehajtasarol, gondoskodik tovabba az egyetem testiiletei hatérozatainak
végrehajtasarol,

megszervezi, irdnyitja €s ellendrzi az intézet képzési, tudomanyos és miivészeti kutato €s
mas tevékenységét,

dont az intézet vagy egyéb egyetemi szabalyzatokban meghatdrozott képzési és
tudomanyos kutatémunkéjaval kapcsolatos kérdésekben,

elkésziti az intézet féléves és éves munkatervét szemeszterenként,

elkésziti és évente aktualizdlja az intézet 3 (harom) éves szakmai és miik6dési tervét,
valamint beszamoldjat a teljesitésrol,

az intézet koltségvetése alapjan dont a pénziigyi keretek felhasznélasarol,

iranyitja, ellendrzi, értékeli az intézet oktatoit, kutatdit, alkalmazottait,

gondoskodik az intézet mitkddéséhez sziikséges infrastrukturalis és targyi feltételek
biztositasardl,
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feligyeli a megbizott Oraadok felkérését, és gondoskodik szerzédéskotésiik
elokészitésérol, teljesitésiik igazolasardl, egyiittmikodve a Humdan Er6forras
Igazgatosaggal,

tAmogatast nyujt az intézet oktatéinak, kutatdinak és doktoranduszainak szakmai
fejlodéséhez, gondoskodik a dolgozok megfeleld munkakériilményeirdl,

gondoskodik a tudoméanyos didkkordk tevékenységéhez sziikséges szakmai feltételek
megteremtésérol,

egyiitmikodik az egyetem mas szervezeti egységeivel, az érdekképviseleti
szervezetekkel, valamint a Hallgatoi Onkormanyzattal,

a jogszabalyok és az egyetemi szabélyzatok rendelkezései szerint szervezi, irdnyitja €s
ellendrzi az intézet bevételszerzo tevékenységét,

a rektor 4ltal &truhdzott hatiskorben munkairdnyitéi és feladatmeghatarozasi jogkort
gyakorol az intézet minden oktatd, kutat6 és tanar alkalmazottja tekintetében, valamint
segiti a rektort kinevezési munkaltat6i jogkdre gyakorlasaban,

a campus igazgatoval egyiittmilksdésben feladatmeghatarozési jogkort gyakorol az intézet
gyakorlati képzésének megvaldsitasahoz tartozd tarak (szinhézi tdrak, filmes studidk,
eszkdztarak) nem oktatd, nem kutaté és nem tanar alkalmazottja tekintetében.

Az intézet személyi allomanyat legalabb egy, az intézetben teljes munkaiddben foglalkoztatott,
az egyetemmel munkaviszonyban 4116 egyetemi tandr vagy egyetemi docens, tovabba — a képzési
igényeknek megfeleld dsszetételben — oktatok, kutatdk, és egyéb alkalmazottak alkotjak.

Az intézet dllomanyaba tartozé munkavallalok testiileti foruma az Intézeti Ertekezlet, melynek
elndke az intézetvezetd. Az intézeti értekezleten meghivottként a HOK 4ltal delegalt — képviseld
is részt vehet.

Az intézetek 6sszehangolt miikodését, szakmai és oktatasszervezési egyiittmiikodését az oktatasi
és tudoményos rektorhelyettes biztositja.

Az intézeti titkarsagok képzéssel dsszefliggd feladatai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
1)
i),
k)
)

m)

n)
0)
p)

oktatokkal kapcsolattartas szakmai munkéajuk, 6rarendek elkésziilésének koordinéléasa,
oktatdi adatbekérok szerzddés eldokészitéséhez, oktatdi oraterhelés kimutatasa,
teljesitésigazolasok, egyedi megrendeldk ellendrzése és alairatasa,

6raaddi jelenléti ivek leadésa, teljesitésigazolasok kezelése,

egyedi szerz8dések és havi kifizetések teljesitésigazolasa,

beszerzések rogzitése, nyomon kévetése, ezekhez kapesolédo teljesitésigazolasok, szamlak
tovabbitésa (szillasfoglalasok, mizeumi belépdk, eszkozvasarlas, szakmai programok),
kapcsolattartas és vasarlasok lebonyolitasa a kiilsé partnerekkel,

intézeti keret nyilvantartasa,

MTMT rekordok bekérése az oktatoktol és tovabbitdsa a konyvtar felé,
teljesitménymutatok dokumentélasa,

egyéni Oraterhelések és Gsszegyetemi aranyok folyamatos nyilvantartasa és koordinalasa,
tantargyleirdsok egységesitése, kurzusleirasok kezel€se,

a hallgatok mintatanterv szerinti szakmai gyakorlatanak adminisztracioja, egyeztetés a jogi
osztallyal,

kikiildetési rendelvények elkészitése (belfold, kiilfold),

zéardvizsga bizottsagok és opponensek hivatalos, irasbeli felkérése,

zarévizsgik megszervezése, idépontok egyeztetése, teremfoglalas,
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a zarovizsgdk anyagainak (opponencia, témavezetdi értékelés, szakdolgozat
diplomamunka, jegyz6konyv) osszekészitése s megkiildése a bizottsagok szamara,
felvételi vizsgakra bizottsag koordinalésa hivatalos, irasbeli felkérése.

48. § Doktori Iskola

(1) Az egyetemen szinhazmiivészeti, film- és videdmiivészeti (DLA), valamint miivészettudomanyi
(PhD) képzési teriileten Doktori Iskola milkodik. A Doktori Iskola az egyetem doktori képzést
folytaté oktatdsi szervezeti egysége, amely biztositja a tudoményos fokozat megszerzésére
torténd felkészitést.

(2) A Doktori Iskola vezetdje képviseli a Doktori Iskolat és iranyitja annak milkodését. A Doktori
Iskola vezetdjét a Doktori Iskola egyetemi tanar torzstagjai koziil — a torzstagok tobbségének
javaslatara — az Egyetemi Doktori és Habilitdciés Tanacs vélasztja, és a rektor nevezi ki
legfeljebb 5, azaz 6téves idotartamra. A kinevezés tobbszor is meghosszabbithato.

(3) A Doktori Iskola vezetdjének feladata:

a)

b)

©)

d)

g)
h)
i)

3)
k)

irdnyitja és szervezi a Doktori Iskola képzési (oktatasi, kutatdsi) és adminisztrativ
tevékenységét, gondoskodik a sziikséges nyilvantartasok vezetésérdl és az
adatszolgaltatasrol,

gondoskodik a doktoranduszok, az egyéni felkésziilok, a jeloltek és a képzésben vagy
fokozatszerzési eljarasban kdzremiikodok megfeleld tajékoztatasardl,

az Egyetemi Doktori és Habiliticiés Tandcs dontése alapjan felkéri a Doktori Iskola
oktatdit, témavezetdit, a biralokat €s mas kdzremiiksdoket, iranyitja az ezzel kapcsolatos
adminisztraciot, kezdeményezi a szerzodéskotéseket,

a rektor altal atruhazott hataskérben gyakorolja a doktori képzésben résztvevé oktatokkal
és témavezetdkkel szemben a doktori képzés vonatkozdsaban a munkairanyit6i jogkort,
koordinalja az oktatok és témavezetok munkajat,

jovahagyja a doktoranduszok egyéni munkaprogramjanak teljesitésér6l szol6 témavezetdi
beszamolokat,

dént a doktoranduszok mindazon, kiilondsen tanulmanyi és vizsgatigyeiben, amelyeket
jogszabaly vagy szabalyzat nem utal mas testiilet vagy vezetd hataskorébe,

az Egyetemi Doktori és Habiliticiés Tanacs részére javaslatot tesz a Doktori Iskola
rendelkezésére allo koltségvetési keretek felhasznalasara,

a rektor altal 4trubazott hataskorben munkairanyit6i és feladatmeghatarozasi jogkort
gyakorol a Doktori Iskola minden nem oktatd, nem kutaté és nem tanar alkalmazottja
tekintetében,

egylittm{ikodik a PAlyazati és Innovacios Irodaval a Doktori Iskolat érinté palyazatokban,
apolja a Doktori Iskola nemzetkézi és hazai kapcesolatait,

gondoskodik a Doktori Iskola képzéseinek kiilfoldi megismertetésérol, szervezi a kiilfoldi
hallgatok magyarorszagi képzését.

(4) A Doktori Iskola oktatéi, témavezetoi azok a doktori vagy azzal egyenértékii fokozattal
rendelkez6 oktatok és kutatok, akiket — a Doktori Iskola vezet&jének javaslatara — az Egyetemi
Doktori és Habiliticiés Tandcs alkalmasnak tart és megbiz a Doktori Iskola keretében oktatési,
kutatasi és témavezet6i feladatok ellatasaval.

(5) Az egyetem keretein beliil folyé doktori képzésrol és a Doktori Iskola miikodésérdl az egyetem
Doktori Szabélyzata rendelkezik.
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V. FEJEZET
AZ EGYETEM TESTULETEI

49. § Szenatus

A szenatus az egyetem vezetd testiilete, a mikSdésére vonatkozo rendelkezéseket a II. fejezet
tartalmazza.

50. § Rektori Tandcs

A Rektori Tanics a rektor munkajat segitd, véleményezd, javaslattevd és dontéselokészitd
testiilet.
Feladata a szenatus, valamint a fenntartd elé keriil6 elbterjesztések véleményezése, valamint az
egyetem vezetésével jaré operativ feladatok végrehajtasanak elokészitése €s megtargyalasa.
Feladata kiilondsen:

a) javaslattétel a képzést és kutatast érinté fejlesztésekre,

b) mindségiranyitasi kérdések egyeztetése, dontéselokészitése,

c) az intézetek szakmai egyiittmiikddésének, aranyos felelésség- és tehervallaldsanak

kialakitasa,
d) azintézetek éves képzési és gazdasagi terveinek Gsszehangoldsa,
e) javaslattétel a rektornak a miikddd és az inditandé szakokrél és més képzési formakrol
figyelembe véve a gazdasiagossig és a szakmaisag szorosan Osszetartozd szempontjait,

f) az oktatdi elémenetelre vonatkozd javaslatok véleményezése.
A Tanécs elndke a rektor.
Tagjai:

a) arektorhelyettesek

b) azintézetvezetdk

c) a gazdasagi foigazgatd
A Tanécs altalaban hetente iilésezik, az iiléseket a rektor hivja dssze.
Az iiléseken részt vesznek a Tandcs tagjai, 4llandé meghivottként a mindségbiztositasi vezeto,
valamint esetenként a targyalt témakban érintett szervezeti egység vezetdje.
Az iilésr8l emlékeztetd késziil, amely tartalmazza a déntéseket és a meghatarozott feladatokat.
A Tanécs titkari feladatait a Rektori Hivatal vezetdje latja el.

51. § Mindségbiztositasi Bizottsag

Feladata és hataskore: az egyetem komplex mindségiranyitasi tevékenységének fejlesztése,
koordinélasa, az ezekkel kapcsolatos jelentések elkészitése.
A Bizottsag elndke a mindségbiztositasi vezeto.
Tagjai:
a) arektor altal delegalt 4 f6
b) a Doktori Iskola altal delegalt 1 fo
¢) aHallgatéi Onkormanyzat 4ltal delegalt 1 6
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A Mindségbiztositasi Bizottsdg az egyetem hatdlyos szabalyzatai (Mindségbiztositasi
Szabalyzat, MinGségiigyi Kézikonyv), a szenatus altal jovahagyott iigyrend, illetve az unios és
hazai jogforrasok alapjan miikodik.

52. § Tanulmanyi és Szocialis Bizottsag

Feladata és hataskoére:
a) ahallgaték tanulmanyi, vizsga- és szocidlis igyeinek targyalasa,
b) ahallgat6i timogatasokkal kapcsolatos dontések,
c) az Osztdondijak, képzési hozzajarulasok, jogszabalyok szerinti felosztidsanak vizsgalata,
elvek meghatérozésa, a tanulmanyi 6szténdijakkal kapcsolatos dontések meghozatala,
d) a hallgatok szocialis helyzetével Osszefiiggd teendok koordindldsa, rendszeres és
rendkiviili szocidlis 6sztondij kérelmek elbiralésa.
Elnoke: oktatési és tudomanyos rektorhelyettes

Tagjai:
a) oktatastimogatasi igazgato
b) a rektor altal delegalt 2 {6
¢) intézetvezetOk altal delegalt 1-1-1 6
d) a Hallgatéi Onkormanyzat 3 f& képvisel§je
A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait a szenatus éltal jovahagyott iigyrend tartalmazza.

53. § Kreditatviteli Bizottsag

Feladata €s hataskore:
a) az intézményi kreditrendszer felépitése, korszerlisitése, a valtoztatsi javaslatok
megyvitatasa, a szenatus elé terjesztése,
b) a kredit megallapitasanak alapjaul szolgalo ismeretek Gsszevetése, a kredit elismerésének
meghatarozasa.
A Bizottsag Elnoke az oktatasi és tudomanyos rektorhelyettes.
Tagjai:
a) az Oktatastamogatasi Igazgatosag képviselje
b) aképzési szakok kreditfelelosei
¢) a Hallgatéi Onkorményzat témafelelSse
A Bizottsag a Tanulméanyi és Vizsgaszabalyzat, valamint a szenétus altal jovahagyott ligyrend

alapjan mikédik.
54. § Fegyelmi és Kartéritési Bizottsag

Feladata és hatédskore a fegyelmi és kartéritési eljards lefolytatdsa a vonatkozd egyetemi
szabalyzat szerint.
Elndke a Jogi lgazgatosag vezetdje.
Tagjai:
a) elndk
b) arektor altal delegalt 3 {6
¢) akonkrét ligyben érintett intézetvezets altal delegalt 1 f6
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d) Hallgatéi Onkormanyzat 4ltal delegalt 2 £6
A Bizottsag mitkddésének részletes szabalyait a szenétus altal jévahagyott tigyrend tartalmazza.

55. § Miivészeti és Produkciés Bizottsag

Feladata és hataskore:

a) az egyetem hallgatéi 4ltal nem az oktatdsi program részeként létrehozandé miivészeti
projektjeinek palydzati kiirdsa, a palydzatok miivészeti koncepciojanak és
koltségvetésének véleményezése,

b) az egyetem hallgat6i altal nem az oktatdsi program részeként létrehozand6 miivészeti
projektjeinek megvalésuldsival kapcsolatos szakmai zardbeszdmold €s pénziigyi
elszamolas véleményezése.

A Bizottsag elndke a rektor altal kijeldlt személy, aki az egyetemmel jogviszonyban nem 4116
kiilsé személy is lehet, tarselnokét a tagok vélasztjak maguk koziil. Azokban a kérdésekben, ahol
a Bizottsagnak véleményezési jogkdre van, a dontést a rektor hozza meg.

Tagjai:

a) intézetvezetok vagy az altaluk delegélt 1-1-1 6

b) a Hallgatéi Onkormanyzat altal delegalt 3 £6 (1 f6 a Sinkovits Imre Szinhdzmiivészeti
Intézetbdl, 1 f6 a Zsigmond Vilmos Mozgdképmiivészeti Intézetbdl, 1 f6 Németh Antal
Dramaelméleti Intézetbdl)

c) rektor altal delegalt 2 {6

A Bizottsag a szenatus altal jovahagyott ligyrend alapjan miikodik.

56. § Nemzetkozi Mobilitasi Bizottsig

Feladata és hataskore:
a) A nemzetkdzi mobilit4si palydzatra benydjtott hallgatdi és munkavéllaléi mobilitas
palyazatok elbirlasa,
b) a biralat eredményeképpen a rektori dontésre torténé el6készitési feladatok ellatasa
egyiittmiikbdve a Nemzetkozi Igazgatosaggal,
c) arektori dontés végrehajtasaban torténd sziikség szerinti kozremikodés egyiittmikodve
a Nemzetkozi Igazgatosaggal.
Elndke: a nemzetkdzi igazgatd
Tagjat:
a) rektor altal delegalt 2 f6
b) az intézetek altal delegalt 1-1-1 fo
¢) Oktatastamogatasi Igazgatésag képviseldje
d) anemzetk6zi mobilitasi koordinator
e) a Hallgatéi Onkorméanyzat képviseldje
A Bizottsag miikodésének részletes szabalyait a szenatus altal jovahagyott ligyrend tartalmazza.

57. § Esélyegyenloségi Bizottsag

Feladata és hataskore:
a) figyelemmel kiséri a nemek aranyos képviseletét az egyetem testiileteiben,
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b) javaslatokat tesz az ardnyos képviselet elérésére,

c) kialakitja és gondozza az egyetem esélyegyenldségi tervét,

d) ellenérzi az intézkedések eredményességét,

e) feltirja a megkiilonbdztetés megnyilvanulasait, az aranyos szerepvallalast sértd
intézkedéseket, kezdeményezi megsziintetésiiket,

f) specialis sziikségletii haflgatokkal kapcsolatos iigyeket intézi, tanulméanyaik folytatasanak
tamogatdsaval kapcsolatos javaslatokat, intézkedéseket, kedvezmények kidolgozasat
kezdeményezi,

g) a specialis sziikségletil hallgatok esélyegyenldségének biztositisa érdekében sziikséges
személyi és technikai feltételeket biztositja.

Elndkét a rektor javaslatara a szenatus valasztja meg az egyetem oktatéi/kutatéi vagy nem
oktat6i/kutatdi munkakdrben foglalkoztatott munkavallaléi koziil.
Tagjai:

a) oktatisi és tudomanyos rektorhelyettes vagy delegéltja

b) alJogi Igazgatdsag vezetje vagy delegaltja

¢) specialis sziikségletii hallgatok segitését ellato koordinator

d) Hallgat6i Onkormanyzat altal delegalt 1 6 hallgato

A Bizottsag miikddésének részletes szabalyait a szenatus altal jévahagyott iigyrend tartalmazza.

58. § Etikai Bizottsag

Feladata és hataskore: Az emberi méltosdg és alapvetd emberi jogok, tovabba az egyetem jo
hirnevének meg6rzése érdekében ellendrzi az etikai normak megtartasat, ezzel dsszefliggésben
az egyetem Etikai Kodexében foglalt feladatokat ellatja, igy kiilondsen: az etikai normak
megsértéjével szemben etikai szankcidkat foganatosithat az egyetemi nyilvinossig
igénybevételével, tovabba javaslatot tehet az egyetem vezetdinek fegyelmi eljaras lefolytataséra.
A Bizottsag maga vélasztja meg elndkét az ligyrendjében meghatarozott modon.
Tagjai:

a) arektor altal delegalt 2 6

b) az érintett intézet altal delegalt 1 {6

¢) ha érintett, akkor a Doktori Iskola vezet6je altal delegalt 1 f6

d) Hallgatéi Onkormanyzat 4ltal delegalt 1 6
A Bizottsig miikddésének részletes szabalyait a szenatus altal jovahagyott tigyrend tartalmazza.

59. § Tudomanyos Tanacs

Feladata €s hataskore:

a) a kutatoi 6sztondijak adoméanyozasi rendjének rogzitése,

b) a kutatasi palyazatok elbiralasi rendjének rogzitése,

¢) atudomanyos céli timogatasi iizleti tervben meghatéarozott forras felhasznélasi rendjének
rogzitése,

d) az egyetem Kutatési-fejlesztési Stratégiai terveinek elkészitése,

e) akutatasi témajavaslatok és projektek regisztralasa,

f) az egyetem kutatasi-fejlesztési céli kiilsé palyazatainak, K+F szerzdéseinek jovahagydsa
szakmai szempontbdl.
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A Tudomanyos Tandcs szavazati jogu allando tagjait — delegélé szervezeti egységenként 1 f6t —
az intézetek és a Doktori Iskola és a Hallgatoi Onkormanyzat delegaljak. A Tudoményos Tandcs
iilésén allandé meghivottként vesz részt a Palyazati és Innovacios Iroda vezetdje.

A Tudominyos Tanacs elndke az oktatdsi és tudoményos rektorhelyettes, tarselndke a
mozgdképmiivészeti és nemzetkozi rektorhelyettes.

A Tudoményos Tanécs tevékenységének feliigyeletét a rektor latja el.

A Tudomanyos Tanacs mitkodésének részletes szabalyait a szenatus altal jévahagyott igyrend
tartalmazza.

60. § Egyetemi Doktori és Habilitacios Tanacs

Az Egyetemi Doktori és Habilitici6s Tandcs a doktori képzés szervezésére és a fokozat
odaitélésére, a habiliticids eljaras lefolytatasara és a habilitélt doktor cim odaitélésére létrehozott
testiilet, amely a doktori iigyekben dontéshozatali jogosultsaggal rendelkezik, kiilondsen a képzés
programjanak jovahagyasa, a képzésre felvétel, valamint a fokozat odaitélése tekintetében.

Az Egyetemi Doktori és Habilitaci6s Tandcs 1étszamat, a tagok valasztasanak és megbizasanak
szabélyait az egyetem Doktori, valamint Habilitacios Szabélyzatai rendezik.

Az Egyetemi Doktori és Habilitdcios Tandcs miikodésérdl és eljarasi rendjérél, a doktori
képzésrol és a doktori fokozatszerzésrol, habiliticios eljarasrol az egyetem Doktori, valamint
Habilit4cios Szabilyzatai rendelkeznek.

Az Egyetemi Doktori és Habiliticiés Tan4cs liléseinek allandé meghivottja a rektor.

61. § Feliilbirilati Bizottsig

A Hallgaté altal az egyetem elsdfokn dontése vagy intézkedése, illetve intézkedésének
elmulasztasa ellen eldterjesztett jogorvoslati kérelem targyaban a szenatus altal létrehozott
feliilbiralati bizottsag jar el.
Feladata és hataskare:
a) az egyetem testiiletei altal meghozott hatarozatokkal szemben elGterjesztett jogorvoslati
kérelmek elbiralésa,
b) a hatdrozatok meghozatala és kdzlése,
c) birosagi feliilvizsgalat kezdeményezése esetén az iratoknak a hatéskOrrel €s
illetékességgel rendelkez6 birdsaghoz térténd megkiildése,
d) feliilbiralati jogkorében eljarva elldt minden olyan feladatot, amelyre a Tanulményi és
Vizsgaszabalyzatban rogzitett jogorvoslati eljarasrend feljogositja.
A Bizottsag Elndke az oktatési és tudomanyos rektorhelyettes.
Tagjai:
a) az Oktatastimogatasi Igazgatosag képviseloje
b) az Intézetek képviseloi
c) alJogiIgazgatdsag képviseldje
d) a Gazdasagi Igazgatdsag képviseldje
e) aKommunikacios és Marketing Igazgatosag képviseloje
f) aHallgatéi Onkorményzat képviselSje
A Bizottsag a szenatus altal jovahagyott iigyrend alapjan miikodik.
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62. § Az egyetem testiiletei altal hozott hatarozatok kozlése

Az egyetem testiileteinek dontései elektronikus (Neptun rendszeren keresztiil), jogszabalyi
elbiras esetén postai Giton is megkiildésre keriilnek azon személyek részére, akikre vonatkozéan
a hatarozatok jogokat vagy kotelezettségeket &llapitanak meg.

VL. FEJEZET
HALLGATOI ERDEKKEPVISELET

63. § Hallgatéi Onkormsnyzat

A Hallgat6i Onkorm4nyzat az egyetem hallgatéinak 6nallé Snkorményzati szerve.

A Hallgatéi Onkormanyzat tevékenysége a hallgatokat érint6, a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozott valamennyi kérdésre kiterjed.

A Hallgat6i Onkorméanyzat dont:

a) sajat miikodésérol,

b) a hallgatéi onkormanyzat milkodéséhez biztositott anyagi eszk6zok felhasznalasardl,

¢) hataskorei gyakorlasarol,

d) az intézményi hallgatoi tdjékoztatasi rendszer Iétrehozasardl és mitkodtetésérdl.

A Hallgat6i Onkorményzat dont, egyetért, javaslatot tesz, véleményez, ellendriz minden olyan
iigyben, amelyet jogszabaly, egyetemi szabalyzat, illetve hatdrozat, valamint sajat alapszabalya
a hataskdrébe utal, gyakorolva az emlitett szabalyzatok éltal biztositott, hallgatéi jogviszonybol
szarmazo kollektiv jogokat.

A Hallgatéi Onkorményzat egyetértést gyakorol:

a) a Tanulmanyi és Vizsgaszabalyzat elfogadasakor, illetve médositésakor,

b) az oktatéi munka hallgat6i véleményezésének rendjére alkotott intézmeényi szabalyzat
elfogadasakor, illetve modositasakor,

c) azifjusagpolitikai és hallgatoi célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

d) a hallgatoi juttatasokrdl és kedvezményes szolgaltatasokrol, valamint a hallgatok altal
fizetendd dijakrol és téritésekrdl szol6 szabalyzat elfogadasakor és modositasakor,

¢) ahallgat6i egyéni és kollektiv jogok szabalyzata elfogadasakor és médositasakor,

f) ahallgatok fegyelmi és kartéritési szabalyzata elfogadasakor és modositasakor.

A Hallgat6i Onkorményzat:

a) részt vesz a tudomanyos és szakmai didkkorok szervezésében; a dolgozatok
kdzzétételében; a hallgatok hazai és kiilfoldi oktatasi, kulturalis és tudoményos képzési
kapcsolatainak épitésében,

b) részt vehet a szocialis, kulturalis, sport vagy més szabadidds tevékenység szervezésében,
és gondoskodik az e célbol rendelkezésére bocsétott helyiségek és eszkozok
rendeltetésszeril felhasznalasardl és megovasarol,

c) véleményezi a hallgatok rendelkezésére all6 helyiségek, eszkozok, felszerelések
hasznalatanak rendjét,

d) javaslataival kdzremiikodik az egyetem és a hallgatok kozti belsé kommunikacioban,

e) gondoskodik a delegélasrol, ha az Nftv. vagy mas jogszabdly, illetve a jelen Szervezeti €s
Miikddési Szabalyzat szerint a hallgatéi részvételt biztositani kell,
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f) akollégiumi szabalyzatban foglaltak szerint kdzremiikddik a kollégium vezetésében.

(7) A Hallgatéi Onkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet, egyéb — elsdsorban
hallgatokat érint6 — feladatok ellatdsara is felkérhet6, dontési jogkdrrel felruhdzhaté. Ez esetben
jogorvoslati kérelemmel a déntési hatédskort 4tado intézményi szervhez lehet fordulni.

(8) A Hallgatéi Onkormanyzat az egyetem mas szerveivel egyiittmiikodve latja el a feladatat.

(9) Az egyetem a hallgatéi szervezeteket anyagi eszkozokkel, szolgaltatasokkal,
infrastruktiiraval a Hallgat6i Onkormanyzaton keresztiil timogathatja.

(10) A Hallgatéi Onkormanyzat az iizleti tervében szerepld pénziigyi keretének felhasznalasarol
Onalléan dont a vonatkozoé szabélyzatok rendelkezései szerint.

64. § Doktorandusz Onkorminyzat

(1) A doktori képzésben részt vevdk intézményi képviseletét az egyetem részeként miikddd
doktorandusz dnkorméanyzat 1atja el. A doktorandusz 6nkormanyzatnak minden doktorandusz a
tagja, valaszto és valaszthato.

(2) A Doktorandusz Onkorményzat a jogszabalyokban és az egyetem szabélyzataiban biztositott
jogok alapjén, a Hallgatéi Onkormanyzattél elkiiléniilten és fliggetleniil, a doktori képzésben
részt vevok érdekképviseletét latja el egyetemi szinten.

(3) A Doktorandusz Onkormanyzat tevékenysége a doktori képzésben résztvevoket érintd
valamennyi kérdésre kiterjed, véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet az egyetem miikddésével
és a doktori képzésben résztvevikkel kapcsolatos valamennyi kérdésben.

(4) A Doktorandusz Onkorményzat:

a) segiti a doktori képzés szinvonaldnak emelését, a doktori képzésben résztvevok
tanszabadsaganak megvaldsitasat, az oktatdk és a doktori képzésben részt vevok kozotti
kollegialis viszony kialakitasat és fenntartasat, az egyetemi kozélet élénkitését,

b) ellatja a doktori képzésben részt vevok érdekképviseletét és érdekvédelmét az egyetemi
és doktori iskolai testiiletekben (szenatus, Doktori Tanacs),

c) megalkotja sajat Alapszabalyat, azt jovahagyasra elSterjeszti a szendtusnak,

d) megvalasztja a tisztségviseloit,

€) segiti a doktori képzésben résztvevok egyetemmel kapcsolatos tanulmanyi és szocialis
iigyeinek megoldasat, valamint a doktori képzésben résztvevok egyetemhez kotédd
egyéb tevékenységének szervezését,

f) részt vesz a doktori képzésben résztvevik hazai és kiilfldi oktatasi, kulturalis és
tudomanyos képzési kapcsolatainak épitésében,

g) folyamatosan tajékoztatja a doktori képzésben résztvevoket sajat tevékenységérol.

(5) A Doktorandusz Onkorményzat az Nftv-ben és egyéb jogszabéalyokban, valamint az egyetem
szabalyzataiban meghatarozott dontési, véleményezési, egyetértési, javaslattételi, ellenbrzési és
delegalasi jogokat gyakorolja.

(6) A Doktorandusz  Onkormanyzat  egyetértési  jogot  gyakorol a  kovetkezd
szabdlyzatok/eljarasrendek elfogadasakor és modositasakor:

a) Téritési és Juttatasi Szabalyzat;

b) Tanulmanyi és Vizsgaszabélyzat;

¢) Oktatéi munka hallgatdi véleményezésének rendje.
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VIL FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

65. § Zaro és atmeneti rendelkezések

Jelen egységes szerkezeti Szervezeti és Miikddési Rendet (SZMSZ I. kotet) a kuratérium a
szenatus 33/2025. (06.30.) szamu hatarozatdnak ismeretében 2025. augusztus 26. napjan a
73/2025. (08.26.) szamu hatarozataval fogadta el, majd a rektor és a fenntart6 képviselje 1atta el
alairasaval.
Jelen Szabélyzat hatalybalépésének datuma: 2025. szeptember 1.
A hatélybalépéssel egyidejlileg hatalyat veszti az egyetem korabbi Szervezeti és Mikdodési
Szabalyzatanak 1. kotete (Szervezeti és Miikodési Rend).
Amennyiben a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat mas részei, vagy mas egyetemi szabalyozok
a jelen Szervezeti és Miikodési Renddel ellentétes szabdlyozast tartalmaznak, ugy jelen
Szervezeti és Milkddési Rend rendelkezéseit kell iranyadonak tekinteni.
Az Nftv. 2. sz. melléklete II. 1. pontja altal a Szervezeti és Miikodési Rend keretében
meghat4rozandé tartalmi elemek koziil az 1. d)-e) pontokban rogzitett szabalyokat az alabb
felsorolt 6nall6 egyetemi szabalyzatok tartalmazzak:

a) Mindségbiztositasi Szabdlyzat és Kézikonyv

b) Szellemitulajdon kezelési Szabalyzat

¢) Rendezvényszervezési Szabalyzat

(6) A jelen Szabalyzatot a Jogi Igazgatésag gondozza.

(7) A jelen Szabalyzat megtalalhatd és elérhetd a www.szfe.hu honlapon. .
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Szinh4z-és Filmmivészetért Alapitvan
fenntart6

MELLEKLETEK

1. sz. melléklet — szervezeti dbra
2. sz.melléklet — az SZFE képzései, doktori iskola tudomanyagai
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MARKETING 1GAZGATOSAG
S2FE KONYVTAR, KOTTATAR
PALYAZATI ES £5 MEDIATAR J o
INNOVACH)S IRODA KOLLEGIUM
[ KARRIERIRODA ] SZFE KONYVMUHELY |
MENTALHIGIENES
TANACSADO SZOLGALAT
s SINKOVITS IMRE ZSIGMOND VILMOS NEMETH ANTAL
ADATVEDELMI TISZTVISEL SZINHAZMUVESZETI MOZGOKEPMUVESZETI DRAMAELMELETI
INTEZET INTEZET INTEZET
[ TITRARSAG ]
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2. sz. melléklet
A SINKOVITS IMRE SZINHAZMUVESZETI INTEZET KEPZESEI

e  Szinmiivész osztatlan szak
— prozai szinmiivész specializdcio

1

babszinész specializacio

zenész szinész specializacio

zsid6 szinhdzi specializdcio

e  Szinhazrendezo6 osztatlan szak
— prozai rendezd specializdcio
— bdbrendezd specializdcio
— zenés rendezd specializdcio
— fizikai rendezé specializdcio

e  Szinhazi rendezbasszisztens felsGoktatasi szakképzés

A ZSIGMOND VILMOS MOZGOKEPMUVESZETI INTEZET KEPZESEI

e  Mozgdkép alapképzési szak
— Film- és televizidrendezés szakirdny
— Mozgdképes filmvagas szakirdny
— Mozgdképes filmhang szakirany
— Gyartasszervezes szakirany
— Operatdr szakirdny
— Filmiras szakirany

o  Televizids miisorkészitd alapképzési szak
— Online tartalomkészitd specializdcio
—  Szerkesztd-riporter-miisorvezeld specializdcio

¢ Filmrendez6 miivész mesterképzési szak

e  Latvanytervezd miivész mesterképzési szak

e  Latvanytervezd miivész mesterképzési szak

o  Dokumentumfilm-rendezé miivész mesterképzési szak
e  Forgatokonyviré mesterképzési szak

e  Akcidrendezd mesterképzési szak

e  DocNomads dokumentumfilm-rendezd miivész mesterképzési szak — angol nyelven
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NEMETH ANTAL DRAMAELMELETI INTEZET KEPZESEI
e  Dramaturg osztatlan szak
¢  Dramainstruktor alapképzési szak
— Drdmajatékos specializdcio
— Miivészeti szervezo specializacio
— Szinjatékos specializacio
— Rendezdi specializdcio

e  Szinhazmiivészeti tanar mesterképzési szak

e  Filmmiivészeti tandr mesterképzési szak

DOKTORI ISKOLA TUDOMANYAGAI
® Szinhdzmivészet

e  Film- és videdmuvészet
e  Miivészettudomény
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