Osszefoglalé a diplomas palyakdvetés 2025. évi intézményi kutatas
eredményeirdl

A 2025. évi diplomas palyakovetési felmérés az Oktatasi Hivatal online kérd6ive alapjan
készult, amelyet 24 SZFE-n végzett hallgato toltott ki. A minta jelentés része osztatlan
képzésben végzett (52,4%), ezt koveti az alapképzés (42,9%), mig mesterképzésben
csupan 4,8% szerzett diplomat. A szakok megoszlasa kiegyensulyozott: a televizios
mUsorkészit6, a dramainstruktor és a szinmdlvész szakok egyarant 21,1%-ot képviselnek,
a szinhazrendezd szak 26,3%-kal a legnagyobb aranyban jelenik meg.

A valaszadok tobb mint fele 2020-ban fejezte be tanulmanyait (55,6%), mig 44,4%-uk
2024-ben végzett. A hallgatdk tobbsége nappali munkarendben tanult (83,3%), és 76,5%-
uk allami 6sztondijas forméaban folytatta tanulmanyait. A sajat tanulmanyi teljesitmény
megitélése kiegyensulyozott: 58,8% ,,atlagosnak” értékelte magat, mig 41,2% az atlagnal
jobbnak tartotta eredményeit.

A tovabbtanulasi aktivitds viszonylag alacsony. Mindossze 18,8% tanul jelenleg is
fels6foku oktatasban, és a tovabbtanuldk kozott egyenlé aranyban talalhatok meg
mesterszint(i, doktori és fels6foku szakképzésben részt vevék. A korabban vagy a végzés
utan szerzett tovabbi végzettségek ardnya a kovetkezd: a diploma megszerzéséig 18,8%,
utdna 33,3% szerzett Ujabb képesitést. Ezek jelentés része szakirdnyu tovabbképzés
(40%), a tobbi alapképzés, mesterszint vagy fels6foku szakképzés. A valaszok alapjan a
masoddiplomak tobbsége nem kapcsolddik kdzvetlenil az eredeti mivészeti képzéshez.

A lifelong learning aktivitas valtozatos, de a tobbség (86,7%) nem vett részt allamilag
elismert szakképesitésben a végzés o6ta. Ugyanakkor nem formalis képzéseken sokan
részt vettek: kiemelkedik a konferenciak, workshopok, szeminariumok (9 f6), tréningek,
valamint munkahelyi betanité folyamatok magas aranya. A képzésekben részt vevék
elsésorban szakmai fejlédés, munkavégzés javitasa és a megfelel6bb allas megtalalasa
miatt vettek részt tovabbképzésben.

A munkaerdpiaci helyzet kedvezd: a kitolték 100%-a dolgozik. A tobbség alkalmazott
(64,3%), 28,6% onfoglalkoztatd, 7,1% pedig alkalmazottakat foglalkoztatd vallalkozé. A
munkakorok kozott tilnyomorészt mlvészeti és médidhoz kapcsoldédd foglalkozasok
jelennek meg: szinmdlvész, videds Ujsagiro, radids szerkesztd, produkcids vezetd. A
munkavégzéshez sziikséges tudasszint szerint leggyakrabban alapképzés vagy azzal
egyenértékl végzettség kell (36,4%), illetve mesterképzés (27,3%). A valaszadodk jelent8s
része a sajat tanulmanyai soran megszerzett tudasat nagy vagy teljes mértékben
hasznalja munkajaban (0sszesen 63,7%).

A jovedelmek széles skalan szorddnak, de a legtdbben a 190 000-380 000 Ft kozotti
savokba esnek. A munkaval valo elégedettség Osszességében pozitiv: kiilondsen a



szakmai tartalommal és a munkahelyi légkorrel elégedettek a valaszaddék. Az allas
biztonsaga és a képességek fejlesztésének lehetdésége a legfontosabb karrierdontési
szempontok.

A valaszaddk demografiai 6sszetétele alapjan a kitolték tobbsége férfi (75%),
jellemzéen Magyarorszagon él, és csaladi allapotuk vegyesen oszlik meg. A csaladi hattér
tekintetében a szulék végzettsége kiegyenlitett, és a tobbségnek nincs hasonld
szakteruleten dolgozé csaladtagja.



