Osszefoglalo a diplomas palyakovetés 2023. évi intézményi
kutatas eredmeényeirol

A 2023-as intézményi diplomds palyakovetési kutatds két f6 célcsoportot
vizsgalt: az aktiv hallgatokat és a veégzetteket az Oktatdsi Hivatal Aaltal
Osszedllitott online kérddiv alapjan.

1. A hallgatok osszetétele és tanulmanyi jellemzo6i

A valaszado aktiv hallgatok 93%-a nappali tagozaton tanul, dontd tobbségik
allami finanszirozasban. A végzettek k6zott is hasonld aranyban voltak nappalis
hallgatok: 95% tanult ilyen munkarendben.

Az aktiv hallgatok tanulmanyi motivacioi kozott kiemelkedik a szakma iranti
érdeklddés, a karrierlehet6ségek bovitése, valamint az onfejlesztés.

2. Munkaeroépiaci statusz és tapasztalatok
Aktiv hallgaték

Az aktiv hallgatok kozel fele nem dolgozik tanulményai mellett, de sokan (33%)
alkalmi vagy megbizdsi munkakat végeznek, illetve kis ardnyban sajat
vallalkozasban is dolgoznak.
A munkavégzés indokai kozott egyszerre jelenik meg a megélhetési kényszer és
a szakmai tapasztalatszerzés igénye.

Végzett hallgatok

A végzettek 70%-a jelenleg is dolgozik; 41% alkalmazottként, kozel 30%
onfoglalkoztatoként. A munkahelyek dontd tobbsége Magyarorszagon talalhato.
A munkakorok széles spektrumot fednek le: operatér, dramaturg, filmrendezd,
szerkesztO-riporter, fotografus sth. A tobbség nagyfoku szakmai megfelelést
érez: 75% teljes mértékben a tanulmanyai sordn megszerzett tudast hasznalja a
munkajaban.

3. Munkaerdpiaci biztonsag, kereseti elvarasok

A végzett hallgatok anyagi helyzete valtozo, sokan kozépmagas jovedelmi
savokban helyezkednek el. A jov6beli munkahelyvaltast illet6en a valaszadok



harmada tervez valtoztatdst, harmada bizonytalan. Az 4allas elvesztésétdl
mérsékelten tartanak — a tobbség csak ,valamelyest” érzi ezt kockazatnak.

Az aktiv hallgatok jovObeni anyagi elképzelései optimistak: a legtobben 300-500
ezer Ft kozotti frissdiplomds fizetést tartandnak redlisnak.

4. Mit tartanak fontosnak egy munkahelyen?
Mindkét megkérdezett csoportban hasonlo tendencia lathato:
Kiemelten fontos:

o érdekes és értelmes munka

o Lképességek fejlesztésének lehet6sége

o jo munka-maganélet egyensuly

o rugalmas munkavégzés

o valos teljesitmény elismerése

o kellemes munkakornyezet
Kevéshé fontos:

e Vvezet6i pozicid

e presztizs

o béren kivili juttatasok

o kulfoldi lehetdségek (aktiv hallgatoknal valtozobb)
5. Mobilitas és jovobeni tervek

A végzettek egy része kész lenne munka miatt lakdhelyet valtani, akar kulfoldre
koltozni, ugyanakkor jelentés aranya inkdbb Magyarorszagon képzeli el a
jovojét.

Az aktiv hallgatok tobbsége bizik abban, hogy sajat szaktertiletén el fog tudni
helyezkedni (88% szerint biztos vagy valoszind).

6. Intézményi elégedettség

Az aktiv hallgaték kiilonbozé intézményi szolgaltatasokkal valo elégedettsége
vegyes, de kiemelked6en jo értékelést kapnak a tanuldsi infrastrukturak
(konyvtar, wifi, technikai hattér). Kisebb elégedettség mutatkozik a mentordalasi
és pszichologiai szolgaltatasok tertletén.



A valaszado aktiv hallgatok 70 %-a valasztand ugyanezt az intézményt, ha ujra
valasztas eldtt allna.

Osszegzés

A kutatas alapjan a hallgatok és végzettek erdsen elkotelezettek sajat miveészeti
teriletik irant, és a szakmai identitds fontosabb szadmukra, mint a formadlis
munkaerd@piaci stabilitasi szempontok. A végzettek nagy tobbsége valoban ezen
a teruleten helyezkedik el, és nagymértékben hasznalja a megszerzett tudast,
mig az aktiv hallgatok jovoképe ambiciozus, de realistan kezeli a munkaerépiac
bizonytalansagait. A szervezeten belili tdmogatast igénylik, de alapvetden
pozitiv véleménnyel vannak az oktatas szinvonalarol és relevanciajarol.

Részletes adatok a bentlévé BA, MA és Osztatlan képzésben résztvevo
hallgatok vonatkozasaban

A hallgatoi kérdéivet a Szinhaz és Filmmiuvészeti Egyetem 381 aktiv hallgatoja
kozul 30

hallgaté kezdte meg, majd 17 hallgato toltotte ki. A valaszadasi hajlandosag
alacsony

volt, a megkérdezettek Ot szdzaléka kuldte meg valaszait. A valaszadok
tulnyomo

tobbsége a kérdoiv kitoltésekor Magyarorszagon tanult.

» Az orszagos atlag 15-20 szazalék koruli kitoltést mutat, ugyanakkor ennél a
kitoltési

aranynal ezt a szazalékot egy kisebb intézmény esetében joval nehezebb
értékelni a

kisebb elemszam miatt.

» Az Oktatastamogatasi Igazgatosag megkildte a valaszadok elOképzettségi
adatait.

Ebbd], és az intézményben mkodd képzési programokra adott valaszokbol az
derul ki,

hogy a kis elemszamu valaszok ellenére a valaszadok létszamaranya
megkozelitdleg



megfelel a képzések létszamardnyanak. Mivel mozgoképes szakok
munkaerépiaci

dinamikaja mas, mint a tobbi szaké, ezért ez egy 1ényeges elem.
» A 30 valaszado kozil osszesen egy-egy {6 vett részt tehetséggondozasban,
szakkollégiumban.

» Az SzFE valaszado hallgatoi 14 éves korukban egy kivétellel Magyarorszagon
éltek.

Valamivel tobb, mint egyharmaduk Budapesten (35 szazalék), 12 szazalékuk

megyeszékhelyen, 41 szazalékuk mads varosban, 6 szazalékuk nagykozségben,
vagy

kozségben élt.
» A valaszadok szileinek iskolai végzettsége tekintetében az anyak tobb mint

kétharmada diplomas (69 szazalék), az apak vonatkozasaban szintugy magas
arany

mutatkozott meg (59 szazalék).

* A megkérdezett hallgatok 57 szazaléka alapképzésen, 10 szazaléka
mesterképzésen,

mig 33 szazaléka osztatlan képzésen vesz részt.

* Az intézményen belil a mozgoképmiivészeti teriileten tanuld hallgatok kozil
kerult ki

a legtobb valaszado, a kérdéivet kitoltok 53 szazaléka, mig a fennmarado 47
szazalék a

szinhazmiivészeti és miivészetkozvetitési tertilet hallgatdja.
* A kitoltok 93 szdzaléka nappali képzésen vesz részt, mig 7 szazalékuk levelez6
munkarendi képzésben tanul.

* A finanszirozds szerint a valaszadé hallgatok 93 szazaléka allami
0sztondijasként, mig a

valaszadok 7 szazaléka az 6nkoltséges formaban tanul.



* A hallgatok valamennyien magyar nyelven folytatjak tanulmanyaikat.

* A hallgaték szinte teljes szdmmal 94 szazalékban azt jelezték, hogy
tanulmanyaikat

megszakitas és szakvaltas nélkil tervezik folytatni.

* A valaszokbol kideril, hogy amennyiben ujrakezdhetnék, akkor is ugyanezt a
képzést

valasztanak. Ez meger6siti azt a tapasztalatunkat, hogy azok a hallgatok, akik a
tobb

koros felvételin, akar tobbszor is probalkozva, miutan bekertilnek a képzésbe
mindvégig kitartanak és befejezik a tanulmanyaikat.

» A képzésvalasztas tekintetében elmondhatd, hogy majdnem minden valaszado
hallgato a jelenlegi képzést valasztana.

« Osszesen 18-an valaszoltak arra a kérdésre, hogy hallgatoként dolgoznak-e.
Kozulik 10

valaszoltak igennel. A 10 f6b6l a tobbség alkalmi munkavégzéssel, vagy
megbizassal

dolgozik. Ez az adat az altalanos trendekt6l — mely szerint a hallgatok jelentds
része

mar egyetem alatt is dolgozik - eltér, amelynek az lehet az oka, hogy nagy
szamban

els6évesek a valaszaddk, illetve, hogy nem feltétleniil reprezentativ a
mintavétel.

A tanulmanyok elvégzése utani leendd munka kivalasztasanal a valaszadok a
legfontosabb szempontoknak a munka érdekességét, a képességeik fejlesztésére

vonatkozo lehetdséget, és a valos teljesitmény elismerését emelték ki. Ez utobbi
az

allasbiztonsagot is megel6zi.
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